ANDREA CASTAGNOLI

CONTATTI

Indirizzo: FLLI ROSSELL] 6, 41034
Finale Emilia, Modena

Telefono: 3295810073

E-mail: andrea.cas@hotmail it
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PROFILO PROFESSIONALE

Autista professmmsta affi dabile e motivata, con otl:lma conoscenza
dei percorsi cittadini e provinciali, & in grado di gestire diverse
tipologie di consegne con la massima attenzione e celerita. Ogni

- mansione sempre svolta con precisione, puntualitd ¢ in sicurezza,

Studente di {Area <i studio] con ottima preparazione teorica in
[Ambiiol ed esperienza pratica nello svolgunento di attivita
[Descrizions) maturata nel corso di diversi’ stage e tirocini formativi.
In grado di apprendere velocemente, sa ascoltare, fare lavoro di

" squadra ed gseguire [e mansioni assegnate con precisione e

proattivita: [CQualificn] affidabile e dalla forte motlvazmne a crescere
professmnalmente nel settore | T} iptlogial, sa.occuparsi déi compiti _
assegnatl con impegno e risolutezza agendo sempre nel rispetto dei- .

. feedback e delle raccomandazioni di colleghi e superiori nell'ottica- di
un miglioramento continuo del servizio.. Ottime. doti comunicativee

buona padronanza-di [Competenza teonica) e [Compelenya is,cr;%f;é!
Personalita mtraplendente ¢ determinata,-ha fecentemente consegutto
[Tiealo di snulio] specializzandosi in [Ambito]. Pud contare $u.una
forte motivazionee sul. demdeuo di crescere plofessmnalmente comg
[Olail E ‘contribuendo- proattlvamente al raggmngzmento degli--
obiettivi individuali e di team, {CJualific «}-con buona conoscenza in
ambito {° ugial e forte motivazione a‘crescere professionalmente
nel ruolo. Puo. gontare su buone doti organizzative e di gestione del

e

-tempo. Sa inserirsi.senza troppe difficolta in nuovi contesti-lavorativi

grazie a spirito di squadra e ottime _capacita diascolto e
comun'icazione" {Runlifical compitente e professmnale, ha conseguito
ITiols di amdw} con. e Faziong] per polinserirst: in realta
Iavoratlve ki tracui L&Lhm a/Bnie], Otnma oonoscenza
delle prmclpall tecniche [Tipologial ed esperienza di {Muswro] anni
in {Settore], offre [Competenl, {(Competenvale comprensione. dei

processi | Tipulogial, Grande motivazione nel portare a termine i

compm assegnati entro i tempi stabiliti e secondo i requisiti prefissati

el

. si dimostra versatile nel problem solvmg e:incline al lavoro di

squadra

ESPERIENZE LAVORATIVE E
PROFESSIONALI

Pony pizza, 02/2020 A 05/2021

Loripizza - Finale Emilia, Modena

« Uso appropriate dei veicoli, riducendo sensibilmente 1 terapi di
fermo macching correlatt afla manutenzione,

@

Supervisione delle squadre di tax], definizione dei tarni di lavoro e
aggiornamento de! calendario delle prenotazioni.

2

Rispetto di elevati standard di professionalitd ¢ discrezione nel
lavore con clienti di alto tivello.

*

Cura, manutenzione e pulizia dei veicoli per garantirne le miglior



CAPACITA E
COMPETENZE

E

s

a

<

a

%

s

2

@

=

Ll

e+

£

£

e

Buon uso dej sistermi GPS

Conoscenza della viabilitd urbana ed
extraurbana

Patente | Categorin

Guida sicura nel traffico
Teeniche di guida sicura
Aflidabilith e riservatezza
Puntualith ¢ precisione
Rispetto def codice delia strada
Autonomia operativa

lnventario ¢ gestione defe scorte di
MAgAZZInG

Padronanza d'uso di
Puirumento/Macchinuio]

Capucitd di gestione def tempo
Tecniche di vendita

Competenze informatiche
Predisposizione al lavore di sguadra

Consapevolezza intercubturale
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condizioni di operativitd e Ta plena soddisfazions dei olienti.

Promozione di un dialoge propositive, rispettoso ¢ aperto al
confronto in grade di tenere conto delle specificita dell'inteslocutore
sia che si trattt di colleghi, supericri o clienti,

Definizione e implementazione di strategic di venditn [ Deserizione)
che hanno consentite 'ottenimento di {Risuitate] in [Periodo],

Analisi di prioritd e oriticitd con l'obiettivo di identificars
tempestivamente le migliort soluziont ai problemi prediligendo un
approccio cooperativo e pragmatico,

Elevata autonomis operativa ottenuta grazie a un'efficiente
organizzazione ¢ ur'effettiva comprensione del proprio rmolo nel
rispetto di scadenze e requisiti quantitativi e qualitativi richiesti.
Ottima gestione del carieo di lavoro e detle relazioni professionali,
tispondendo con calma ed equilibrio anche alle situazioni lavorative
pilt impegnative,

Collaborazione efficace ¢ proattiva con colfeghi ¢ superiori,
operande in piena sinergia con il team al raggiungimento degli
obiettivi prefissai,

Gestione esperta e consapevole delle relazioni professionali in
situazioni caratierizzate da una forte presenza multiculturale.

Comprensione delle reali esigenze del clisnte al fine di individuare
le soluzioni pitt veloci ed efficienti, garaatendo un servizio d'
eccellenza velio ad offrire un'esperienza soddisfacente ned rispetto
di specifiche linee guida.

Controflo e aggiornamento dolfinventario, verifica periadica dello
stato di approvvigionamento di {Prodoito] e incliro di richiests
d'acquisio s garanzia del livello di scorte necessario alla corretta
operativita,

Uso professionale di [Software! per lo svolgimento di
[AstiviRMansione] garantendo massima precisione e competenza.
Pronta comprensivne di istruziond, feedback, domande ¢ richieste
grazie alla capacitd di ascoltarc attivamente if proprio interlocutore
ed slaborare rapidamente risposte o aztoni efficaci.

Addetto gestione magazzini, 08/2020 A 10/2020
Castagnoli trasporti - Finale Emilia, Modena
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Delerminazione del metodi di inunagazzinamenio, identificazione e
ubicazione dele scorte in base a parametri di temperatura, umidis,
Hmiti di altezza e peso, ¢ capacitd di carico del pavimento,

Controllo delie merci per verificare Passenza di eventuali danai
dovuti al trasporto ai prodott! ricevui secondo | protocolli del caso,
Tracciamenio delle spedizioni e verifica dellavvenuta ricezione
degli ordini, compreso 'allineamento manuale dei dati In casa di
vettore esterno,

Wtilizzo in sicurezza di macchinari ¢ attrezzature pesanti per la
movimentazione della merce allintermo dei locaii,

Preparazione defle spedizioni mediante imballaggio degli articoli,
marcatura dei colli e redazione dei documenti necessari per il
trasporto.

Organizzazione degli spazi del magazzino In base alle necessitd &
movimentazione ¢ definizione del fayout di posizionamento lato
finca in modo funzionale al picking.

Ricezione, distmballo e divisione deghi stock a misura per
ottimizzare gli spazi di storaggio.
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Applicazione di cartelli ed etichette identificative per
Findividuazione e il tracciamento efficiente del prodotti allinterno
dei locali mediante tecnologia { Tipologial.

Verifica di eventuali discrepanze, incluse operazioni di conteggio
fisico degli articoll, per la regolarizzazione dei record di inventario.
Analisi di priorita e criticita con Fobiettivo di identificare
tempestivamente le migliori soluzioni ai probiemi prediligendo un
approccio cooperativo o pragmatico,

Oftima gestione del carico di lavoro e defle relazioni professionali,
rispondendo con calma ed equilibrio anche alle gituazion lavorative
pitt impegnative,

Gestione efficiente ¢ proattiva del terpi di lavoro, riducendo il
numero degli imprevisti e delle attivita inefficaci grazie a
un'seenrata programmazione delle mansioni da svolgere.
Impostazione, avviamento e controllo della corretta operativiia di
[Stoumento/Meacchinario] » garanzis della continuitd operativa o
degli standard quafitativo-quantitativi,

Carrellista magazziniere, 04/2018 A 05/2019
Cremonini fratelli - Finale Emilia, Modena
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Sollevamento, movimentazione e posizionamento dei carichi,
itillzzando opportuni sistemi di imbraco in relazione alla tipologia,
alla dimensione ¢ al peso del carichi,

Redazione o ispezione di documentazione di trasporto ¢ controllo
della corrispondenza con i refativi carichi.

Movimentazione ¢ allocazione dei carichi alf interno di depositi ¢
aree di carico ¢ searico secondo le prioritd di picking,.

Rispetio costante del tempi di tavoro previstl, delle norme e delle
procedureg di sicurezza relative afl'operazione dei macchinan di
sollevamento.

Partecipazione proatiiva a [Awrivitd] che ha portato a TRisultato]
dimostrando forfe motivazione all'eccelienza professionale.

Pronta comyprensione di istruziond, feedback, domande e richieste
grazie aila capacitd di ascoltare attivamente il proprio interlocutore
ed elaborare rapidamente risposte o aziond efficaci,

Collaborazione efficace e proattiva con colleghi e superior,
giungimento degli

obiettivi prefissati,

Analisi di priorith e criticita con Pobiettive di identificare
tempestivamente e migliori sofuzioni ai problemi prediligendo un
approccio coeperativo ¢ pragmatico.

Gestione efficiente e proattiva dei tempi 4i Javoro, riducendo il
numero degli imprevisti ¢ delle attivitd inefficaci grazic a
un'accurata programimazione defle mansioni da svolgere,

Promozione di un dialoge propesitivo, rispetioso e aperto al
corifronto in grado di tenere conto delle specificith dell'interlocusore
sia che si tratti di colleghi. superiori o clienti.

Gestione esperta & consapevole delle relazioni professional? in
situazioni caratierizzate da una forte presenza multicuiturale,

Raccoglitore di frutta, 08/2018 A 08/2018
Baschieri az. agr. - Finale Emilia, Modena
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Applicazione delle tecniche di raccolta in base alle caratieristiche
della planta e del terrenc, af grado di maturazione e alia tipologia di



produzione.

Movimentazione, trasporto @ predisposizione in campo i ceste e
cassette di varie dimensioni per a raceolta della frutta,

» Selezione manuale ded frutti giunti al grado di maturazione
desiderato, scartando § prodotti acerbi, danneggiati o non idonei nel
sispetto degl standard qualitativi previsti,

&

Partecipazione alle operazioni di raccoita di frutta e ortaggi
prestando servizic presso fattorie e aziende agricole in lalia ¢
ail'estore |

Svolgimento del ravcolto in sicurezza nel rispetto delle miswre ¢i
prevenzione ¢ protezione aziendali,

Individuazions delie principali matattie detfe colture orficole tra cui
{Tipologial e [Tipologial

Partesipazione alle operazioni di raccolta manuale ¢ meccanizzata
di [Prodotio], [Prodotio] ¢ [Prodotio],

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Master Football: Managment, Procura sportiva, Analisi, Legislatura
(sportiva), 03/2021
Universita del calcio - Roma

Perito agrario, : Agrario, Economia, Estimo, 06/2019
ITAS Ignazio Calvi - Finale Emilia
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Sistema Informativo del Casellario

Certificato del Casellario Giudiziale
(ART. 24 D.P.R. 14/11/2002 N.313)

CERTIFICATO NUMERO: 14299/2021/R

Al nome di:
Cognome CASTAGNOLI
Nome ANDREA

Data di nascita 01/09/2000
Luogo di Nascita CENTO (FE) - ITALIA

Sesso M
sufla richiesta di: INTERESSATQ
per uso: RIDUZIONE DELLA META’ DELL’IMPOSTA DI BOLLO E DIRITTI: PER ESSERE ESIBITO IN

OCCASIONE DI CANDIDATURA ELETTORALE (ART. 1 COMMA 14 LEGGE 3/2019)

Si attesta che nella Banca dati del Casellario giudiziale risulta:

NULLA

ESTRATTC DA: CASELLARIO GIUDIZIALE - PROCURA DELLA REPUBBLICA PRESSO IL TRIBUNALE DI MODENA
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Il presente certificato non pud essere prodotta agli organi della pubbiica amministrazione o ai privati gestori di pubblici servizi della Repubblica
ltaliana (art. 40 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445), fatta salva lipotesi in cui sia prodotto nei procadimenti disciplinati dalle norme
sullmmigrazione (d.lgs. 25 luglio 1998, n. 286). |l certificato & valido se presentato alle autorits amministrative straniere,



SEGUE CERTIFICATC NUMERO: 14298/2021/R EMESSO0 DA: CASELLARIO GIUDIZIALE - PROCURA DELLA REPUSBLICA PRESSO IL TRIBUNALE DI MODENA

{cognome) CASTAGNOLI (nome) ANDREA NATO IL 01/05/2000 A CENTO {FE) - ITALIA

** AVWERTENZA **

Certificato del casellario giudiziale - (ART. 24 D.P.R. 14/11/2002 N.313) - al nome di:

Cognome Nome Luogo di Nascita Data df nasclta Sesso Paternita
CASTAGNOLI ANDREA CENTO 01/09/2000 M

Si attesta che nella Banca dati del Casellario Eurcpeo NULLA risulta.
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