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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  BORRONI PIERLUIGI 
Indirizzo  VIA ADRIA 18, MEDA (MB) 
Telefono  0362 342706 

Cell  3491849197 
E-mail  cipicom@libero.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  21 GIUGNO 1968 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date   SETTEMBRE 2008 A OGGI 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  PECK – Via Spadari, Milano 

• Tipo di azienda o settore  Commercio alimentare 
• Tipo di impiego  Impiegato commesso 

• Principali mansioni e responsabilità  Vendita al dettaglio.  
 

• Date   APRILE 1992 A AGOSTO 2008 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  La  Salumeria del Corso – Seveso (MB) 

• Tipo di azienda o settore  Commercio alimentare. Negozio di proprietà. 
• Tipo di impiego  Titolare 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile. Servizio al banco. Gestione fornitori. 
 

• Date   OTTOBRE 1984 A MARZO 1992 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Real formaggi S.P.A. – Seregno (MB) 

• Tipo di azienda o settore  Commercio alimentare 
• Tipo di impiego  Commesso reparto salumi e formaggi 

• Principali mansioni e responsabilità  Vendita al dettaglio. 
 

• Date   GENNAIO 1984 A AGOSTO 1984 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Supermercati brianzoli di Franchini – Meda (MB) 

• Tipo di azienda o settore  Supermercato 
• Tipo di impiego  Commesso 

• Principali mansioni e responsabilità  Vendita al dettaglio. 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Scuola media superiore – Disegnatore meccanico – Non ultimata 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 
 

MADRELINGUA  Italiana 

 
ALTRE LINGUE  INGLESE SCOLASTICO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Capacità di lavoro da solo e in team sviluppato durante gli anni lavorativi. Capacità di creare 
coinvolgimento e interesse nel cliente riguardo al prodotto venduto, di interagire con più 
interlocutori (colleghi e clienti). Adattamento e flessibilità alle situazioni lavorative. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Capacità di gestione della cassa. Competenza e attitudine molto elevata nei rapporti con la 
clientela. Competenze nella gestione promozione e riassortimento merci. 

 
 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

 Corso H.A.C.C.P. Corso di formazione in materia di tutela della salute e sicurezza sui luoghi di 
lavoro. Corso di formazione per la gestione delle emergenze incendi. 

 
PATENTE O PATENTI  Patente A  B e C – automunito 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Sono una persona dinamica, attiva, capace di gestire rapporti con la clientela anche la più 
complessa. Disponibile da subito per un lavoro full-time anche a turnazione. 

 
 

Il sottoscritto è a conoscenza che ai sensi dell’art.26 della legge 15/68 le dichiarazioni mendaci, la falsità degli atti e l’uso di atti 
falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, 
secondo quanto previsto dalla legge 675/96 del 31 Dicembre 1996. 
 

 
 
In Fede, 


