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F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  ANGIONI DINO 
Indirizzo  Via Carlo Alberto Dalla Chiesa, 12/B 

09012 Capoterra(CA) 
Telefono  3473033959 

Fax   
E-mail   

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  20 NOVEMBRE 1980 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Dal 31.03.2008 – attualmente in Corso con contratto a tempo indeterminato 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 ANAS S.p.A. Struttura Territoriale Sardegna 

Via Biasi 27, 09131 Cagliari 
• Tipo di azienda o settore  Società con socio unico Gruppo Ferrovie dello Stato Italiane 

• Tipo di impiego  Capo Cantoniere con incarico di Sorvegliante di Tratta 
• Principali mansioni e responsabilità  Controllo del tratto stradale di competenza, Coordinamento squadre di manutenzione interna e 

controllo cantieri stradali interni/esterni, espletamento dei Servizi di Polizia Stradale, ispezione 
ponti, viadotti, sovrappassi, e patrimonio stradale. 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  A.S. 1994/95 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 I.C. Capoterra 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Licenza Media Inferiore 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 
ALTRE LINGUA 

 

  
  
  
  
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 NEL CORSO DELLE VARIE ESPERIENZE LAVORATIVE SI È AVUTO MODO DI APPRENDERE LE MIGLIORI 

METODOLOGIE PER IL LAVORO DI SQUADRA, E L’ORGANIZZAZIONE E LA PREDISPOSIZIONE DEI SERVIZI. 
OTTIME CAPACITÀ DI RELAZIONE CON IL PUBBLICO. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 OTTIME CAPACITÀ NELLA GESTIONE, ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI IN SITUAZIONI DI EMERGENZA, OTTIME 

CAPACITÀ DI PREDISPOSIZIONE AL LAVORO IN SINERGIA CON LE ALTRE AMMINISTRAZIONI E ORGANI 

STATALI/DI POLIZIA E SOCCORSO. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 OTTIME CAPACITÀ NELL’UTILIZZO DEI SISTEMI INFORMATIVI MICROSOFT, ANDROID, IOS. 

 
  
 
 

PATENTE O PATENTI  B 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI  

 
 

ALLEGATI  
 
 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali, nelle modalità consentite dalla 
normativa vigente. 


