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vincenzogolini@libero.it
studiogolini@libero.it
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Italiana

Piedimonte Matese ( CE ) — 24.01.1973

Dal 21.12.2020 a Tutt’oggi

CONSIGLIO REGIONALE DELLA CAMPANIA
Sede Legale Centro Direzionale Isola E7, F13.
80143 Napoli ( NA)

Consiglio Regionale della Campania
Ufficio di Presidenza del Consiglio
UDCP del Consigliere Segretario

Collaboratore a tempo Pieno e Indeterminato Cat. D 3
Segreteria Particolare del Consigliere Segretario
Attivita Amministrativa e Consulenza

Attivitd Amministrativa e Consulenza
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Dal 01.11.2020 al 20.12.2020

AZIENDA SANITARIA LOCALE CASERTA

Sede Legale in Via Unita Italiana, 28

81100 Caserta (CE ) P. Iva 03519500619

Presso il Presidio Ospedaliero di Piedimonte Matese ( CE).

Assegnato temporaneamente all’'UOSD di Pediatria-Nido con Posizione
Funzionale Referente Coordinatore Professioni Sanitarie - Collaboratore
Professionale Sanitario Infermiere - Cat. D 3 a tempo Pienc e
Indeterminato.

Dal 01.11.2020 a tutt’oggi Referente Infermieristico nella UOSD su
descritta del Dirigente Medico Responsabile.

Coordinamento e Referenza.

Dal 01.04.2019 al 31.10.2020

CONSIGLIO REGIONALE DELLA CAMPANIA
Sede Legale Centro Direzionale Isola E7, F13.
80143 Napoli (NA)

1° Commissione Permanente

Affari Istituzionali - Amministrazione Civile, Rapporti internazionali,
Autonomie e piccoli Comuni, Affari Generali, Sicurezza delle citta,
Risorse umane, Ordinamento della Regione.

Collaboratore a tempo Pieno e Indeterminato Cat. D 3
Segreteria Particolare del Presidente
Attivita Amministrativa e Consulenza

Staff del Presidente per le Attivitd Amministrative e le competenze di
Settore della Commissione.

Dal 01.10.2014 al 31.03.2019 ( Comandato per Alta Professionalita a
partire dal 01.04.2019 presso il Consiglio Reginale della Campania )

AZIENDA SANITARIA LOCALE CASERTA

Sede Legale in Via Unita Italiana, 28

81100 Caserta (CE ) P.Iva 03519500619

Presso il Presidio Ospedaliero di Piedimonte Matese ( CE).

Direzione Sanitaria c/o Centro Studi assegnato successivamente con
disposizione di Servizio del Direttore Sanitario Dott.re Roberto Capitani
temporaneamente all’lUOC di Pediatria-Nido dal 15/10/2014 al
30/11/2016 con Posizione Funzionale di ff. Coordinatore
Infermieristico - Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere - Cat.
D 3 atempo Pieno e Indeterminato.

Dal 01/12/2016 Referente Infermieristico nella UOC su descritta.

Coordinamento e Referenza

Ho Lavorato dal 01.01.2011 al 30.09.2014.

AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI | CENTRO, con Sede
Legale in via Comunale del Principe 13/a 80145- Napoli.

Presso il P.O. Elena d’ Aosta di Napoli.
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U.O.C. Laboratorio di Genetica diretta dalla Prof.ssa Adriana Zatterale.
Posizione Funzionale Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere -
Cat. D2 a tempo Pieno ¢ Indeterminato.

Referente convenzioni interne e esterne.

Ho lavorato dal 01.08.2012 al 30.09.2014.

AZIENDA SANITARIA LOCALE CASERTA , con Sede Legale a
Caserta in via Unita Italiana,28 - P. Iva 035195006198.

Presso Distretto Sanitario n® 21 - Casa Circondariale di S.M.C. Vetere.
Incarico individuale - Contratto di lavoro autonomo nel Servizio di
Medicina Penitenziaria Distrettuale n® 21 di Santa Maria Capua Vetere
Reparto Superamento - OPG;

Referente Infermieristico del Dirigente Sanitario Responsabile.

Ho lavorato dal 01.01.2010 al 19.05.2010

REGIONE CAMPANIA presso il Consiglio Regionale della Campania
Centro Direzionale Isola F13.

A mezzo dell’Istituto del Comando presso la Segreteria di un Gruppo
Politico con mansione Amministrativa.

Componente Segreteria Amministrativa - Posizione Funzionale
Collaboratore Professionale - Cat. D2 a tempo Pieno ¢ Indeterminato.
Collaboratore ¢ Consulente Particolare.

Ho lavorato dal 31.12.2002 al 31.12.2010.

AZIENDA SANITARIA LOCALE di FROSINONE, con Sede Legale
in via Armando Fabi snc — 03100 Frosinone - C.F. 01886690609.

Presso il Presidio Ospedaliero di CASSINO

UOC di Medicina - Posizione Funzionale Collaboratore Professionale
Sanitario Infermiere - Cat. D2 atempo Pieno e Indeterminato.
Infermiere

Ho lavorato dal 16.08.2006 al 15.04.2007.
ASL CASERTA 2, Via san Lucia, AVERSA (CE).

Presidio Ospedaliero di Sessa Aurunca ( CE).
U.0 di Oncologia con un contratto a Tempo Determinato in qualita di
Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere Cat. D a tempo pieno.

Infermiere

Ho lavorato dal 01.07.98 al 30.12.2002.

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA, via Arenula 70 - 00186 Roma
Dipartimento Amministrazione Penitenziaria — Area Medicina Penitenz.
Presso Ospedale Psichiatrico Giudiziario di NAPOLLvia M.R. Imbriani.

Reparto di Infermeria d’Urgenza Psichiatrica con Posizione Funzionale
di Operatore Professionale Infermiere Professionale - Cat. C ((ex 6
livello) a tempo Pieno e Indeterminato - Contratto Comparto Ministeri.

Infermiere Referente UO Infermeria d’Urgenza.

Ho lavorato dal 30.12.97 al 30.06.98. A
MINISTERO DELLA GIUSTIZIA, via Arenula 70 - 00186 Roma
Dipartimento Amministrazione Penitenziaria — Area Medicina Penitenz.
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Presso la Casa Circondariale di BELLUNO

Via Baldenich 11 - 32100 Belluno (BL).

Direzione Sanitaria ¢ Infermeria Centrale con annessa sala Urgenze con
Posizione Funzionale di Operatore Professionale Infermiere
Professionale - Cat. C ( ex 6 livello) a tempo Pieno e Indeterminato
Contratto Comparto Ministeri.

Referente del Medico Sanitario Incaricato presso Infermeria Centrale.

Ho lavorato dal 11.10.94 al 10.10.96.
MINISTERO DELLA DIFESA, Via XX Settembre — ROMA.

Regione Meridionale-Reparto Comando della Brigata Garibaldi Caserta.
Presso Infermeria Speciale del Reparto Comando della Brigata
Garibaldi in qualita di Infermiere Professionale di carriera con incarico
di ASA - ( Volontario in Ferma Breve ) a tempo pieno e determinato.

Comandante di squadra Sanita — Compagnia Genio Guastatori.

ATTESTATO di Mediatore Civile e Commerciale.

2021

Italia Concilia Srl

Iscritta presso il Ministero della Giustizia al n. 492 degli Organismi di
Mediazione e al n. 376 degli Enti di Formazione Mediatori.

Sede legale: Via del Cappello, 12 — 40067 Pianoro (Bo)

Attestato abilitante alla Professione di Mediatore Civile e Commerciale
Valido ai sensi del D. Lgs 05/2003, D.M 222/2004, D.D 24/07/2006, D.
Lgs 28/2010, D.M 180/2010 e D.M 145/2011;

Mediatore Civile e Commerciale.

Dal 2015 a tutt’oggi.

Attivita di Consulenza nella disciplina professionale specifica (con
iscrizione agli specifici Albi del Tribunale).

Ministero della Giustizia

Tribunale di Santa Maria Capua Vetere ( CE).

Ufficio Magistratura Onoraria e C.T.U.

Iscrizione al n® 01 nell’Albo dei Consulenti Tecnici d’Ufficio ai sensi
dell’art. 13 delle norme di attuazione del c.p.c.;

Iscrizione al n°® Ol nell’Albo dei Periti in materia Penale ai sensi
dell’art. 67 delle norme di attuazione del c.p.p.

CTU e PERITO di parte.
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Consulente tecnico (cause civili) e perito (cause penali) nella disciplina
infermieristica e/o ostetrica e professioni sanitarie a vantaggio del
Giudice richiedente e/o dell’avvocatura di parte.

Dal 2008 al 30.06.2011 per cessazione Albo Mediatori.
Banca d’ltalia - Roma

[scrizione Albo MEDIATORI CREDITIZI - UIC;
Sezione Persone Fisiche al n°® 110787;

Consulente e Mediatore.

Dal 1994 a tutt’oggi.

O.P.I di Caserta— Ordine delle Professioni Infermieristiche

Ex (IP.AS.VI) di Caserta - Federazione Nazionale Collegi Infermieri;
Via F. Petrarca, 25 - Parco dei Pini - 81100 Caserta ( CE)

Iscrizione Albo degli Infermieri al n° 2883 del 25.07.1994;
Abilitazione alla Professione di Infermieristica.

Infermiere Specialista e Esperto.

2009

[stituto Tecnico Commerciale ¢ Geometri * Mater Domini “ con sede
legale in via Abenavolo n°® 10 - Aversa ( CE ).

Diploma di Geometra conseguito il 15/07/2009;

Geometra - Maturita tecnica di 2° grado

2004
Istituto Tecnico per Ragioniere - Perito Commerciale e Programmatore
« Mater Dei “con sede legale in via Abenavolo n® 10 - Aversa (CE)

Diploma di Ragioniere - Perito Commerciale e Programmatore
conseguito il 10/07/2004;
Ragioniere- Perito Commerciale e Programmatore - Maturitd tecnica di 2° grado.

2003

Istituto Tecnico Statale delle Attivita Sociali “ Vittorio Emanuele II° *
con sede legale in via Barbagallo 32 — Napoli (NA )

Diploma di Dirigente di Comunita conseguito il 03/07/2003;
Dirigente di Comunita - Maturita tecnica di 2° grado.

1994

Scuola per Infermieri Professionali dell’ex USL 12 (oggi ASL Caserta )
Presidio Ospedaliero “ A.G.P “ di Piedimonte Matese (CE)

Via Matese — 81016 Piedimonte Matese ( CE )

Diploma di Infermiere Professionale conseguito il 15.07.1994;
Infermiere ( ex Infermiere Professionale ).
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AA 2019 -2020

Corso di Formazione Manageriale per il Top Management della Sanita
{Direttori Generali, Direttori Amministrativi e Direttori Sociosanitari)
presso I’Arca Apprendimento permanente — Servizio Apprendimento
permanente, nell'ambito del piano formativo dell'Accademia per il
Management Sanitario — AMAS dell’Universita di Genova.

Durata Semestrale per un complessivo carico didattico pari a 200 h
Frontali.

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI GENOVA - UNIGE
Via Balbi 5, 16126 — Genova (GE)

It Corso ha fornito conoscenze e strumenti manageriali in diverse aree
dell'ambito sanitario in analisi e valutazione dei modelli organizzativi, la
pianificazione strategica ed operativa, il controllo di gestione, la
direzione per obiettivi e la gestione delle risorse umane.
L’organizzazione del corso & stato disciplinato, in termini di durata e
contenuto, dal Decreto Ministeriale del 1 agosto 2000 pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 300 del 27.12.2000.

Certificato di Formazione Manageriale delle competenze richiesta ai
sensi € per gli effetti del D.Lgs. n.502/92 del 30 dicembre 1992, e
successive modifiche, recante il “Riordino della disciplina in materia
sanitaria”.

Il corso consente al Dirigente di ottenere Iattestazione delle competenze
manageriali. E altresi conforme ai contenuti dell’Accordo tra Governo,
Regioni ¢ Province Autonome del 16 maggio 2019, avente ad oggetto
‘Dlsc1plma dei corsi di formazione in materia di sanita pubbhca e di
organizzazione e gestione sanitaria propedeutici all’inserimento
nell’elenco nazionale dei soggeiti idonei alla nomina di Direttore
Generale delle Aziende Sanitarie e degli altri Enti del S.S.N.”

AA 2019-2020

Facolta di GITURISPRUDENZA

Area Giuridica Economica

Master 1° Livello in Consulente del Lavoro.

Durata Annuale, per un complessivo carico didattico pari a 1625 ore
corrispondenti a 65 CFU.

UNIVERSITA’ TELEMATICA PEGASO

Piazza Trieste e Trento, 48, 80132 Napoli NA

Competenze nell'ambito del Diritto del Lavoro, della previdenza e
assistenza,

Il Master ha previsto un percorso formativo di alta specializzazione
finalizzato all’approfondimento della normativa vigente con particolare
attenzione alle tematiche relative al Diritto del Lavoro, al Diritto
dell’economia e al Diritto Tributario, con uno sguardo attento anche al
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contesto internazionale.

Master Universitario in * Consulente del Lavoro - Ambiti di Diritto ed
aspetti qualificanti del professionista in consulenza del lavoro ”.

Dirigente Esperto in grado di operare con elevate competenze in un
settore operativo caratterizzato da una normativa assai complessa in cui
una formazione specifica diventa requisito fondamentale.

AA 2015-2016

Master Universitario di 1° livello con votazione 110/110 e Lode in
« Infermieristica ed Ostetricia Legale € Forense * con Tesi
“1.’Infermiere Forense Oggi...... Nel Procedimento Disciplinare .

UNIVERSITA DEGLI STUDI NICCOLO CUSANO — ROMA
Via Don Carlo Gnoccehi, 3 - 00166 Roma (RM)

Infermieristica ed ostetricia legale e forense.
Procedimento Disciplinare delle Professioni Sanitarie.

Infermiere esperto nell’ambito specifico, come previsto dall'art 6,
comma 1, lettera "c" della legge 01 febbraio 2006 n® 43.

Accesso alle funzioni specialistiche delle relative professioni.

AA 2009 - 2010

Master Universitario di 1° Livello con votazione Idoneo in Management
Infermieristico per le Funzioni di Coordinamento —D.M 509/1 999.

Con tesi ” 1l ruolo del Coordinatore nell’inserimento dell’[nfermiere
neo-assunto in Psichiatria.

UNIVERSITA DEGLI STUDI DEL MOLISE - CAMPOBASSO
Via Francesco De Sanctis, 1, 86100 Campobasso.

Coordinamento delle Professioni Infermieristiche.

Infermiere Coordinatore (ai sensi della L. 43/2006).

Infermiere esperto nell’ambito specifico.

AA 2021

Corso di Formazione Manageriale.

Risk Management: Il Controllo di Gestione Direzionale

Life Learning S.t.l. - Viale Certosa, 218 - Milano. P.Iva 08852200966
Life Learning ¢ un'Organizzazione con Sistema di Gestione Qualitd
Certificato UNI EN 1SO 9001:2 015 da Lloyd’s Register per
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“Progettazione, Erogazione di Corsi di Formazione Online™ 00015328 -
QM-TAIT-ACCREDIA- Life Learning ¢ Provider di Crediti ECP
(Educazione Continua Professionale) PVI-027/18. REA MI 2053237,
Comprendere il concetto e le  principali  caratteristiche
dell’organizzazione aziendale;

comprendere il sistema di governance aziendale;

strutturare il sistema di controllo interno;

conoscere gli aspetti caratterizzanti il controllo gestionale;

definire le principali tecniche di controllo di gestione del rischio;
Professionista / Dirigente Esperto nell’ambito specifico della Gestione
del Rischio.

Competenze e conoscenze degli aspetti essenziali della gestione dei
rischi aziendali (risk manager sanitari, risk manager industriali, risk
manager ambientali, risk manager finanziari).

2. Le Risorse Umane nella Pubblica Amministrazione: Organizzazione
e Gestione nel Pubblico Impiego.

I1 Corso ha ripercorso le diverse tappe della privatizzazione del pubblico
impiego e ha delineato in sintesi il D.Lgs. 165/2001 “Testo unico del
pubblico impiego™ sia in materia di organizzazione, sia in materia di
accesso e gestione del lavoro pubblico e con alcuni approfondimenti in
materia sindacale.

3. La Gestione dei Contratti di Lavoro: La Guida Definitiva per
Imprenditori e Lavoratori”.

II Corso ha avuto come obiettivo quello di formare ed introdutre un
imprenditore o un lavoratore nel complicato mondo dei contratti di
lavoro. Il corsista ora ¢ in possesso degli elementi che saranno necessari
ed indispensabili al fine di redigere e negoziare i contratti di lavoro dj
varie tipologie. Ho acquisito aspetti e competenze essenziali che terrd in
considerazione dalla negoziazione alla redazione del contratto.

4. 1 Controlli a Distanza del Lavoratore: Strumenti per il Corretto
Impiego delle Apparecchiature Tecnologiche in Ambito Lavorativo.

In questo Corso si sono analizzate le discipline e le normi vigenti dei
controlli a distanza nell’ambito del rapporto di lavoro e, quindi, i limiti
applicabili al potere del datore di lavoro di controllo quando esercitato
mediante impianti e apparecchiature tecnologiche che implicano il
trattamento di dati personali del lavoratore.

Questo corso ¢ Riconosciuto dal Consiglio Nazionale dell’ordine dei
consulenti del lavoro e rilascia 2 CFP (Crediti Formativi Professionali) .

5. Contratti Internazionali: Elementi Salienti della Redazione e della
Negoziazione Internazionale.

11 Corso ¢ stato organizzato dal Centro Studi Forense S.E.I.P.1. - sezione
formativa dedicata ad Avvocati e Giuristi d’impresa. Si & diversificato
nelle diverse e principali aree di competenza legale: diritto civile, diritto
penale, diritto d’impresa, diritto societario, diritto del lavoro, diritto di
famiglia e successione, diritto bancario e diritto amministrativo.
L’obiettivo ¢ stato quello di formare un professionista a vocazione
internazionale, un “padrone del contratto internazionale”. Il Corsista &
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ora in possesso, di quei elementi, che appaiono. necessari ed
indispensabili al fine di redigere e negoziare i contratti internazionali ed
al fine di fornire ai propri clienti ['assistenza utile in un percorso di
internazionalizzazione dell’ impresa complesso e completo.

6. Fatturazione Elettronica: La Guida Definitiva per Commercialisti,
Aziende e Liberi Professionisti.

Nel corso di Fatturazione Elettronica: La Guida Definitiva per
Commercialisti, Aziende e Liberi Professionisti” ho acquisito
competenze e pratica ad effettuare la fatturazione elettronica, un sistema
digitale di emissione, trasmissione e conservazione delle fatture che
permette di abbandonare per sempre il supporto cartaceo e tutti i relativi
costi di stampa, spedizione e conservazione. Il corso si ¢ rivolto a:
Imprenditori, ~Amministratori, Dirigenti, Liberi professionisti,
Responsabili e Addetti commerciali, Impiegati Amministrativi,
Tirocinanti c/o Studi Professionali, Neolaureati settore Amministrativo.

7. GDPR: 1l Nuovo Regolamento Europeo (2016/679) per la Social
Privacy.

Nel corso sono stati illustrarti non solo gli strumenti, le forme di tutela
della privacy e tutte le novita apportate dal GDPR — ad esempio il diritto
all’oblio, la portabilitd dei dati, I’introduzione del DPO , ma anche i
rischi connessi alla tutela della riservatezza determinati dall’uso dei
social e della attivita on-line in generale, e anche come tutelarsi in via
preventiva.Inoltre, nel corso GDPR Complianc si ¢ parlato anche
dell’adeguamento della Normativa ltaliana trattando tutte le disposizioni
del d.lgs.101/18 — entrato in vigore il 19 settembre 2018 — che in
esecuzione dell’art.13 della legge di delegazione europea 2017, ha
adeguato la normativa italiana in materia di protezione dei dati personali
alle disposizioni del GDPR n.2016/679, riscrivendo totalmente il
d.lgs.196/03, ossia il c.d. Codice della Privacy”.

8. Diritto alla Salute: il Servizio Sanitario Nazionale.

Il Corso & stato curato dal Centro di formazione Tesi Team dove si ¢
parlato e acquisito le competenze necessarie per capire come funziona la
sanitd in Italia e quali sono i nostri diritti nell’ambito di Datore e Utente.
Si & partito dalla tutela della salute ( garantita dall’art. 32 della
Costituzione) dove si ¢ parlato delle basi del diritto alla tutela fino ad
arrivare alla seconda parte dove si & parlato nel dettaglio di come sono
ripartite le competenze (a livello nazionale, regionale e locale) e si
illustrato quali sono i Livelli essenziali di assistenza garantiti per legge.

AA 2020 - 2021

Iscritto alla Facolta di Giurisprudenza

LMG/01 - Classe delle Lauree Magistrali in Giurisprudenza

Laurea Magistrale Ciclo Unico 5 anni

Iscritto al 5° Anno. Percorso terminato in attesa di discussione Tesi.
UNIVERSITA DEGLI STUDI ECAMPUS

Via Isimbardi, 10 - 22060 Novedrate (CO) C.F.: 90027520130 -
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Al termine degli studi il Laureato avra conoscenza e comprensione dei
fenomeni di produzione ed interpretazione del diritto, dei fenomeni
fondamentali  relativi  all'organizzazione  statale in  Ambito
COSTITUZIONALISTICO, FILOSOFICO, STORICO e Comunitario.
AMBITO GIURIDICO PRIVATISTICO: Conoscenza e comprensione
degli istituti del diritto privato, disciplinati dal Codice Civile,

AMBITO GIURIDICO AMMINISTRATIVO: Conoscenza e
comprensione delle origini del diritto amministrativo e del suo sviluppo,
dei principi fondamentali che lo governano, dei principali istituti che lo
contraddistinguono oggi, delle origini € le ragioni alla base del sistema
della giustizi avamministrativa, nonché degli gli istituti tipici di tale
materia.

AMBITO COMMERCIALISTICO: Conoscenza e comprensione delie
regole inerenti I’iniziativa economica privata in forma imprenditoriale,
la sua organizzazione e i rispettivi rapporti con i terzi

AMBITO ECONOMICO E PUBBLICISTICO: Conoscenza e
comprensione delle principali basi dell’economia a livello micro e
macroeconomico evidenziandone il c.d. ragionamento economico,
dell’andamento dei mercati, dell’economia e delle scelte politico
economiche nonché del sistema normativo tributario italiano.

AMBITO INTERNAZIONALISTICO: Conoscenza e comprensione del
diritto internazionale, il suo valore di ordinamento giuridico
sovraordinato di accertamento e di esecuzione del diritto.

AMBITO LAVORISTICO: Conoscenza e comprensione del quadro
normativo della materia nelle partizioni consuete (diritto del rapporto
individuale di lavoro e del diritto sindacale) sulla base dell'articolazione
delle sue fonti considerando gli aspetti ed i problemi che attualmente
vengono in maggiore rilievo.

AMBITO PENALISTICO: Conoscenza e comprensione in merito
all’arigine ed evoluzione del diritto penale, alle caratteristiche e funzioni
del diritto penale, al precetto di autonomia del diritto penale ai principi
di sussidiarietd e di meritevolezza di pena, ai principi di legalita,
tassativitd, irretroattivita.

AMBITO PROCESSUALCIVILISTICO e PENALISTICO: Conoscenza
¢ comprensione delle dinamiche processuali al fine di acquisire il
dominio dei principali strumenti processuali e del ragionamento
processuale.

Al termine del percorso di studi lo studente consegue il titolo di Laurea
Magistrale in Giurisprudenza. Il titolo conseguito ¢ una Laurea
Magistrale a ciclo unico, ha valore legale e consente la qualificazione di
dottore magistrale.

Il corso consentird in particolare al Laureato i seguenti sbocchi
occupazionali e attivitd professionali, previo superamento dei relativi
concorsi o dei necessari esami di abilitazione*:

Avvocato*, Magistrato*, Notaio*, Carriera diplomatica*;

Funzioni dirigenziali o comunque di elevata responsabilitd presso
istituzioni nazionali o internazionali*; Consulente giuridico

Funzioni dirigenziali o comunque di elevata responsabilita presso
aziende private;

Funzioni dirigenziali o comunque di elevata responsabilita presso
organizzazioni pubbliche* e private nazionali o internazionali;
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FORMAZIONE PERMANENTE
ECM

Progremyma nazionale per la formazione
conlinua degi operafori della  Sanita.
Commissione Nazionale per la Formazione
Coninua.

IN QUALITA DI PARTECIPANTE
FORMAZIONE PERMANENTE

Pagina 11 - Curriculum Vitas df
Dolt. VINCENZO GOLIN!

AA 2017 -2018

Dipartimento di Scienze Giuridiche ed Economiche
Corso di Laurea Magistrale in Management delle Organizzazioni
Pubbliche e Sanitarie.

UNIVERSITA’ DEGL! STUDI DI ROMA UNITELMA SAPIENZA
Viale Regina Elena, 295 - 00161 Roma - C.F./P.1. 08134851008.

Management delle Aziende Sanitarie. MOPS B

Il Corso di Laurea Magistrale in Management delle organizzazioni pubbliche e
sanitarie ha avuto come obiettivo la formazione di specialisti nel management
pubblico, con particolare riferimento all'innovazione digitale dei servizi della
Pubblica Amministrazione, e alle problematiche e specificitd delle aziende
sanitarie. Durante il corso abbiamo acquisito le conoscenze per la creazione e
lo sviluppo di una moderna amministrazione telematica strutturata su modelli,
sistemi e tecniche avanzate di programmazione, direzione e controllo per i
processi e le decisioni che utilizzano dati digitali, sui procedimenti
amministrativi semplificati ed automatizzati, la comunicazione istituzionale,
I'erogazione di servizi all'utenza, la gestione della spesa, la fiscalita pubblica e
la finanza pubblica e privata, il diritto sanitario, la governance e la
pianificazione e controllo delle aziende sanitarie.

Laurea Magistrale in Management delle Organizzazioni Pubbliche e
Sanitarie ( CI LM 63 ).

Dirigente Manager. Esperto in discipline economiche, organizzative,
manageriali, giuridiche, statistiche, oltre che un'approfondita conoscenza
del sistema inerente le politiche pubbliche, con particolare
specificazione delle politiche sanitarie, ¢ l'innovazione nelle strategie
delle organizzazioni pubbliche.

In particolare, le discipline economico-aziendali vengono declinate
specificatamente con taglio sanitario, con l'obiettivo di fornire allo
studente adeguate conoscenze in  merito all'organizzazione,
pianificazione e controllo delle organizzazioni sanitatie, e gli elementi
caratterizzanti la governance e il management delle stesse.

Codlice ISTAT:

1. Specialisti della gestione nella Pubblica Amministrazione - (2.5.1.1.1)
2. Specialisti del controllo nella Pubblica Amministrazione - (2.5.1.1.2)

Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della
Sanita. Commissione Nazionale per la Formazione Conlinua.

Provider ECM. IDEAS Group Stl accreditamento n. 352/2011

Evento formativo ecm n. 352-253926, edizione n. 1, denominato: Gli
Specialisti Legali Legali e Forensi in Sanitd — Ruoli e Funzioni.
Obiettivi didattico/formativi generali: Linee Guida — Protocolli e
Procedure.
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Crediti Formativi E.C.M.: n, 50 (Cinquanta). Firenze, li 27 Giugno
2019

Provider ECM. OPI di Caserta accreditamento n. 1491

Evento formativo ecm. n. 250226/2019, edizione n. 2 denominato:
Posizionamento Eco/Ecg Guidato Del Picc.

Obiettivi didattico/formativi generali: Applicazione nella pratica
quotidiana dei principi e delle procedure dell'evidence based practice
(EBM - EBN - EBP) Conoscenza sull' Appropiatezza Di
Somministrazione Della Terapia Endovenosa E Giusta Scelta Del
Dispositivo  Vascolare. Utilizzo Dell'ecografo E Monitor Ecg
Finalizzato Alla Puntura Vascolare Eco Guidata E Corretto
Posizionamento Del Cvc. Prevenzione Di Mal Pratice Dovuto
All'impianto Dei Picc E Della Gestione Degli Stessi.

Crediti Formativi E.C.M: 11,6 (undici/60) Caserta, li 09 Marzo 2019

Provider ECM. Sole Blu Srl accreditamento n. 5208.

Evento formativo ecm. n. 245768/2019, edizione n. 1 denominato:
X Incontro Nazionale delle Giornate Neonatologiche e Pediatriche
Normanne,

Obiettivi didattico/formativi generali: Documentazione clinica. Linee
guida - protocolli — procedure. Percorsi clinico-assistenziali diagnostici
e riabilitativi, profili di assistenza - profili di cura.

Crediti Formativi E.C.M. : 8,40 (otto/40) San Marco Evangelista (CE),
li 15/16 Febbraio 2019

Provider ECM. Axenso srl accreditamento n. 4946

Evento formativo ecm. n. 231071, edizione n. 1 denominato: Il
sovrappeso ¢ le sue complicanze nella donna.

Obiettivi  didattico/formativi generali: Documentazione clinica.
Percorsi  clinico-assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili di
assistenza - profili di cura.

Crediti Formativi E.C.M: 15 (quindici/00) Milano, li 10 Febbraio 2019

Provider ECM. Axenso srl accreditamento n. 4946

Evento formativo ecm. n. 231071, edizione n. 1 denominato: n.
218346, edizione n. 1 denominato: Il linfoma di Hodgkin

Obiettivi  didattico/formativi generali: Documentazione clinica.
Percorsi  clinico-assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili di
assistenza - profili di cura.

Crediti Formativi E.C.M: 08 (otto/00) Milano, li 10 Febbraio 2019

Provider ECM. OPI di Caserta accreditamento n. 1491/2018

Evento formativo ecm. n. 245590/2018, edizione n. 1 denominato:
Evoluzione  Giuridica  Della  Professione Infermieristica:
Responsabilita’ Professionale E Forensic Nurse.

Obiettivi didattico/formativi generali: Contenuti tecnico-professionali
(conoscenze e competenze) specifici di ciascuna professione, di
ciascuna specializzazione e di ciascuna attivita ultraspecialistica.
Malattie rare.

Definizione e descrizione della nuova figura dell’Infermiere Legale
Forense. Attraverso la illustrazione e discussione di casi.
L’Acquisizione di elementi pratici per I’esercizio Professionale.
Crediti Formativi E.C.M: 07 (sette ) Caserta, li 18 Dicembre 2018
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Provider ECM. Apsi - Associazione Professioni Sanitarie Italiana
accreditamento n. 1772

Evento formativo ecm. n. 240748, edizione n. | denominato: n.
218346, edizione n. 1 denominato: L’Attuazione del Piano Nazionale
di contrasto all’Antimicrobico Resistenza 2017-2020 (Pncar) in
Campania

Obiettivi didattico/formativi generali: Obiettivi formativi tecnico-
professionali. Ridurre la frequenza delle Infezioni da Microrganismi
resistenti agli Antibiotici; ridurre la frequenza di Infezioni associate
all'assistenza Sanitaria Ospedaliera e Comunitaria.

Uso appropriato e la Sorveglianza del consumo degli Antimicrobici; Il
potenziamento dei servizi diagnostici di Microbiologia; la Formazione
degli Operatori Sanitari; I’Informazione / Educazione della
Popolazione; la Ricerca e Sviluppo.

Crediti Formativi E.C.M: 04,20 (quattro/20) Napoli, li 11 Ottobre 2018

Provider ECM. OPI di Caserta accreditamento n. 1491/2018

Evento formativo ecm. n. 230248/2018, edizione n. 1 denominato: La
Legge Gelli: Cosa cambia per gli Infermieri.

Obiettivi didattico/formativi generali: La sicurezza del paziente. Risk
management. Fornire un quadro programmatico riguardante I
organizzazione di qualita, porre I"accento sul Rischio Clinico
evidenziando come la questione della sicurezza sia un requisito
fondamentale dell'efficacia della prestazione. Nell’ottica di processo
lavorativo occorre essere in grado di integrare le recenti novita
nellambito della responsabilita (Legge Gelli) con la sicurezza del
Paziente. Per rendere sicure ed affidabili le Cure ¢ indispensabile
governare processi operativi, uniformare i percorsi tramite 1”'utilizzo di
Evidenze Scientifiche, riconosciute e validate dalla comunita
Internazionale.

Crediti Formativi E.C.M: 14,60 (quattordici/60) Caserta, li 14/15
Giugno 2018

Provider ECM. Fondazione Fadoi accreditamento n. 428.

Evento formativo ecm. n. 220286/2018,edizione n. 1 denominato: XII
Congresso Regionale Animo Campania.

Obiettivi  didattico/formativi generali: Documentazione ~clinica.
Percorsi clinico-assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili di
assistenza - profili di cura. Diffondere le conoscenze relative a
raccomandazioni basate sulle Evidenze Scientifiche in merito alle
principali Infezioni correlate all’Assistenza e alle possibili ricadute in
ambito Clinico-assistenziale.

Crediti Formativi E.C.M: 07 (sette) Napoli, 1i 12 Aprile 2018

Provider ECM. Simulaid Srl accreditamento n® 4156
Evento formativo ecm n. 201959, edizione n. 1, denominato: 12°

Forum Risk Management In Sanita' -
Crediti Formativi E.C.M.: n.2,7 (due/7). Firenze li 29 Novembre 2017

Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della
Sanita. Commissione Nazionale per la Formazione Continua.

Provider ECM. Simulaid Srl accreditamento n® 4156

Evento formativo ecm n. 201956, edizione n. |, denominato: 12°



FORMAZIONE PERMANENTE Forum Risk Management In Sanita’ -
Crediti Formativi E.C.M.: n.2,7 (due/7). Firenze li 28 Novembre 2017

Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della
Sanita. Commissione Nazionale per la Formazione Continua.
Provider ECM. Edizioni Idelson Gnocchi 1908 Srl accreditamento

n.5202

Evento formativo ecm n. 202609, edizione n. I, denominato:
Farmacisti — Provveditori — So.Re.Sa: condividere un percorso
finalizzato al Risk Management. Linee Guida — Protocolli —
Procedure....

Crediti Formativi E.C.M.: n. 4,9 (quattro/90). Napoli, i 19 ottobre
2017

Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della
Sanita. Commissione Nazionale per la Formazione Continua.

Provider ECM. Standard Axedyn stl accreditamento n. 4946.

Evento formativo n. 190002, edizione n. 1, denominato: n. 190002,
edizione n. 1 denominato: Le infezioni urinarie

Documentazione clinica. Percorsi clinico-assistenziali diagnostici e
riabilitativi, profili di assistenza - profili di cura.

Crediti Formativi E.C.M.: n. 8.00 (otto/00). Milano, li 17 ottobre 2017

Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della
Sanita. Commissione Nazionale per la Formazione Continua.

Provider ECM. Ble&Associates srl accreditamento n. 5357.

Evento formativo n. 206456, edizione n. 1, denominato: Sinergie
Infermieristico ~ Riabilitative del Paziente Reumatico.

Crediti Formativi E.C.M.: n. 5,00 (cinque/00). Caserta, li 14 ottobre
2017

Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della
Sanita. Commissione Nazionale per la Formazione Continua.

Provider ECM. accreditamento n. 1037.

Evento formativo n. 201199, edizione n. 1, denominato: * Supportive
care:Terapia del Dolore e Cure di Supporto nel malato oncologico e
non oncologico “.

Crediti Formativi E.C.M.: n. 5,00 (cinque/00). Piedimonte Matese
(CE), li 14 ottobre 2017

Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della
Sanita. Commissione Nazionale per la Formazione Continua.

Provider ECM. Format Sas Di Telloli S. & Amp; C- accreditamento n.
514

Evento formativo n. 197653 , edizione n. 1, denominato: “1l Futuro E
Adesso! La Competenza Legale e Forense del Professionista Sanitario:
Strumenti ed esperienze a confronto

Crediti Formativi E.C.M.: n. 15,3 (quindici/03). Roma (RM), li 15-16
Settembre 2017.

Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della
Sanita. Commissione Nazionale per la Formazione Continua,

Provider ECM Associazione OPES accreditamento n° 267 —
(SEGUEJECM | 40272011
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Evento formativo n.: 195686 c/o OPES Formazione - Via delle Porte
FORMAZIONE PERMANENTE Nuove, 18 Firenze Ed.l, denominato: Percorsi Assistenziali per
Pazienti con derivazione urinaria. Crediti ECM: 6 ( sei ). Firenze, li
30-05e 31-12/2017

Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della
Sanita. Commissione Nazionale per la Formazione Continua.

Provider ECM. Ble Consulting Srl - accreditamento n. 363

Evento formativo n. 156666 , edizione n. 1, denominato: “ 3° Incontro
di aggiornamento Ortopedia e Territorio®.

Crediti Formativi E.C.M.: n. 6,8 ( sei/08 ). Piedimonte Matese , li 20-
21/05/2016

Programma nazionale per la formazione conlinua degli operatori della
Sanita. Commissione Nazionale per la Formazione Continua.

Provider ECM Associazione OPES accreditamento n° 267 -
24/02/2011

Evento formativo n.: 267/ 149183 c¢/o OPES Formazione - Via delle
Porte Nuove, 18 Firenze Ed.l, denominato: Elementi di Informatica
applicata alla professione sanitaria.

Crediti ECM: 7 ( sette ). Firenze, li 05/02/2016 al 06/05/2016.

Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della
Sanita. Commissione Nazionale per la Formazione Continua.

Provider ECM Associazione OPES accreditamento n° 267 -
24/02/2011

Evento formativo n.: 267/147749 c¢/o OPES Formazione - Via delle
Porte Nuove, 18 Firenze Ed.1, denominato: 1l servizio infermieristico
ed ostetrico aziendale: ruolo, funzioni e responsabilita’.

Crediti ECM: 4 ( quattro ). Firenze 15/01/2016 al 03/05/2016

Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della
Sanita. Commissione Nazionale per la Formazione Continua.

Provider ECM Associazione OPES accreditamento n°® 267 -
24/02/2011

Evento formativo n.: 267/148879 c¢/o OPES Formazione - Via delle
Porte Nuove, 18 Firenze Ed.1, denominato: * Ruolo del Coordinatore
nella Pianificazione della Formazione Continua in Area Critica .
Crediti ECM: 5 ( cinque ). Firenze 15/01/2016 al 03/05/2016

Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della
Sanita. Commissione Nazionale per la Formazione Continua.

Provider ECM Associazione OPES accreditamento n° 267 -
24/02/2011

Evento formativo n.: 267/148964 c/o OPES Formazione - Via delle
Porte Nuove, 18 Firenze Ed.l, denominato:” Elementi di
Comunicazione Efficace, Verbale € non Verbale .

Crediti ECM: 8 ( otto ). Firenze 01/02/2016 al 01/05/2016

Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della
Sanita. Commissione Nazionale per la Formazione Continua

Provider ECM Concerto stl - ID 700 - ecm@concertosrl.net

(SEGUE ) ECM Evento formativo n.: 74889 c/o Event Planet stl - Corso Umberto I, 22

Pagina 15 - Curriculum Vitae di
Dolt, VINCENZO GOLIN!
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APSILEF
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80138 Napoli- Referente: Morena Trematerra.

Ed.l, ASL. NA 2 NORD I* RIUNIONE denominato:

Procreazione Medicalmente Assistita. “ RIFLESSIONI E SPUNTI
PER UNA CORRETTA DIAGNOSI E LA GIUSTA TERAPIA *» .
Crediti Ed. 1 ECM: 5

Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della
Sanita. Commissione Nazionale per la Formazione Continua,

Provider Zadig srl accreditamento n. 2018. Evento formativo n. 8957.
Edizione n. 1, denominato «La comunicazione come strumento di
sanitd pubblica per guadagnare salute: gli stili comunicativi ¢ la
pianificazione» ¢ avente come obiettivo didattico/formativi generali:
Obiettivi nazionali: Epidemiologia - prevenzione e promozione della
salute assegnando all'evento stesso N. 5 (cinque) Crediti Formativi
E.CM. 13/04/2012.

Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della
Sanita. Commissione Nazionale per la Formazione Continua.

Provider Zadig stl accreditamento n. 2018. Evento formativo n. 21332,
edizione n. 1, denominato «Guadagnare salute: gli interventi sugli stili
di vita» e avente come obiettivo didattico/formativi generali: Obiettivi
nazionali: Epidemiologia prevenzione e promozione della salute
assegnando all'evento stesso N. 8 (otto) Crediti Formativi E.C.M.
12/04/2012

Italiano

Inglese
Cl
Cl
Cl1

AA 2017 a tutt’oggi

ASSOCIAZIONE PROFESSIONI SANITARIE ITALIANE
LEGALI E FORENSI

APSILEF — Associazione Professioni Sanitarie Italiane Legali e Forensi
Sede Legale: Via De’ Ronconi, 4 - 45011 Adria (RO)-CF. 90018120296




» Attivita
Competenze

+ Qualifica Conseguita

+ Mansioni

CAPACITA E COMPETENZE
AMMINISTRATIVE

+ Date (da—a)

+ Nome ENTE

* Attivita

+ Qualifica Conseguita

» Mansioni

« Date (da - a)

A5
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+ Mansioni
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Associazione di Promozione Sociale, indipendente, apolitica, apartitica,
asindacale, aconfessionale che promuove la cultura legalc e forense di
tutte le professioni sanitarie italiane in ambito professionale, scientifico,
socio-sanitario e legislativo.

Consulenze in ambito Legale e Forense delle Professioni Sanitarie e in
ambito sanitario nella valutazione sanitaria del Risk Management, nella
stesura di protocolli di lavoro e della Responsabilita Professionale.

Socio Ordinario.

Responsabile Gruppo Regione Campania da Maggio 2017 a tutt’oggi.

AA 2021/2019

PROVINCIA DI CASERTA

Provincia di Caserta
Via Lubich, 6 ex Area Saint Gobain — 81100 Caserta ( CE ).
Elezioni del Consiglio Provinciale del 03 Oftobre 2019

Consigliere Provinciale di Maggioranza
Decreto di Nomina del 18.10.2019 a tutt’oggi.

Consigliere Delegato ( ex Assessore ) Cultura e Musei.
Decreto Presidenziale n° 34 del 27/11/2019 a tutt’oggi.

AA 2021/2019

COMUNE DI VALLE AGRICOLA

Comune di Valle Agricola
Via Enrico Berlinguer, 13 — 81010 Valle Agricola (CE)
Elezioni del Consiglio Comunale del 26.05.2019

Consigliere Comunale
Decreto di nomina del 27.05.2019

Consigliere a tutt’oggi.




ALTRE CAPACITA E

COMPETENZE RELAZIONALI

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in atlivita di volontariato
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Diploma_di Merito al lavoro per le mansioni di Infermiere

Professionale in qualita di Volontario in Ferma Breve datato 09.10.96
rilasciato dal Ministero della Difesa;

Esperto del Terzo Settore a seguito di esperienze e titoli
professionali acquisiti, quale gestione diretta di Aziende del Non —
Profit in qualitd di Legale Rappresentante; quale responsabile di vari
Servizi Comunali inerente le fascie deboli ( minori, disabili, anziani
ed portatori di handicap ), per formazione continua in qualitd di
relatore e corsista a vari seminari e convegni ; collaboratore con vari
Studi di Consulenza sul territorio esperti del terzo settore;

Esperto in Politiche del Lavoro e Giovanili a seguito di esperienze
dirette e praticantato presso Studi Commerciali e Legali con indirizzo
alle problematiche del lavoro;

Presidente della Cooperativa Sociale IRIS “ ONLUS “ di
Piedimonte Matese ( CE) dal Periodo giugno 1999 — giugno 2002;

Direttore Generale della Cooperativa Sociale “ IL GIRASOLE ©
Onlus di Piedimonte Matese ( CE) dal mese di luglio 2002 al 2010;

Ho lavoro in convenzione, in qualita di Legale Rappresentante della
Cooperativa Sociale IRIS arl, con il Comune di Piedimonte Matese
(CE) ricoprendo la carica di Coordinatore del “Servizio di Assistenza
Domiciliare per i gravi portatori di Handicap” ai sensi della Legge
128/98 dal mese di Luglio 2001 al 30.06.2002;

Ho lavoro in convenzione con il Comune di Piedimonte Matese ( CE)
in qualitd di Coordinatore della gestione del “ Centro Riabilitativo
Socio Educativo CARES *“ per minori affetti da Handicap e
disadattamento sociale e scolastico ai sensi della Legge 104/92 art. 7;
dal 15.11.2001 al 15.06.2003.

Ho lavorato con la Cooperativa Sociale IRIS di Piedimonte Matese,
in qualitd di Responsabile dei Laboratori Espressivi del “ Centro
Riabilitativo Socio Educativo CARES “ per i servizi relativi alla
Legge 328/2000 ~ 17 annualitda Ambito C6 Comune Capofila
Piedimonte Matese ; per le Ludoteche Itineranti e Centri Polivalenti
dei Distretti Sanitari 30/31 del’ASL CE 1 dal 16/02/2004 al
15/06/2004;

Ho lavorato con la Cooperativa Sociale IRIS di Piedimonte Matese,
in qualita di membro del Coordinamento per il servizio “ Sostegno
alla Genitorialita “ relativio alla Legge 328/2000 — 17 annualita
Ambito C6 Comune Capofila Piedimonte Matese per i Distretti
Sanitari 30/31 dell’ASL CE 1 dal 16/02/2004 al 15/06/2004;

Ho lavorato per la Cooperativa Sociale “ IRIS “ Onlus arl in qualita
Responsabile e Amministrativo a contratto al “ Progetto ICARO —
Fondo lotta alla Droga 2003 “ per conto del Comune di Piedimonte
Matese ed in partenariato con il Sert Locale dell’AS1 CE 1 di
Piedimonte Matese dal 15/10/04 al 30/09/2005.




CAPACITA £ COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. Formazione di persone, docenze,
progetti, in attivité di volontariato

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE
Con computer, affrezzature.
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Doceﬁte'in materie MED 45 presso I’'ISIF MONTESSORI sl via San
Mattino,34 — 82016 Montesarchio ( BN ) per n® 2 di Corsi di 0SS +
OSS con Formazione Complementare.

Nomina di membro di Commissione per Esami ai Corsi di OSS quale
membro Esperto in materie MED 45 presso I'ISIF MONTESSORI st
via San Martino,34 — 82016 Montesarchio ( BN ).

Responsabile della Formazione del personale socio — sanitario della
Cooperativa Sociale IRIS “ ONLUS “ di Piedimonte Matese ( CE) dal
giugno 1999 al 2005;

PASSAPORTO INFORMATICO - EIRSAF FULL

Attestato che certifica competenze e conoscenze elevate in informatica
per una gestione avanzata dei processi di informazione e comunicazione
in ambito privato, sociale e professionale, che richiedono un corretto
utilizzo del computer, dei suoi applicativi e di Internet in 7 Macro-Aree:
Informatica e sicurezza, Internet e online collaboration, Videoscrittura e
rappresentazione immagini livello avanzato, Foglio di calcolo livello
avanzato, Database livello avanzato ,Gestione delle presentazioni livello
avanzato, E-citizen e Smart DCA

Codice certificato EC313038342247095 — Data conseguimento 27/02/21
IRSAF- Istituto di Ricerca Scientifica di Alta Formazione srl
Accreditato Miur per la Formazione del Personale-Decreto del 05/07/13
Prot n. AOODGPER.6969 — Direttiva N. 170/2016

Via Gaetano Scirea n.06 - 81030 — Orta di Atella (CE).

Corso di Formazione Addestramento Professionale per la Dattilografia
Impegno complessivo 200 ore con esame finale, Istituito da Ente
Pubblico con DGC n. 99 del 09/10/2019 - Comune di San Matrtino Valle
Caudina (AV) conseguito in data 27 Febbraio 2021

Codice certificato EC 3132 93877 284555

IRSAF- Istituto di Ricerca Scientifica di Alta Formazione stl.
Accreditato Miur per la Formazione del Personale-Decreto del 05/07/13
Prot n. AOODGPER.6969 — Direttiva N. 170/2016

Via Gaetano Scirea n.06 - 81030 — Orta di Atella (CE

Attestato ECDL ( Patente Europea ) conseguita presso il Centro di
Formazione DIRECTA SCHOOL di Aversa con sede in via
Michelangelo,51 in data 20/10/2008,;

Attestato di Abilitazione REC Conseguimento presso il Centro di
Formazione Regionale “Rosa Agazzi “ di Cassino con sede in via
Bari, 09 rilasciato dalla Regione Lazio — Assessorato Scuola, F ormazione
e Politiche in data 20/09/2002 ;




CAPACITA E COMPETENZE

VARIE FORMATIVE . . .. G .
R Attestato  di Formazione Professionale rilasciato dall’ Ospedale

Psichiatrico Giudiziario di Napoli per [|'Assistenza Psichiatrica,
rilasciato il (22 —26/03 / 1999);

Attestato di Specializzazione di Aiutante di Sanita Militare conseguito il
09.01.95 c/o I' Ospedale Militare di CASERTA con 18/20 ( ventesimi);

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Compelenze non precedentemente
indicate. Gestore e Responsabile della Sicurezza a mezzo di Convenzione

Pubblica di un Impianto Sportivo Polivalente — Palazzetto dello Sport
denominato “PalaMatese “ sito nel Comune di Piedimonte Matese (CE).
Impegno in qualita di Socio in Associazioni di Volontariato “ ONLUS “.

PATENTE 0 PATENTI Patente di tipo B

ULTERIOR! INFORMAZIONI

ALLEGATI Copia del proprio documento di identitd in corso di validita

Il curriculum vitae di cui sopra ¢ stato redatto ai sensi degli articoli 46, 47, 49 ¢ 76 del D.P.R. 445/00.

Il sottoscritto Dott. Vincenzo Golini - C.F GLNVCN73A24G596E, nato il 24/01/1973 a Piedimonte
Matese ( CE ) ed Ivi residente in Via Giovan Giuseppe D’amore, n. 18, CAP 81016, & consapevole che le
dichiarazioni mendaci, la formazione o utilizzo di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle
leggi in materia.

Dichiaro inoltre di avere consapevolezza e conoscenza che i dati da me conferiti hanno natura di dati
sensibili e autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003,
n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali” con le modalita e per le finalita indicate. Lo
scrivente allega copia del documento di riconoscimento firmato in corso di validita.

Piedimonte Matese 26/11/2021

FATTO, LETTO E SOTTOSCRITTO
Dott. Inf. Vincenzo GOLINT

{ZQQ).,.\HH'Q
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Sistema Informativo del Casellario
Certificato del Casellario Giudiziale

{ART. 24 D.P.R. 14/11/2002 N.313)

CERTIFICATO NUMERO 36036/2021/R

Al nome G

Cognome GOUIN

Nome VINCENZO

Daca & nasceta 24011973

Luoyc & Nagota PIEDIMONTE MATESE (CE) - ITALIA .
Seszo M

kg WHESt3 3 INTERESSATO

g0 AMMINISTRATIVO (ART 24 D.P R 14112002 N 313)

Si attesta che nella Banca dab del Casellano grudizate risulta:

NULLA
ESTRATTO DA CASELLARIC GRDIBALE - PROCURA DEL.A REPUBBLICA PAESST L TRIBUNALE D SANTA CAPUA VETERE
SANTA MARIA CAPUA VETERE. 08/102021 1108 L RESPONSABLE DEL SERVIZIC CEATIFCATID
§ SANTONAST ANCENTD
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