Sistema Informativo del Casellario

Certificato del Casellario Giudiziale
{ART. 24 D.P.R. 14/11/2002 N.313)

CERTIFICATO NUMERQ: 8114/2022/R

Al nome di:
Cognome CALAMUNCI
Nome GIUSEPPE

Data di nascila 20/0211977
Luogo di Nascita AVOLA (SR) - ITALIA
Sesso M

sulla richiesta di: INTERESSATO
par uso: RIDUZIONE DELLA META’ DELL')MPOSTA DI BOLLO E DIRITTI: PER ESSERE ESIBITO IN
OCCASIONE DI CANDIDATURA ELETTORALFE (ART. 1 COMMA 14 LEGGE 3/201 9)

Si attesta che nella Banca dati del Casellario giudiziale risulta:

NULLA

ESTRATTO DA: CASELLARIO GIUDIZIALE - PROCURA DELLA REPUBBLIGA PRESSO IL TRIBUNALE DI SIRACUSA

SIRACUSA, 27/05/2022 08:54 L RESPONSABIL%EL SERVIZIO CERTIFICATIVO

L'Assist diziario
PignattefiiFilippo

} presente certificato non pud essere prodotto agli otgani della pubblica amminisitazions o al privatl geslori dt pubblict servizl delta Repubblica
itallana (art. 40 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445), latta salva Nipotes! in cul sis prodotio nel procedimenti disciplinati delle narme
sullmmigrazione (d.Igs. 25 luglio 1998, n. 286}, !l certificato & valido se presentato alle autorith smminisirative straniere,




INFORMAZION PERSONAL!

Nome

Indinzzo

Codice fiscale
Telefono

E-mail
Nazionalita
Data di nascita
Luogo di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

+ Noma e indifizzo de! datore di
lavoro

« Tipo di anenda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansionl e responsabilith

* Date (da- a)

* Nome ¢ indirizzo del datore di
favoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo di implego

Pagine 1 - Curricukum vitse
Gigeppe Calamuncl

Gluseppe Calamunci

Via G. Grasso, 47int.23 - 96012 Avola { Siracusa )
CLMGPP7TB20A5228

3473779916 - 09311821213

giuseppecalamunci@gmall.com
italiana
20/0211977

Avola (Siracusa)

DAL 010612021 AL 310712021
Fondazions Isttuto Archimede di Siracusa

Settore scofastico e formativo

Incarico professionale
ngraumilavao.hcomunicaﬂomehdﬁviﬁimnﬁﬂmahdimmﬁung:

-gestire athivita di informaziane e formazione onienativa individuale e di gruppo,

-llustrare le opportunith formativa proposte dallEnte attraversa incontri e con lutifizzo di
strumenti cartacei e multmediali.
Mumamdmiuwmmweswmdwmeroﬁemmawﬂ
recupero degh utenti interessati.

DaL Lucis 2011 AD 0GGH
CRSERVICE SR,, FIDES SPA,
Creditech SpA poi MBCredit Solution SpA gruppo MedioBanca

Recupero Crediti
Funzionario a tuteia de! credito




* Principall mansioni e responsabiith

* Date {da ~ a}

* Nome e indirizzo del datore di

lavoro

* Tipo di azienda o seftore
«Tipo di impé

» Principali mansion! e responsabilita

ISTRUZIONE £ FORMAZIONE

*Date (da- a)

» Nome & tipo di Istibdo di istruzione:
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetio dello studio

* Qualifica conseguita

» Livelly nella ciassificazione
nazionale (se pertinents)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso delia vita o della
camard ma non necessariamenls
riconoscite da certificeli & diplomf
ufficial,

MADRELINGUA

ALTRA LINGUA

« Capacita di lettura
* Capaclta di scrittura
« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivera o favorare con oktre persons, i
amblenle muliculurala, oocupando posti
in cuiia comunicazione é importente e in
shuazion in cui & essenzishe lavoram n
squadra {ad es. cullura & sporf}, ece.

Pogina 2 - Curriculum vise &
Gluteppe Calemunci

Rintraccio, contatio ed esanone i base alle nchveste operafive des Prodoth affidat pre/post
DBT, prodottt assicurativi, Utiites

Das 1997 AL 08/2011
Lorenzo Nastasi & C. Sl

Alimentare / Frutta Secca

Socio lavoratore setiore amministrativo / duriganziale
Comumicaziona @ relazioni con il pubblico.

Rapporti fornitort / chanti
Responsabde egentj ¢ rete di vendita,

Dai 1991 a 1996
Istitutn tecnico commesciale statals “Focico Maltel” di Avola

Ragioneria, Economia, Diritio.
Ragioniere e perito commerciae.

INGLESE

Livelio: scolastico
Livelio: scolastico.
Livedlo: scolastico.

Otima capacita & colaborazione 8 cooperazione in team per il raggiungimento degh obietivi,
supportato da un alio ivelo umano, forte detenminazione, una natwale sociaita e buone
capacita di comunicazione @ di mediazione sia in presenza che sui social acquisite neghi anni ra
know how, incanchi ed espenenze lavorative.

Naturale propensione al dialogoiconfronto con i giovani e g studenti.




CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad as. coordinamento e amministrazicna
gi persone, progett, bilanci; sul posto o
lavory, i attivith of volomteriafo (o es.
cultura e spodl}, a casa, soc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, sttrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICKE
Musice, corfiture, disegno ecc.

PATENTE O PATENTI

Avola 25/41/2021

Grande capacita organizzabva su basi fortemente alrwistiche acquisite durante gli anni di
impegno presso la associazione di prowezione civile © AV.CN® curandone anche la
tomunicazione sia in fase di prevenziona che di gestione deile vane criticits inerenti alle attivita
svolte dakia stessa (antincendio, glomate di raccolta rfiutibonifica aeree sensibili etc )

Capacita di coordinamento, viglanza e custodia appres durante F'anno di leva nell' Aesonautica
Miitare con specializzazione VAM. conseguia alla SARV.AM. di Viterbo a cu segue servizio
presso la Base Operativa di Sigonela.

Buona conoscenza e uso del computer, degh sirument di Office, Word, di imernet e delTutiizzo
dei social.

Buana conoscenza dell'utiizzn della comunicazions dinetta & nei social in genare.

Grande conoscenza della fase stragiudiziale neil'ambio del Debt Collection.

Buone capacit e competenze arbsSiche m quants appassionato di musica e architettura con
un'oltima propensions per pubblicith - folograia - comunicazione.

Patenie di guida A - D. Mezzo proprio

Autorizzo 1l trattamento dei dati personali contenuti nel preseste corviculum vitae i sensi def D. Lgs. 196/2003 ¢

Pagine 3 - Curriculn vies df
Gigeppe Calermuna

dell’ Art.13 GDPR Reg. EU 2016/679




