Sistema Informativo del Casellario
Certificato del Casellario Giudiziale

(ART. 24 D.P.R. 14/11/2002 N.313)

CERTIFICATO NUMERO: 7221/2022/R

Al nome di:
Cognome CARRIROLO
Nome GIORGIA

Data di nascita 17/09/1980
Luogo di Nascita CHIVASSO (TO) - ITALIA

Sesso F
sulla richiesta di: INTERESSATO
per uso: RIDUZIONE DELLA META’ DELL'IMPOSTA DI BOLLO E DIRITTI: PER ESSERE ESIBITO IN

OCCASIONE DI CANDIDATURA ELETTORALE (ART. 1 COMMA 14 LEGGE 3/2019)

Si attesta che nella Banca dati del Casellario giudiziale risulta:

NULLA

ESTRATTO DA: CASELLARIO GIUDIZIALE - PROCURA DELLA REPUBBLICA PRESSO IL TRIBUNALE DI IVREA

8! aftesta l'avvenuto pagamento (art. 273 e 285 T.U. 30/5/2002 n. 115) del
diritto di certificato diritto di urgenza

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO CERTIFICATIVO
( ALLEGRI ROSANGELA )

@%'

It presente certificato non pub essere prodotto agli organi della pubblica amministrazione o ai privati gestori di pubblici servizi della Repubblica
taliana (art. 40 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445), fatta salva I'ipotesi in cui sia prodotto nei procedimenti disciplinati dalle norme
sull'immigrazione (d.lgs. 25 luglio 1998, n. 286). !l certificato & valido se presentato alle autorita amministrative straniere.

IVREA, 21/04/2022 09:03




SEGUE CERTIFICATO NUMERO: 7221/2022/R EMESSO DA: CASELLARIO GIUDIZIALE - PROCURA DELLA REPUBBLICA PRESSO IL TRIBUNALE DI IVREA
(cognome) CARRIROLO (nome) GIORGIA NATA IL 17/09/1880 A CHIVASSO (TO) - ITALIA Pag. 2di 2

** AVVERTENZA **
Certificato del casellario giudiziale - (ART. 24 D.P.R. 14/11/2002 N.313) - al'nome i
Cognome Nome - Luogo di Nasclia  Datadi nascila Sesso . .. Palomita Codice Fiscale
CARRIROLO GIORGIA _ . CHIVASSO 1710911950 b 8 1s T

Si attesta che nella Banca dati del Casellario Europeo NULLA risulta.



GIORGIA CARRIROLO

ESPERIENZE PROFESSIONALI

03/2021 OPERAIA
12/2021 DIASORIN - Saluggia (VC)

e Addetta ai kit medici al reparto
INFORMAZIONI PERSONALI confezionamento e in linea
Lavorante su tre turni.

e Nata a Chivasso (TO) il 17/09/1990
e Strada esterna del Molinatto - Verolengo (TO) 11/2020 OPERAIA
e 342.8148351 02/2021 MAGNET! MARELLI - Venaria (TO)
e ninaleo90@gmail.com e Addetta al montaggio di fanali anteriori per
e Automunita ) automobili (in linea).
Lavorante su due turni.
ISTRUZIONE 07/2020 OPERAIA
10/2020 MANIFATTURA VOLPIANO S.R.L. - Volpiano (TO)
2010 Diploma Operatore Socio Sanitario e Addetta al montaggio di aspirapolveri
Europa unita di Chivasso (TO) industriali
' 05/2019 OPERAIA
FORMAZIONE 01/2020 IVECO F.P.T. - Torino (TO)
e Addetta al montaggio di cablaggi elettrici su
2017 Attestato Educatore Cinofilo ENCI motori di grossi mezzi di trasporto e addetta
al montaggio vero e proprio di parti del
COMPETENZE otare:
Lavorante sui due turni.
e Esperienza pluriennale in aziende 01/2019 OPERAIA
chimiche/famaceutiche, tessili e 03/2019 EFFEMME - Cigliano (VC)
metalmeccaniche e Addetta al confezionamento e al controllo
e (apacita organizzative qualita di prodotti medici e ospedalieri
e Concentrazione destinati a terapie come dialisi
e Autonomia chemioterapia.
e Resistenza allo stress Lavorante sul turno centrale.

T e e R R T R

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi dell'art. 13 Dilgs 196
del 30 Giugno 2003 e dell'art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679) ai fini
della ricerca e selezione del personale.



03/2015  OPERAIA ’ :
10/2018  cDsPpA MEMBER OF ALVIMEDlCA GROUP -
Saluggia (VO)

* Produzione di prodotti medici quali stent
coronarici contenenti farmaco
® Produzione di palloni utilizzati per interventi
cardiovascolari ;
* Utilizzo di macchinari e del m:croscopm per il
controllo visivo i
Lavorante sui due turni e sulla notte secondo le
esigenze dell'azienda.

02/2012  OPERAIA

oo 012014 | UXOTTICA GROUP S, P.A. - Lauriano (TO)

® Addetta alla produzione e al controllo qualita
di lenti in plastica |
e Addetta alle presse di produzione e al
collaudo finale con controllo visivo su visori
specifici per valutare l'idoneita del prodotto
Lavorante sui 3 turni.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi dell'art. 13 Dilgs 196
del 30 Giugno 2003 e dell'art. 13 GDPR R (Regolamento UE 2016/679) ai fini
della ricerca e selezione del personale.



