Sistema Informativo del Casellario

Certificato del Casellario Giudiziale
(ART. 24 D.P.R. 14/11/2002 N.313)

CERTIFICATO NUMERO: 8570/2022/R

Al nome di:

Cognome CATANIA % @ f 20010
Nome GIUSEPPE SEBASTIANO Mo el “""""‘“ 5 00
Data di nascita 20/01/1970 :

Luoge di Nascita MUSSOMELI {CL) - ITALIA
Sesso M

RS

sulla richiesta di: INTERESSATO
per uso RIDUZIONE DELLA META’ DELL'IMPOSTA DI BOLLO E DIRITTI: PER ESSERE ESIBITO IN
OCCASIONE DI CANDIDATURA ELETTORALE {ART. 1 COMMA 14 LEGGE 3/2019)

Si attesta che nella Banca dati del Casellario giudiziaie risulta:

NULLA

ESTRATTO DA: CASELLARIO GIUDIZIALE - FROCURA DELLA REPUBBLICA PRESSO IL TRIBUNALE D! CALTANISSETTA

CALTANISSETTA, 08/08/2022 09:54 el

Il presente certificato non pud essere prodotto agli organi delia pubblica amministrazione o ai privati gestori di pubblici servizi della Repubblica

Italiana (art. 40 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445), fatta saiva 'lpotesi in cui sia prodotto nei procedimenti disciplinati dalle norme
sullimmigrazione (d.Igs. 25 luglio 1998, n. 286). H certificato é valido se presentato alle autorita amministrative straniere.



SEGUE CEATIFICATO NUMERGC: 8570/2022/R EMESSO DA: CASELLARIO GIUDIZIALE - PROCURA DELLA REPUBBLICA PRESSO IL TRIBUNALE DI CALTANISSETTA
{cognome} CATANIA (nome) GIUSEPPE SEBASTIANO NATO IL 20/0111970 A MUSSOMELI (CL) - ITALIA Pag.2di *

** AVWERTENZA **

Certificato del casellario giudiziale - (ART. 24 D.P.R. 14/11/2002 N.313) - al nome di:

Cognome Nome Luogo di Nascita Data dl nascita Sesso Patemita Codlce Flecale
CATANIA GHUSEPPE SEBASTIANG MUSSOMELI 2000111970 Y

Si attesta che nella Banca dati del Casellario Europeo NULLA risulta.



INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo

Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data e luogo di nascita

Codice Fiscale
Stato Civile

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date

» Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o setfore

« Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

+ Date

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

* Date

» Nome e indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

s Principali mansioni e responsabilita

* Dale

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilit

* Dale

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

» Date

CURRICULUM VITAE

Giuseppe Sebastiano CATANIA

C.da San Vito snc - 93014 Mussomeli (CL)

338.88.99.906 (cellutare} - 392.280.36.22 (cellulare e WhatsApp)
0922/961252

sindacomussomeli@gmail.com

Italiana

20/01/1970 - Mussomeli (CL)

CTN GPP 70A20 F830N

Coniugato

DA APRILE 2021 AD OGGI

Consorzio C.E.V. - mune di Mussomeli

Consorzio di diritto privato a totale partecipazione pubblica (1.100 enti pubblici soci)
Componente comitato direttivo

Amministratore con delega ai Fondi Strutturali

DA GIUGND 2015 AD OGGI

Comune di Mussomeli

Ente Locale

Sindaco

Amministratore e legale rappresentante

DA DICEMBRE 2015 AD 0GGI

SRR ATO 3 - Caltanissetta Provincia Nord
Sccieta per azioni a capitale pubblico
Presidente del C.d.A.

Amministratore e legale rappresentante

DA GIUGNO 2018 AD 0GGI

GAL Terre del Nisseno

Societa consortile composta da soggetti pubblici & privati
Vice-presidente del C.d.A.

Amministratore

DAL 2008 AL 31.12.20017

ASTRA Societa Cooperativa - Agrigento (AG)
Servizi Reali alle Imprese

Amministratore Unico

Responsabile area Progettazione e Rendicontazione

DAL 2008 AD 0GGI
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+ Nome e indirizzo de! datore dt lavoro
« Tipo di azienda o sefiore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date

* Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date

» Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilitéa

+ Date

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o setiore

« Tipo di impiego

+ Principali mansioni & responsabilita

* Date

= Nome e indirizzo de! datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date

+ Nome e indirizzo de! datore dt lavoro
+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
= Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

+ Dale

» Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

= Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

CURRICULUM VITAE

Consorzio AGRICA Societa Cooperativa Seciale

Consorzio di cooperalive sociali

Incarico

Responsabile progettazione e Orientatore inserimento soggetti svantaggiati e creazione impresa

DAL 2012 AL 2015

CONFCOOPERATIVE Sicilia

Organizzazione di Categoria

Incarico

Vice presidente regionale con delega sui Fondi Strutturali 2007-2013

DAL 2009 AL 2012

CONFCOOPERATIVE Sicilia
Organizzazione di Categoria

Incarico

Consulente sui Fondi Strutturali 2007-2013

NEL 2009

CONFCOOPERATIVE Agrigento

Organizzazione di Calegoria

Incarico

Presidente Nuclec di Valutazione bando imprenditoria giovanile “Cooperare & ia nostra Impresa’

DAL 2007 AL 2011

REGIONE SICILIA - Assessorato Regionale Industria

Pubblica Amministrazione

Incarice

Componente Nucleo di Valutazione per Ilmprenditoria Giovanile art. 22 L.R. 25/93

DAL 2007 AL 2010

Consorzio Solco Catania — Rete di Imprese Sociali Siciliane
Consorzio di Imprese

Incarico

Responsabile Area Progettazione

DAL 2005 AL 2009

Assessorato Regionale Sanita — Regione Sicilia

Pubblica Amministrazione

Incarico

Componente Struttura di Coordinamente “Progetto Servizio Civile in Sanita”

DAL 2005 AL 2009

Azienda Ospedaliera 0.C.R. di Sciacca

Azienda Ospedaliera

Incarico

Consulente responsabile area formazione “Progetto Regionale Servizio Civile”
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» Date

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

+ Date

= Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

« Principali mansioni e respensabilita

* Date

« Nome e indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o setiore

« Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+ Dale

» Nome e indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

» Date

* Nome e indirizzo de! datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

*Date

« Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

+ Principali mansioni & responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni & responsabilitd

* Date

« Nome e indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

» Principal mansioni e responsabilita

CURRICULUM VITAE

“ve
P

ANNO 2005

A.S.P. - CCIAA di Agrigento

Azienda Servizi e Promozione della Camera di Commercio di Agrigento

Incarice

Project Manager Progetto “Turismo & Ristorazione” - Percorso di qualita per la ristorazione
agrigentina

DaL 2004 AL 2006

SOLCO CATANIA - Catania

Consorzio Cooperative Sociali

Incarico

Praject Manager Progetto di Ricerca SIRIS Azione 4.3

DaL 2004

CONFCOOPERATIVE ~ Roma

Organizzazione Regionale di categoria de! mondo cooperativistico
Incarico

Membro del Comitato Nazionale Giovani Cooperatori

DaL 2004 AL 2012

CONFCOOPERATIVE SICILIA - Palermo (PA)

Organizzazione Regionale di categoria del mondo cooperativistico
Incarico

Membro del Consiglio Regionale di Presidenza

DaL 2004 aL 2015

CONFCOOPERATIVE Unione & Mutue Provinciale — Agrigento (AG)
Organizzazione Provinciale di categoria del mondo cooperativistico
Incarico

Vice-Presidente con funzioni operative

DAL 2000 AL 2004

GGF MARKETING AGROALIMENTARE srl - Roma
Servizi Reali alle Imprese

Incarico Professionale

Consulente addetto all’accompagnamento e tutoraggio delle imprese beneficiarie del Decreto
Lgs.vo 185/2000

DAL MESE DI OTTOBRE 2000 Al MESE DI DICEMBRE 2000
Istituto Guglielmo TAGLIACARNE - Roma

Istituto per la cultura e la promozione econcmica
Incarico Professionale

Consulente/docente nell'ambito del progetto di selezione e avvio imprese finanziate ai sensi del
Decreto Lgs.vo 185/2000

DaL 1999 AL 2002

Fondazione Europa Occupazione S.p.A. — Roma

Fondazione Bancaria per la Finanza Efica

Incarico Professionale

Consulente membro del Nucleo di Valutazione Tecnica per la selezione di progetti di
finanziamento Sovvenzicne Globale OASIS, finalizzati all' avvio/polenziamento di imprese sociali
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* Date

« Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda ¢ settore

+ Tipo di impiego

» Principali mansicni e responsabilita

+ Date

+ Nome e indirizzo de! datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni & responsabilita

s Date

« Nome e indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o setiore

= Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

* Date

+ Nome & indirizzo del datore di lavoro
+ Tipe di azienda o settore

» Tipo di impiego

« Principali mansiont e responsabilita

*Date

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o seltore

« Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

« Principali mansioni e respensabilita

* Date

« Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o setiore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

= Date

« Nome e indirizzo del datore di favoro
« Tipo di azienda o setiore

+ Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

CURRICULUM VITAE

DaL 1999 AL 2002

COSIS - Compagnia Sviluppo Imprese Sociali — S.p.A. - Roma
Fondazione Bancaria per la Finanza Etica

Incarico Professionale

Consulente addetto alla valutazione delle richieste di finanziamento

DaL 1999 AL 2006

COGESA Scarl - Agrigento (AG)
Servizi Reali alle Imprese

Incarico

Membro effettivo del collegio sindacale

DaL 2001 AL 2008

SANLORE' Societa Cooperativa Sociale ar.l. - Agrigento (AG)
Servizi Turistici ed Ambientali

Incarico

Presidente del collegio sindacale

NeL 2003

Consorzio SOL.CO. Catania - Catania (CT)

Consorzio cooperative sociali operanti nel terzo settore

Incarico

Consulente nell'area “Codice Etico e Bilancio Sociale” — Iniziativa Comunitaria EGUAL

NEL 2003

ELABORA Sicilia — Palermo (PA)

Cooperativa — Ricerca Progelttazione Formazione Editoria

Incarico

Formatore nel modulo “Evoluzione del terzo seftore ed elementi di legislazione” - F.A.D.

NEL 2003

Associazione AEEGE - Palermo (PA)

Associazicne di Promozione Sociale

Incarico

Consulente nell'area "Marketing Terriloriale” — Comune di Sant'Elisabetta (AG)

NeL 2003

Associazione AEEGE - Palermo (PA)

Associazione di Promozione Sociale

Incarice

Formatore nel modulo “Stalistica applicata al Turismo” — Progetto FSE

NEL 2001

Consorzio SOL.CO. Catania - Catania {CT)

Consorzio cooperative sociali operanti nel terzo settore

Incarico

Formatore nel modulo “Analisi di Mercato” — Progetto Legge 125/91 Pari Opportunita
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+Date

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni & responsabilita

s Date

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o seltore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e respensabilita

*Date

» Nome e indirizzo del dalore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni & responsabilita

+ Date

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

s Date

« Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

» Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+Date
» Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

» Principali materie / abilits professionali
oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

+ Date

+ Nome & tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Principali materie / abilita professionali
oggetio dello studio

« Qualifica conseguita

CURRICULUM VITAE

aty
PR
D)
.

NEL 2001

X -Medi@ Sccieta Cooperativa ar.l. - Siracusa
Servizi Informatici

Incarico

Membro del Cansiglio di Amministrazione in nome e per conto del Socio Sovventore COSIS

NEL 2001

Consorzio CONSOLIDAS Cooperativa Sociale a r.l. - Siracusa (SR)
Consorzio cooperative sociali operanti nel terzo settore

Incarico

Membro del Consiglio di Amministrazione in nome e per conto del Sacio Sowventore COSIS

NEL 2001

Consorzio SCLIBALIA Cooperativa Saciale ar.l. - Trapani (TP)
Consorzio cooperative sociali operantt ne! terzo settore
Incarico

Membro del Consiglio di Amministrazione in nome e per conto del Socio Sovventore COSIS

NEL 1998

Associazione CRESM - Ghibellina (TP)

Asscciazione per la promozione della cultura economica

incarico

Formatore nel modulo “Analisi del Contesto” - Progetto L.R. 27/91

NEL 1998

Fondazione AMATO — Catania (CT)

Fondazione operante nel Terzo Settore

Incarico

Esperto in seminari di sensibilizzazione - Progetto Horizon - Arianna

Anno 2010
Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento per gli Affari Regionali

Corso di Formazione Operatori Locali sull’ Europrogettazione

Attestato di Europrogettista

Anno 2007
ASVI - Roma

Europrogettazione, Progettazione Finanziata e Fondi Strutturali

Diploma di Master in Europrogettazione, Progettazione Finanziata e Fondi Strutturali

Anno 2004
MADRI Marketing - Padova

Web Marketing - Commercio Elettronico - Programmi di Affiliazione

Attestato di frequenza
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+ Date
+ Nome & tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date {da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

» Principali materie / abilita professionali
oggetio dello studio

« Qualifica conseguda

+ Date
+ Nome e lipo di istituto d istruzione o
formazione

+ Principali materie { abilita professionali
oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

*Date
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

» Principali materie / abilita professicnali
oggetto dello studio
» Qualifica conseguita

s Date
* Nome e lipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilith professionali
oggetio dello studio

« Qualifica conseguita

s Date

« Nome & tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

* Date
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

» Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazicne

« Principali materie / abilita professionali
oggetto deflo studic

« Qualifica conseguita

CURRICULUM VITAE

Anno 2003
CONFCOOPERATIVE - Sicilia

Nuove norme sulla riforma del dintto societario

Aftestato di frequenza

Anno 2002
CONFCOOPERATIVE - Sicilia

La riforma de! welfare e la Legge 328/2000

Attestato di frequenza

Anno 2002
CONFCOOPERATIVE - Sicllia

Gli strumenti finanziari per le PMI

Attestato di frequenza

Anno 2001
CONFCOOPERATIVE - Sicilia

| fondi Strutturali ed il POR SICILIA 2000 - 2006

Attestato di frequenza

Anno 1997
Centro Formazione Nazionale CGM - Brescia {BR)

La Pianificazione Finanziaria nelle PMI

Aftestato di frequenza

Anno 1997
Centro Formazione Nazionale CGM - Brescia (BR)

Il Controllo di Gestione nelle Imprese Cooperative — II° Livello

Attestato di frequenza

Anno 1995
Centro Formazione Nazionale CGM - Brescia (BR)

Il Controllc di Gestione nelle Imprese Cooperative - 1° Livello

Altestato di frequenza

Anno 1995
Gentro Formazione Nazionale CGM - Brescia (BR)

Percorso specialistico in formazione formatori — Formazione agli aduiti

Certificato di partecipazione
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+ Date

» Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

« Principali malerie / abilita professionali
oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

s Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

» Principali materie | abilita professionali
oggetto dello studio

» Qualifica conseguita
+ Livello nella classificazione nazionale

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
« Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CURRICULUM VITAE

Anno 1989
INECOOP - Roma

Master per Agenti di Sviluppo Cooperativo

Certificato di partecipazione

Anni 1983 - 1988
istituto Tecnico Commerciale di Mussomeli (CL)

Abilita tecniche nella gestione dei bilanci aziendali

Diploma di maturita tecnica commerciale
52/60

ITALIANO

INGLESE - FRANCESE

ITALIANO INGLESE FRANCESE
Eccellenie Buona Buocna
Eccellente Buona Elementare
Ecceliente Bucna Elementare

Le attivity lavorative svolte sino ad oggi hanno contribuito a sviluppare delle significative
capacita relazionali e cio in relazione in particolare all'attivita di amminisiratore della Societa
ASTRA e di Responsabile progettazione del Consorzio di imprese SOLCO Catania e AGRICA,
Tali societd, negli ultimi anni hanno gestilo in contemporanea centinaia di lavoratori con una
base associativa di diverse centinaia di persone.

Tutte le attivita sopra descritte presuppongenc una forte interrelazione con molteplici enti
pubblici.

La gestione di una realtd cosi complessa rende necessario il sapersi relazionare con i vari
interlocutori che quotidianamente interagiscono con la societa.

L'esperienza acquisita & stata, ulteriormente sperimentata ed affinata strumentalmente agli
incarichi di consulenza svolti per conto della GGF Marketing Agroalimentare e delllstituto G.
Tagliacarne. Nelle attivita gestite per conto di tali committenti ¢i si Irovati a dover gestire anche
120 persone adulte per volta,

Nel corso degli anni ho acquisilo le seguenti competenze:

coordinamento ed amministrazione di progetti < in relazione ad una specifica attivitd da
me esercitata nell'ambito di un progetto finalizzato all'erogazione di servizi informativi e di
consulenza, finanziato dalla Legge 125/91 sulle pari Opportunitad, ed in relazione ad una
specifica attivita di coordinamento svolta nell'ambito di un progetto formativo rivolto a donne
manager nella cooperazione;

accompagnamento e tutoraggio allo start-up di nuove iniziative imprenditeriali = nelfambito
dellattivita di tutoring svolta con il Decreto Lgsvo 185/2000;

accompagnamento e supporto al rilascio della certificazione di qualita UN ENI 1SO 9002 -
area formazione svolta = nellambilo delf'attivita lavorativa ¢ della collaborazione con CISQ
CERT SpA;

formazione agli adulti nelle aree Finanza — Marketing - Pianificazione Finanziaria = in
relazione alle diversi incarichi di docenza ricoperti nei vari anni;
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CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

PATENTE O PATENTI

CURRICULUM VITAE

“re
e

Progettazione e Rendicontazione progetti di impresa = nelFambito della specifica
attivitd svolta per vari clienti con le seguenti misure agevolative: Legge 488 - Settore
Industria; Legge 215/92 — Setlore Servizi, Manifatturiero e Commercio; Misura POR
4.03.B - Imprenditoria Femminile — Settore manifatturiero; Misura POR 4.01.B - Aiuti
all'artigianato - Settore manifatturiero; Misura POR 4.18.A — Aiuti al settore furistico
ricettivo — Settore servizi e riceltivo; Misura POR 4.04.A - Servizi Reali alle Imprese -
Settore servizi; Legge 32/2000 artt. 60 e 63 — Aiuti al Commercio — Settore Commercio;
Sovvenzione Globale OASIS - Aiuti alle imprese sociali di tipo b — Settore servizi,
turistico e agricolo, Fondosviluppo S.p.A. - Aiuli alle imprese cooperative operanti nei
diversi settori; IRCAC - [stituto Regionale per il Credito alle Cooperative; COSIS SpA -
Aiuli alle imprese sociali; Decreto Lgs. 185/2000;

Progettazione e Rendicontazione di interventi formativi ed integrati = nell'ambito della
specifica attivita svolta per variie societa accreditate: Legge 309/90 - Progetti per la formazione
di ex-tossicodipendenti e I'awio di laboratoti serigrafici; Legge 125/91 - Progetto per la
formazione di donne laureate e Fawvio di sportelli informativi ed incubateri di impresa; Legge
104/92 - Progetto finalizzato all'awvio di comunita alloggio per portatori di handicap gravi; Legge
285/00 - Progefto finalizzato all'awvio di centri di aggregazione minorile e giovanile; FSE -
Misura 1.06 - Progetti per la formazione di esperti in risorse idriche; FSE - Misura 1.08 - Progeti
per la formazione di esperti in gestione ambientale; FSE - Misura 2.04 - Progetti integrati nel
settore turistico e sviluppo economico locale; FSE - Misura 3.02 - Progetti integrati nel seftore
dei servizi reali alle imprese; FSE - Misura 3.03 - Progetti integrali per la creazione di figure
innovative di supporto allimpresa; FSE - Misura 3.03 - Progetti integrati per la formazione di
figure innovative e la creazione di nuove imprese nel terzo settore; FSE - Misura 3.12 - Progetti
integrati nel settore dei servizi avanzati alle imprese; FSE - Misura 6.07 - Progetti integrati
finalizzati alla internazionalizzazione delle imprese agrigentine; Corsi Liberi - Progetti per la
formazione di figure professionali impegnate nei servizi alla persona {animatori socio-culturali,
assistenti a portatori di handicap, assistenti ad anziani)

Nel corso degli anni di atlivita lavorativa svolta ho acquisito eccellenti competenze tecniche
nellutilizzo del PC e di vari supporti informatici ed in particolare nelfutilizzo del pacchetto
QFFICE

Appassionato di lettura (gialli e romanzi d’autore) e meccanica. Amo viaggiare e conoscere
nuovi ambienti .

Amante di Viaggi e della buona musica (blues, rock straniero) ed appassionato della buona
cucina e del buon vino.

Patente di Guida ditipo:B-C-D-E

Il sottoscritio consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere., di
SJormazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000
dichiara che le informazioni conteniite nel presente documento corrispondono a verita.
Inoitre, il sottoscritto awtorizza il rattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del
Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”
e dellart. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016:679).

Firma
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