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INFORMAZIONI PERSONALI

OCCUPAZIONE DESIDERATA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

01/03/2001—-alla data attuale

01/11/2000-28/02/2001

01/09/1997-30/10/2000

01/01/1987-31/10/1996

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

01/07/1999

laia1n

Cumculum vitae

Lanzone Alessandro

N Do

Data di nascita 01/04/1966 | Nazionalita Italiana

Sviluppare le competenze acquisite negli anni di lavoro e poi
sviluppate nelle varie esperienze lavorative. L'obiettivo professionale
€ quello di entrar a far parte di un azienda strutturata che permette
anche di affrontare oltre alle tematiche apprese anche gli aspetti
della produzione, controllo qualita’ e gestione delle attivita produttive

i = - e - i

Responsabile delle vendite

Fomiture Industriali Dubbini SpA, Brescia (ltalia)
m Relazioni con i dienti

m Assistenza alle vendite

Addetto alla vendita di arredamento
lkea, Roncadelle (ltalia)

Responsabile del servizio qualita
New G.P.R. sr, Brescia (ltalia)

® Responsabile produzione

= Addetto al controllo qualita

Responsabile produzione

Puglialluminio sri, Barletta (ltalia)

m Responsabile produzione reparto vemiciatura
m Addetto commerciale

® Rapporti dientifomnitori

m Coordinatore manutenzioni

Diploma di ragioniere e perito commerciale
Istituto Tecnico Commerciale Statale "Abba-Ballini", Brescia (ltalia)

Corso per responsabile della sicurezza e igene nell' ambiente di
lavoro. Corso antincendio,primo soccorso.

AP, Bari (Italia)
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COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Lingue straniere

inglese
francese

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

ULTERIORI INFORMAZIONI

Trattamento dei dati personali

Curmiculum vitae

Lanzone Alessandro
Cors_o di preparazione all esame per Promotore Finanziario.
Tecnica e psicologia di vendita di prodotti finanziari
Aporea, Milano (ltalia)
_u
italiano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascotto Lettura Interazione Produzione orale
A1 A1 A1 A1 A1
A1 A1 A1 A1 A1

Livelli: A1 e A2 Utente base - B1 e B2 Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delie Lingue - Scheda per l'autovalutazione

= buone competenze comunicative acquisite durante la mia esperienza di addetto alle vendite

m oitime competenze relazionali con | bambini e ragazzi acquisite durante la mia esperienza
come allenatore di calcio.

= leadership (attualmente responsabile di un team di 30 persone)

m buone competenze organizzative acquisite durante la mia esperienza di responsabile del
settore giovanile, responsabile delle prenotazioni dei relatori e della promozione degli
eventi sportivi.

= buone competenze di team-leading acquisite durante la mia esperienza come direttore
sportivo di calcio femminile.
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Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio cumriculum vitae in base all'art. 13 del D.
Lgs. 196/2003 e allart. 13 del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche

i men i dati nali.



