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Rocco Todaro

rocco.todaro732009@libero.it
Italiana
27 [ agosto / 1973 a Castellaneta ( TA )

maschile

AGRATI SPA - Assunto con contratto di form.lavoro di liv.2°per 24 mesi e a tale termine assunto con
contratto a tempo indeterminato di liv.3°(03/06/1998),ho raggiunto la promozione di liv.4°nel 2000 e la
promozione di liv. 5° con la mansione di capo turno da gennaio 2002 , da febbraio 2011 ho ricoperto
il ruolo di capo reparto Stampaggio Progressive e da novembre 2011 con l'incarico di ASPP del
Plaint di Collegno

Assunto dal 03 / giugno / 1996 fino al 27 /04 / 2014

Capo Reparto Progressive con contratto a tempo indeterminato di livello 5° designato anche a Capo
Reparto Attrezzeria Interna e ASPP del Plaint di Collegno

Gestione di indici e dati di produzione e gestione del personale .
AGRATI SPA
Produzione/Industria Meccanica — Stampaggio Viti / Ribattini Pieni ¢ Semiforati

Assunto con contratto a tempo indeterminato di livello 6° ricoprendo la funzione di Responsabile Prod.

SATER SRL - Assunto dal 05/ maggio /2014 fino al 31/12/20018

Responsabile di Produzione dal 26/04/2017 impiegato UFFICIO TECNICO .
Gestione di indici e dati di produzione e gestione del personale dello stabilimento.
SATER srl  Nichelino ( TORINO )

Produzione/Industria Meccanica — Stampaggio Viti / Ribattini Pieni e Semiforati
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Date
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Corsi di formazione
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Assunto con contratto indeterminato

Assunto dal 16/01/2019

Stampaggio / ufficio tecnico .
Stampaggio/Fattibilita'cicli / gestione attrezzi
Industrie Meccaniche Taranto

Produzione/Industria Meccanica Stampaggio Viti / Ribattini

Febbraio 1997 - Corso di Formazione Conducenti Carrelli Elevatori ;
Settembre 1997 - Corso di Formazione la normativa di prevenzione Rischi Specifici aziendali;
Ottobre 1998 - Corso d'addestramento per gli strumenti di controllo Brankamp ;
Aprile 2000 - Corso di Formazione Conducenti Carrell Elevatori ;
Novembre 2000 - Corso di Formazione Addetto Prevenzione Incendi ( rischio medio 15
Aprile 2001 - Corso d'istruzione per l'uso degli strumenti di monitoraggio Brankamp PK400 :
Ottobre 2001 - Corso di Formazione di Primo Soccorso ;
Marzo 2003 - Corso di Formazione per Capi Reparto — Preposti su aspetti specifici del Rischi Chimico
Maggio 2004 - Attestato di Formazione di Addetto del Servizio diPrevenzione e Protezione (ASPP);
Febbraio 2005 - Corso di Formazione di Primo Soccorso ;
Febbraio 2008 - Corso di Formazione di Primo Soccorso ;
Marzo 2010 - Corso di Formazione su Ruoli e Responsabilita e Autorita del Sistema azienda per
Dirigenti e preposti ;
Marzo 2010 - Corso di Formazione la normativa di prevenzione : D.Lgs. 81/08 :
Aprile 2010 - Corso di Formazione Conducenti Carrelli Elevatori ;
Novembre 2010 - Attestato di Formazione per Addetto del Servizio di Prevenzione e Protezione
ASPP (modulo B ) ;
Dicembre 2010 - Attestato di Partecipazione : | controlli manutentivi degli impianti elettrici :
Marzo 2011 - Corso di Formazione di Primo Soccorso :
Ottobre 2011 - Corso di Formazione per addetti dei reparti produttivi con riferimento ai rischi specifici
e rischio chimico ;
Dicembre 2011 - Corso di Formazione per Conducenti Carroponte e Gruisti ;
Aprile 2012 - Attestato di Partecipazione di Portale Agenti Fisici ( PAF ),
Maggio 2012 - Corso di Formazione Addetto Prevenzione Incendi ( rischio medio ¥,
Novembre 2013 - Corso di Formazione di Leadership e gestione efficace dei collaboratori ;
Novembre 2014 - Corso di Formazione di Leadership e gestione del personale .

Diploma Di Maturita Professionale per Tecnico delle Industrie Meccaniche
Conoscenza del disegno tecnico e delle materie tecniche.
Istituto Tecnico Archimede di Taranto.

44160

Italiana

Inglese - Spagnolo

Comprensione

Ascolto

scolastiso
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Capacita e competenze
organizzative
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Capacita e competenze
informatiche
Capacita e competenze artistiche

Altre capacita e competenze

Patente

Ulteriori informazioni

Allegati

Firma
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(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

Organizzazione e gestione dello stabilimento.

Uso degli strumenti di misura e studio di modifiche di attrezzature e gestione degli indici di produzione
e addetto alla sicurezza aziendale.

Capacita buone della programmazione informatica.

Buone capacita nel gestire il personale anche documentato dai buoni risultati di produzione avuti negli
anni con il raggiungimento del premio di produzione al 100% presso A.AGRATI spa incremento della
produzione del 2.7% nell'anno 2015 (rispetto all'anno 2014 ) presso la SATER st

Categoria B

Sarei interessato a collaborare con voi, ritengo che gli studi conseguiti e una esperieniza di oltre
venticinque anni in produzione e nella gestione del personale abbiano permesso di acquisire una
buona esperienza.

Sono disponibile ad effettuare trasferte periodiche e straordinario e penso di trasmettere e portare la
mia esperienza nella vostra spett.le Azienda.

Sono disponibile ad eseguire Corsi per perfezionare le lingue e Corsi Aziendali .

Dopo circa 15 anni di gestione del Personale ho deciso di prendermi una pausa e ritornare ad
operatore / responsabile Tecnico rientrando in Puglia dopo aver vissuto e lavorato in Piemonte.
Resto,in attesa di una vostra risposta, sono a vostra completa disposizione per qualsiasi colloquio
formativo e conoscitivo .

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali (facoltativo)".

Rocco Todaro
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