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FORMATO EUROPEO PER IL 

CURRICULUM VITAE 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome 

Indirizzo 

Telefono 

Fax 

E-mail

Nazionalità 

Data di nascita 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da – a)

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego

SOUSA AMARILYS 

XXXXXXXXXXXXXX 20834 NOVA MILANESE (MB)

XXXXXXXXXX

rastasousa@me.com 

ITALIANA 

29 OTTOBRE 1980  

 2007-2011 

MAR.CO SRL Via Agnesi, 170 20832 Desio (MB) 

Progettazione, produzione e vendita sistemi di etichettatura / settore metalmeccanico 

• Date (da – a) 2005-2007 

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

CMZ SNC Via Berlinguer, 16 20834 Nova Milanese (MB) 

• Tipo di azienda o settore Stampaggio materiali plastici 

• Tipo di impiego Operaia 

• Date (da – a)  2012-CORRENTE 

• Tipo di impiego Casalinga 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
Istituto chimico 

Operaia 
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CAPACITÀ E COMPETENZE

PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

MADRELINGUA SPAGNOLO 

ALTRE LINGUE 

Italiano 

• Capacità di lettura eccellente 

• Capacità di scrittura eccellente 

• Capacità di espressione orale eccellente 

CAPACITÀ E COMPETENZE

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

Attitudine all'ascolto, capacità di apprendimento rapido e grinta accompagnati ad una naturale 
propensione per il lavoro di squadra. 

CAPACITÀ E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE 

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

Capacità di gestione del tempo e di portare a termine il lavoro nel modo corretto. 

Capacità di stabilire le priorità organizzando il proprio lavoro in maniera rigorosa e orientata al 
raggiungimento degli obiettivi 

CAPACITÀ E COMPETENZE

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

Tecniche di lavorazione pezzi. 

Montaggio e smontaggio attrezzature. 

CAPACITÀ E COMPETENZE

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

Lettura. 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE

Competenze non precedentemente 
indicate.

Agevole capacità di adattamento a nuove situazioni lavorative grazie a flessibilità e forte senso 
di responsabilità. 

PATENTE O PATENTI B 

Comunicazione 
Capacità di concentrazione 
Capacità di gestione del tempo 
Flessibilità e versatilità 
Attenzione ai dettagli 


