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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascila

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date da 16/09/2015 ad oggi

« Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
 Principali mansioni e responsabilita

« Date da 30/03/2010 a 15/09/2015
« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

+ Dale da 16/05/2008 al 30/03/2010

+ Nome e indirizzo del datore dI
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
- * Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

— A h

CAMPOLO MARIA ANTONIETTA

ltallana

16/09/59

DIRIGENTE MEDICO
Azienda ospedaliera-universitaria senese, viale bracci, 53100 siena

PS E DEA DI Il LIVELLO PRESSO L'AZIENDA UNIVERSITARIA SENESE POLICLINICO S. MARIA ALLE SCOTTE
DIRIGENTE MEDICO DI MEDICINA E CHIRURGIA D'ACCETTAZIONE E D'URGENZA A TEMPO PIENO PRESSO

ATTIVITA SVOLTA ALL'EMERGENZA-URGENZA PER LA DIAGNOSI E CURE. STABILIZZAZIONE DEL PAZIENTE
CRITICO, GESTIONE DELLE PROBLEMATICHE MEDICHE E MEDICO-LEGALI, FORMAZIONE E ISTRUZIONE E
SUPERVISIONE DEI NUOVI MEMBRI DEL PERSONALE RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI PREVISSATI DALLA

DIREZIONE DELL'AZIENDA,

DIRIGENTE MEDICO DI MEDICINA E CHIRURGIA D'ACCETTAZIONE E D'URGENZA
Usl 9 di Grosseto

PRONTO SOCCORSO DI | LIVELLO OSPEDALE DI MISERICORDIA USL 9 DI GROSSETO

DIRIGENTE MEDICO DI MEDICINA E CHIRURGIA D'ACCETTAZIONE E D'URGENZA A TEMPO PIE
STABILIZZAZIONE DEL PAZIENTE

ATTIVITA SVOLTA ALL'EMERGENZA-URGENZA PER LA DIAGNOSI E CURE.
CRITICO, GESTIONE DELLE PROBLEMATICHE MEDICHE E MEDICO-LEGALI, FORMAZIONE E ISTRUZIONE E
SUPERVISIONE DE! NUOCI MEMBRI DEL PERSONALE RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI PREVISSATI DALLA

DIREZIONE DELL'AZIENDA.

NO PRESSO

DIRIGENTE MEDICO DI MEDICINA E CHIRURGIA D'ACCETTAZIONE E D'URGENZA
Azlenda provinciale dei servizi sanitari di Trento

PRONTO SOCCORSO DI | LIVELLO OSPEDALE DI FIEMME E FASSA DI CAVALESE
DIRIGENTE MEDICO DI MEDICINA E CHIRURGIA D'ACCETTAZIONE E D'URGENZA A TEMPO PIENO PRESSO
ATTIVITA SVOLTA ALL'EMERGENZA-URGENZA PER LA DIAGNOSI E CURE. STABILIZZAZIONE DEL PAZIENTE
CRITICO, GESTIONE DELLE PROBLEMATICHE MEDICHE E MEDICO-LEGALI, RAGGIUNGIMENTO DEGLI CBIETTIVI
PREVISSAT| DALLA DIREZIONE DELL'AZIENDA, IMPORTANTE ESPERIENZA NELLA GESTIONE DEL
TRAUMATIZZATO CRITICO E GESTIONE DELLE MAX| EMERGENZE



+ Date da 01/09/02007 al 06/10/2007

« Nome e indirizzo del datore d|
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di implego

« Principali mansion| e responsabilita

« Date da 15/04/2007 al 30/06/2007

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o seltore
» Tipo di impiego

+ Principali mansioni € responsabilita

+ Date da 16/02/2007 al 15/04//2007

« Nome e indinzzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni responsabilita

+ Date da 16/01/2006 al 20/01//2007

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda 0 settore
« Tipo di impiego

« Principali mansioni & responsabilita

+ Date da 11/05/2005 al 31/12/2005

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda 0 seftore

« Tipo di impiego

+ Principall mansioni e responsabilita

» Date da 11/11/2004 al 30/05/2005

* Nome e indirizzo del dalore di
lavoro

DIRIGENTE MEDICO DI MEDICINA E CHIRURGIA D'ACCETTAZIONE E D'URGENZA
OSPEDALE D) CAMPOSTAGGIA, POGIRONS! UsL 7 0! SIENA, ZONA ALTA VAL D ELSA

PRONTO SOCCORSO DI | LIVELLO OSPEDALE 0! CAMPOSTAQOIA, POOGIBONS! USL 7 DI SIENA, ZONA ALTA

VAL D'ELSA
INCARICO A TEMPO DETERMINATO IN QUALITA DI DIRIGENTE MEDICO 0] MEDICINA E CHIRUROIA
0'ACCETTAZIONE E D'URGENZA A TEMPO PIENO

E CURE. STABILIZZAZIONE DEL PAZIENTE

ATTIVITA SVOLTA ALL'EMERGENZA-URQGENZA PER LA DIAGNOS!
CRITICO, GESTIONE DELLE PROBLEMATICHE MEDICHE £ MEDICO-LEGALI, RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTVI

PREVISSAT! DALLA DIREZIONE DELL'AZIENDA.

ICINA E CHIRURQIA p'ACCETTAZIONE E D'URGENZA

DIRIGENTE MEDICO DI MED
JONA ALTA VAL D'ELSA

OSPEDALE DI DI CAMPOSTAGOIA, POGGIBONSI USL 7 DI BIENA,

PRONTO SOCCORSO DI | LIVELLO OSPEDALE DI DI CAMPOSTAGQIA, pOGOIBONS! USL 7 DI SIENA, ZONA ALTA

VAL D'ELSA
INCARICO A TEMPO DETERMINATO IN QUALITA DI DIRIGENTE MEDICO DI MEDICINA E CHIRURGIA
D'ACCETTAZIONE E D'URGENZA A TEMPO PIENO

ATTIVITA SVOLTA ALL'EMERQENZA-URGENZA PER LA DIAGNOS!
CRITICO, GESTIONE DELLE PROBLEMATICHE MEDICHE E MEDICO
PREVISSATI DALLA DIREZIONE DELL'AZIENDA,

E CURE. STABILIZZAZIONE DEL PAZIENTE
LEGALI, RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTM!

NA € CHIRURGIA D'ACCETTAZIONE E D'URGENZA

DIRIGENTE MEDICO DI MEDICI
ALTA VAL D'ELSA

OSPEDALE DI DI CAMPOSTAGGIA, POGGIBONSI USL 7 DI SIENA, ZONA

PRONTO SOCCORSO Di | LIVELLO OSPEDALE DI DI CAMPOSTAGGIA, POGGIBONS! USL 7 DI SIENA, ZONA ALTA
VAL D'ELSA

INCARICO A TEMPO DETERMINATO IN QUALITA DI DIRI
D'ACCETTAZIONE E D'URGENZA A TENPO PIENO PRESSO
ATTIVITA SVOLTA ALL'EMERGENZA-URGENZA PER LA DIAGNOSI E C
CRITICO, GESTIONE DELLE PROBLEMATICHE MEDICHE E MEDICO-LEGALI,

PREVISSATI DALLA DIREZIONE DELL'AZIENDA.

GENTE MEDICO DI MEDICINA E CHIRURGIA

URE. STABILIZZAZIONE DEL PAZIENTE
RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTM

CINA E CHIRURGIA p'ACCETTAZIONE E D'URGENZA

DIRIGENTE MEDICO DI MEDI
POGGIBONSI USL 7 DI SIENA, ZONA ALTA VAL D'ELSA

OSPEDALE DI DI CAMPOSTAGGIA,

PRONTO SOCCORSO DIl LIVELLO OSPEDALE DI DI CAMPOSTAGGIA, POGGIBONS! USL 7 Di SIENA, ZONA ALTA

VAL D'ELSA
INGARICO A TEMPO DETERMINATO IN QUALITA DI DIRIGENTE MEDICO D! MEDICINA E CHIRURGIA
D’ACCETTAZIONE E D'URGENZA A TEMPO PIENO

ATTIVITA SVOLTA ALL'EMERGENZA-URGENZA PER LA DIAG
CRITICO, GESTIONE DELLE PROBLEMATICHE MEDICHE E MEDICO-

PREVISSAT] DALLA DIREZIONE DELL'AZIENDA.

NOS! E CURE. STABILIZAZIONE DEL PAZIENTE
LEGALI, RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTVI

ICINA E CHIRURGIA D'ACCETTAZIONE E D'URGENZA

DIRIGENTE MEDICO DI MED!
§1 USL 7 DI SIENA, ZONA ALTA VAL D'ELSA

OSPEDALE DI DI CAMPOSTAGGIA, POGGIBON
uSL 7 DI SIENA, ZONA ALTA

PRONTO SOCCORSO DI | LIVELLO OSPEDALE DI CAMPOSTAGGIA, POGGIBONS!

VAL D'ELSA
INCARICO A TEMPO DETERMINATO IN QUALITA D DIRIGENTE MEDICO DI MEDICINA E CHIRURGIA
D'ACCETTAZIONE E D'URGENZA A TEMPO PIENO

| E CURE. STABILIZAZIONE DEL PAZIENTE

ALL'EMERGENZA-URGENZA PER LA DIAGNOS!

HE MEDICHE E MEDICO-LEGALI, RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI

ATTIVITA SVOLTA
CRITICO, GESTIONE DELLE PROBLEMATIC
PREVISSATI DALLA DIREZIONE DELL'AZIENDA.

|A D'ACCETTAZIONE E D'URGENZA

DIRIGENTE MEDICO DI MEDICINA E CHIRURG
ZONA ALTA VAL D'ELSA

OSPEDALE DI DI CAMPOSTAGGIA, POGGIBONSI USL 7 DI SIENA,



*Tipo d| azlenda o sellore

* Tipo di implego

* Principali mansion; @ responsabiliia

* Date da 05/08/2004 al 31/10/2004
* Nome e indirizzo del datore d

lavoro
* Tipo di azienda o seltore

* Tipo di implego

* Principali mansioni e responsabliity

* Date da 01/05/2004 al 05/07/2004
* Nome e indirizzo del datore g
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date da 01/10/2002 al 11/04/2004
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

» Date da 24/08/2001 al 24/04/2002
* Nome e indirizzo del dalore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

PRONTO SOCCORSO DI | LIVELLO OSPEDALE DI D CAMPOSTAGGIA, POGGIBONSI USL 7 01 SIENA, ZONA ALTA
VAL D'ELSA

INCARICO A TEMPO DETERMINATO IN QUALITA DI DIRIGENTE MEDICO DI MEDICINA E CHIRURQIA
D'ACCETTAZIONE E D'UROENZA A TEMPO PIENO

ATTIVITA SVOLTA ALL'EMEROENZA-URGENZA PER LA DIAGNOSI E CURE. STABILIZAZIONE DEL PAZIENTE
CRITICO, QESTIONE DELLE PROBLEMATICHE MEDICHE E MEDICO-LEGALI, RAGOIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIV
PREVISSAT) DALLA DIREZIONE DELL'AZIENDA.

DIRIGENTE MEDICO DI MEDICINA E CHIRURGIA D'ACCETTAZIONE E D'URGENZA
NOTTOLA USL 7 DI SIENA ZONA VAL DI CHIANA

PRONTO §0CCORS0 011 LIVELLO OSPEDALE DI NOTTOLA USL 7 DI SIENA ZONA VAL DI CHIANA
INCARICO A TEMPO DETERMINATO IN QUALITA DI DIRIGENTE MEDICO DI MEDICINA E CHIRURGIA
D'ACCETTAZIONE & D'URGENZA A TEMPO PIENO

ATTIVITA $voLTA ALL'EMERGEN2A-URQENZA PER LA DIAGNOSI E CURE. STABILIZAZIONE DEL PAZIENTE

CRITICO, GESTIONE DELLE PROBLEMATICHE MEDICHE E MEDICO-LEGALI, RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI
PREVISSATI DALLA DIREZIONE DELL'AZIENDA.

DiRiGENTE MEDICO DI MEDICINA £ CHIRURGIA 0'ACCETTAZIONE E D'URGENZA
CAMPOSTAGGIA, POGGIBONS| USL 7 DI SIENA, ZONA ALTA VAL D'ELSA

PRONTO S0CCORS0 DI | LIVELLO OSPEDA!

LE DI CAMPOSTAGGIA, POGGIBONSI USL 7 DI SIENA, ZONA ALTA
VAL D'ELSA

In:cmco A TEMPO DETERMINATO IN QUALITA DI DIRIGENTE MEDICO DI MEDICINA £ CHIRURGIA
D'ACCETTAZIONE E D'URGENZA A TEMPO PIENG
ATTIVITA SVOLTA ALL'EMERGENZA-URGENZA PER LA DIAGNOSI E CURE. STABILIZZAZIONE DEL PAZIENTE

CRITICO, GESTIONE DELLE PROBLEMATICHE MEDICHE E MEDICO-LEGALI, RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI
PREVISSATI DALLA DIREZIONE DELL'AZIENDA.

DIRIGENTE MEDICO DI MEDICINA E CHIRURGIA D'ACCETTAZIONE E D'URGENZA
CAMPOSTAGGIA, POGGIBONSI USL 7 DI SIENA, ZONA ALTA VAL D'ELSA

PRONTO SOCCORSO DI | LIVELLO QSPEDALE DI CAMPOSTAGGIA

, POGGIBONSI USL T DI SIENA, ZONA ALTA
VAL D'ELSA

INCARICO A TEMPO DETERMINATO IN QUALITA DI DIRIGENTE MEDICO DI MEDICINA E CHIRURGIA
D'ACCETTAZIONE E D'URGENZA A TEMPO PIENO
ATTIVITA SVOLTA ALL'EMERGENZA-URGENZA PER LA DIAGNOS! E CURE. STABILIZZAZIONE DEL PAZIENTE

CRITICO, GESTIONE DELLE PROBLEMATICHE MEDICHE E MEDICO-LEGAL), RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI
PREVISSATI DALLA DIREZIONE DELL'AZIENDA.

DIRIGENTE MEDICO DI | LIVELLO DI CARDIOLOGIA PRESSO IL PS E TERAPIA SUBINTENSIVA
Osepdale di Castiglion fiorentino us 8 di Arezzo zona val di Chiana

PRONTO SOCCORSO DI | LIVELLO OSPEDALE OSEPDALE DI CASTIGLION FIORENTINO USL B DI AREZZO 20NA
VAL DI CHIANA
INCARICO A TEMPO DETERMINATO IN QUALITA DI DIRIGENTE MEDICO DI MEDICINA E CHIRURGIA

D'ACCETTAZIONE E D'URGENZA A TEMPO PIENO PRESSO OSEPDALE DI CASTIGLION FIORENTINO USL 8 DI
AREZZO ZONA VAL DI CHIANA

ATTIVITA SVOLTA ALL'EMERGENZA-URGENZA PER LA DIAGNOS! E CURE. STABILIZZAZIONE DEL PAZIENTE
CRITICO, GESTIONE DELLE PROBLEMATICHE MEDICHE E MEDICO-LEGALI, RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI
PREVISSATI DALLA DIREZIONE DELL'AZIENDA.



.. Date da 01/07/2000
* Nome e indirizzo del datore di

‘ lavoro
* Tipo di azienda o sellore

- * Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

* Dale da 01/05 al 30/06/2002

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

« Date da 01/01/1999 al 30/04/2000

* Nome e indirizzo del dalore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

+ Date da 1995 al 1999

« Nome e indirizzo del dalore d|
lavoro

» Tipo di azienda o seltore
+ Tipo dl impiego

» Principali mansioni e responsabllita

1994

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di impiego

1994
Dal 10/04 al 31/07/2000

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+1978/1979

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

DIRIGENTE MEDICO DI | LIVELLO DI CARDIOLOGIA
Osepdale di Bibbiena usl 8 di Arezzo

PRONTO SOCCORSO DI | LIVELLO OSPEDALE OSEPDALE DI CASTIGLION FIORENTINO USL 8 DI AREZZO ZONA

VAL DI CHIANA

INCARICO A TEMPC DETERMINATO IN QUALITA DI DIRIGENTE MEDICO A TEMPO PIENO

ATTMTA SVOLTA COME RESPONSABILE DEL MALATO CARDIOLOGICO E DEL RESPONSABILE DELLA
REFERTAZIONE ECG SECONDO HOLTER.

MEDICO DI GUARDIA MEDICA TURISTICA PRESSO USL 7 Di SIENA CHIANCIANO TERME
USL 7 DI SIENA CHIANCIANO TERME

GUARDIA MEDICA
ATTIVITA SVOLTA SUL TERRITORIO,

MEDICO INTERNO NEL REPARTO DI CARDIOLOGIA
Policlinico le Scotte di Siena

PRONTO SOCCORSO DI | LIVELLO OSPEDALE OSEPDALE DI CASTIGLION FIORENTINO USL 8 DI AREZZO ZONA

VAL Di CHIANA

INCARICO A TEMPO DETERMINATO IN QUALITA DI DIRIGENTE MEDICO A TEMPO PIENO

ATTIVITA SVOLTA COME RESPONSABILE DEL MALATO CARDIOLOGICO E DEL RESPONSABILE DELLA
REFERTAZIONE ECG SECONDO HOLTER.

MEDICO INTERNO DI REPARTO CON GUARDIA ATTIVA PRESSO L'ISTITUTO DI CLINICA MEDICA

Universita degli Studi di Siena Policlinico Le Scotte, Siena
PRONTO SOCCORSO DI | LIVELLO OSPEDALE OSEPDALE DI CASTIGLION FIORENTINO USL B DI AREZZO ZONA

VAL DI CHIANA
INCARICO A TEMPO DETERMINATO IN QUALITA Di DIRIGENTE MEDICO A TEMPO PIENO

ATTIVITA SVOLTA COME RESPONSABILE DEL MALATO CARDIOLOGICO E DEL RESPONSABILE DELLA
REFERTAZIONE ECG SECONDO HOLTER.

MEDICO INTERNO PRESSO ISTITUTO DI CLINICA MEDICA
Universita degli Studi di Siena Policlinico Le Scotte, Siena

INCARICO DI CORESPONSABILE PER LA REFERTAZIONE DI ECG DINAMICO SECONDO HOLTER, ESECUZIONE ol

ECODOPPLER DEI VASI SOVRAORTICL

TERME DI RAPOLANO

SOSTITUTO DIRETTIORE SANITARIO,
| DIRIGENTE MEDICO DI | LIVELLO PRESSO ILPS

ATTIVITA LIBERO PROFESSIONALE IN QUALITA D
SAN DAIONATO DI AREZZO USL 8 DI AREZZO

OSPEDALE

Diploma di Maturita Classica
Liceo Gennaio "B Abenante’di Corigliano Calabro, Cosenz



* Dale 06/10r1003
Slituto d Istruzione

0 formaziong
* Qualifica consequita

* Nome e lipo di |

* Dale 1993
* Nome e tipo di Istituto dj Istruzione

o formazione
12110099

* Date 06/10/1903

* Nome e tipo di istituto di Istruzione
o formazione

01705183

2003

2006

2007

* Da 09/2006 a 06/2007
2008

2008

2009

2009
2008

2010

2011

2014

Diploma di Laurea in Medicina a Chirurgia
Universila degll Studi di Siena, Siena

Laurea Magistrale a ciclo unico

Abilitazione alla professiona di Medico- Chirurgo
Universith degli Studi di Siena, Siena

Iscrizione ordine del Medict della Provincla di Siana n 3759

Specializzazione in Cardiologia con | massima dai voll e |a loda
Universita degli Studi di Siena_ Siena

Durata del corso anni 4 ai sensi del D | 257/1991
Diploma d| corso teorico pratico di ecocardiografia e doppler

Scienze endocrinologiche e bichimiche, Universita di Siena

Geslione del Trauma e della Caviglia

ATLS Student course con American College of Surgeons, Pisa

Certificazione in medicina-d'urgenza con la Harvard international di Boston, USA
Gestione dellictus come patologia tempo dipendenle, Trento

Still d'intervento per I'emergenza della salute mentale di cemunita, Cavalese, Trento

Acquisizione di Competenze e conoscenze sulla sicurezza antincendio per il personale
ospedaliero, formazione sul campo, Servizi sanitari Trentini

Congresso Intemazionale di Medicina d'U rgenza, Merano, Bolzano

Corso di ecografia in emergenza-urgenza

Corso base per la formazione sui rischi specifici del DLGS 81/08 per il persanale neoassunto,
Grosselo

Percorsi clinico-assistenziali/ diagnosticl/riabilitativi, profili di assistenza-profil di cura, Pisa

Gestione delle urgenze cerebro-vascolari

Evento formativo organizzato dal Centro Malallie Metaboliche Dipartimento di Medicina Interna



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite ne! corso defla vita e della
camera ma non necessanamente
nconosciute da certificati e diplomi
ufficial

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lellura
* Capacit di scrillura
* Capacila di espressione orale

* Capacila di letlura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

» Capacila di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONAL!

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
im cui la comunicazione é importante e in

situgzioni in cul é essenziale lavorara in
squadra (ad es. cultura e sporf), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE
Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progett!, bilanci: sul posto di
favoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, afirezzature specifiche,
macchinarn, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scritfura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

Itallana

Francese

ECCELLENTE
Eccellente
Eccellente

Inglese
MeDIA
Media
Media

Tedesco
Mepia
Media
Media

Ottima capacita relazionale, grande empatia, capacita di organizzazione, lavorativa in gruppo e
coesione dello stesso, capacita di Infondere comunione di intenti al fine del raggiungimento
del'obiettivo prefissato,

Competenza per |'assistenza al paziente in condizioni stabili ma con rischio evolutivo o
condizioni stabili senza rischio evolutivo ma con sofferenza e ricaduta sullo stato generale
degenti nell'area di media intensila di cura, Rispetto dei tempi di presa incarico. Omogeneita dei

percorsi di poazienti in media intensita in psfobi. Definizione dei protocolli per patologia
cardiovascolare. Rispetio dei tempi di dimissione.

GRANDE CAPACITA DI ORGANIZZAZIONE IN QUANTO PERSONA ANALITICA, ATTENTA CON SVILUPPATO INTUITO
E CAPACITA DI COORDINAMENTO DELLE VARIE FIGURE PROFESSIONALI.

ATTIVITA SPORTIVA DI CORSA E SCHERMA.

Ecodoppler Vasl Epiaortici, ECG secondo Holter, Ventilatore Meccanico, Conoscenza dell'uso
del defibriflatore.

Musica, Scrittura
Diploma di Datilografia nel 1369

ORGANIIZZATRICE DI EVENTI CULTURALI ANCHE DI MATRICE UMANISTICA.

Sy an, AA- X|. o2 o





{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }



