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INFORMAZIONI PERSONALI

MUSCEDERE GRAZIANO
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Ferrazzano
Linea

Ferrazzano
Linea


ESPERIENZA
PROFESSIONALE u

06/1995-06/1998 PORTIRE PRESSO S.S.LAZIO RIMANGO NELLA SOCITA BIANCOCELESTE
PER TRE ANNI FINO ALLA PRIMAVERA

06/1998-06/2010 CARRIERA DI CIRCA 12 ANNI COME PORTIERE SIA DILETTANTE CHE
PROFESSIONISTA IN DIVERSE SOCIETA’ CALCISTICHE

01/11/2004-01/08/2005 Cameriere/cameriera
EPICURE CAFE', SARASOTA (FLORIDA)
CAMERIERE FOOD RUNNER ORGANIZZAZIONE SALA

13/08/2005-08/01/2006 Cameriere/cameriera
RISTORANTE LE COLONNE, SARASOTA (FLORIDA)
CAMERIERE FOOD RUNNER ORGANIZZAZIONE SALA

01/02/2006-11/11/2008 BARISTA
DONKEY LOUNGE BAR, VELLETRI (ITALIA)

ORGANIZZAZIONE SALA, PREPARAZIONE COCKTAIL NEL SERVIZIO SERALE/NOTTURNO,
PREPARAZIONE CAFFETTERIA IN GENERALE NEL SERVIZIO MATTUTINO.
ORGANIZZAZIONE EVENTI. RESPONSABILE DEL PERSONALE.

01/02/2009-01/02/2012 IMPRENDITORE PROPRIETARIO DI UN BAR
ALTEREGO LIVE EXPRESS CAFE', VELLETRI (ITALIA)

GESTIONE COMPLETA DEL BAR, NONCHE' PARTE ATTIVA IN TUTTE LE MANSIONI
RICHIESTE DALL'ATTIVITA' LAVORATIVA. ORGANIZZATORE EVENTI CABARET, SERATE
KARAOKE, SERATE CON MUSICA DAL VIVO E DJ, COLLABORAZIONE CON DISCOTECHE
NELLAPROVINCIA.

CONTATTO DIRETTO CONTUTTI I FORNITORI, CONTABILITA', GESTIONE PARTE
FINANZIARIA, RESPONSABILE DEL PERSONALE.

03/05/2012-03/05/2015  Direttore commerciale/direttrice commerciale
BABYLON CAFE', ROMA (ltalia)

COORDINAMENTO DI N.45 DIPENDENTI, CONTATTO DIRETTO CON | FORNITORI, GESTIONE
AMMINISTRATIVAIN GENERE.

01/07/2015-10/08/2016  MAGAZZINIERE, SCAFFALISTA, CASSIERE
MAURY'S GRANDI MAGAZZINI, GUIDONIA (ITALIA)

Addetto al magazzino, carico e scarico merci, ordini e gestione completa dello stesso.

26/08/2016-10/03/2017  Direttore del punto vendita
MAURY'S GRANDI MAGAZZINI, ROMA (ltalia)

Gestione del punto vendita sito nel centro commerciale La Romanina con mansioni
amministrative, ordini e quindi contatto diretto con i fornitori, gestione degli scarichi e responsabile del
personale dipendente.



11/03/2017-15/11/2018

30/11/2018-11/2019

11/2019- alla data odierna

11/2019- alla data odierna

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Lingue straniere

inglese
spagnolo

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Direttore del punto vendita
Maury's Grandi Magazzini, Cisterna di Latina (Italia)

Direttore del punto vendita di Cisterna di Latina con mansioni amministrative, ordini e quindi contatto
diretto con i fornitori, gestione degli scarichi e responsabile del personale dipendente.

Direttore di due punti vendita
Maury's Grandi Magazzini, Latina (Italia)
Direttore oltre che del punto vendita di Cisterna di Latina anche del punto vendita di Latina.

Con mansioni amministrative, ordini e quindi contatto diretto con i fornitori, gestione degli scarichi e
responsabile del personale dipendente.

Addetto alla linea di produzione e imbottigliamento nella FANGUCCI SRL azienda operante nel
Campo della detergenza, con ulteriori mansioni di preparazione e stoccaggio merce in
Magazzino.

Allenatore dei portieri presso ’'ASD VELLETRI CALCIO, referente principale della
MUSCEDEREGKACADEMY accademia per la formazione dei portieri di calcio a livello
Professionistico. ALLENATORE UEFA C abilitato dal centro tecnico federale di Coverciano
Formazione psico-tecnico-motoria dei giovani calciatori a partire dalle prime fasce di eta
Sensibili fino alle attivita agonistiche.

|
1999 DIPLOMA DI RAGIONERIA RICONOSCIUTO CEPU
1
italiano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
B1 B1 B1 B1 B1
C1 C1 C1 C1 C1

Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

buone competenze comunicative acquisite durante le diverse esperienze lavorative in contatto diretto
con il pubblico.

persona solare e molto disponibile.

buone competenze organizzative acquisite durante I'esperienza di gestione di bar ed esercizi
commerciale, sia in proprio che come dipendente.

buona gestione nell'ambito amministrativo e di gestione del personale.



Competenze professionali  buona padronanza della gestione di punti vendita, reclutamento personale dipendente, scelte di

marketing, organizzazione del lavoro in genere.

In possesso di tutte le abilitazioni richiesta dalla Legge nell'ambito della ristorazione e

somministrazione di alimenti e bevande ed in possesso dei requisiti come responsabile della

sicurezza sul lavoro.

Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione o Creazione di .
delle Comunicazione - Sicurezza
. - Contenuti
informazioni
Utente autonomo | Utente avanzato Utente base Utente autonomo

Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione

Patente di guida B

ULTERIORI INFORMAZIONI

Risoluzione di
problemi

Utente base

MODELLO MODELLO PER ALCUNE PUBBLICITA' IN COLLABORAZIONE CON L'AGENZIA PRINCE

MANAGEMENT SITAIN ROMA.

CALCIATORE  DISCRETACARRIERA CALCISTICACON RUOLO DI PORTIERE IN SOCIETA' MILITANTI IN

PROFESSIONALE =~ CATEGORIE DILETTANTISTICHE E PROFESSIONISTICHE.

ORGANIZZATORE DIEVENTI  ORGANIZZATORE DI EVENTI E SCENOGRAFIE ANNESSE.






