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INFORMAZIONI PERSONALI 

 
 
Residenza  Cornaredo (MI)  
Telefono  392.7364195 
E-mail    info@fabiovalvo.it 
Luogo di nascita Palermo  Data di nascita  27.05.1970   Stato civile 

 Coniugato 
 
 

ISTRUZIONE  
Diploma Maturità scienƟfica conseguito nell’anno 1988/89 
ESPERIENZE LAVORATIVE 
Dal 2004 al 2006: System Administrator presso VODAFONE Milano  
Da Luglio 2006 ad oggi: ING BANK – Milano  

JOB DESCRIPTION: Feature Engineer  
• Esperienza sui sistemi operaƟvi Windows e Linux 
• GesƟone e manutenzione di server windows, anche su piaƩ aforma di virtualizzazione. 
• Applicazioni patch e aggiornamenƟ applicaƟvi e sistemisƟci. 
• Deployment ArƟfacts, amministrazione e manutenzione applicaƟvi sia in ambiente di Acceptance che di

Produzione. 
• Esperienza nella creazione di automaƟsmi (Jenkins, Azure, Ansible) per la gesƟone delle aƫ vità di rouƟne

(deployment, patching, maintenance) 
• GesƟone incident aƩ raverso le procedure e le aƫ vità di troubleshooƟng. 
• Analisi proposiƟva e gesƟone dell’evoluzione dell’infrastruƩ ura. 
•Monitoraggio degli ambienƟ di Acceptance e di Produzione 
• Reperibilità 24/7 

PRINCIPALI MATERIE/ABILITÀ PROFESSIONALI 
• Sistemi operaƟvi Windows/Linux (Jboss, Websphere, Apache) 
• Conoscenza ad alto livello di linguaggi Sql, Oracle, .net 
• GesƟone deployment tramite Jenkins, Azure, Ansible 

LINGUE STRANIERE Inglese (cerƟficazione B2) 
CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI 
Oƫ ma capacità relazionale maturata durante la partecipazione a gruppi di lavoro e di progeƩ o;
intraprendente, proposiƟvo, dotato di capacità organizzaƟve e di problem solving; oƫ ma predisposizione
all’innovazione, personalità dinamica, determinata con forƟ capacità comunicaƟve e oƫ ma predisposizione
alle relazioni umane. 
CAPACITÀ E COMPETENZE ORGANIZZATIVE 
GesƟone dei rapporƟ con stakeholders, risoluzione di problemaƟche tecniche aƩ raverso informazioni e
consulenze sui temi dell’informaƟca e della comunicazione. Aperto ad ogni Ɵpo di proposta, effi ciente e
produƫ vo nell’aƫ vità lavoraƟva cerco si impegnarmi seguendo le direƫ ve, le impostazioni ed i metodi che
mi vengono suggeriƟ. Non mi Ɵro mai indietro nel lavoro di squadra e concentro i miei sforzi per rispeƩ are le

sindaco
Rettangolo



scadenze fissate. Partecipo aƫ vamente ai gruppi di lavoro e uso il buon senso per risolvere eventuali criƟcità.
 
Milano, li 10.03.2024         

 

Autorizzo il traƩ amento dei daƟ personali contenuƟ nel mio Curriculum Vitae in base all'art. 13 GDPR 679/16. Autorizzo il 101/2018 e dell'art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679) ai fini della 
ricerca e selezione del personale. traƩ amento dei miei daƟ personali ai sensi ai sensi del Decreto LegislaƟvo 

 

 


