CURRICULUM
INIZIATICO E PROFANO

INFORMAZION! PERSONALI
Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail
Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (da - a)
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilith

+ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e responsabilita

DONGMEZA PAUL

VIA DEI TRE GALLI 7 - 06132 PERUGIA
(+39) 349 3926079

(+39) 075 6976156

pdongmeza@tiscali.it
ltaliana
31/07/1961

Anno 2018-2019
Membro del Collegio Sindacale Ballsystem spa

Anno 2015 - 2018
Presidente Collegio Sindacale Balisystem spa

Anno 2012-2015
Revisore unico Ballsystem srl

Anno 2006-2014

Real Umbria srll;
CESVOL (Centro Servizi Volontariato) Perugia
Membro del Collegio dei Revisori Contabili

Anno 2004- Anno 2011

Studio Commercialista/Tributario Dott. Sergio Giannini - Perugia
Studio Commercialista

Collaboratore per lo svolgimento di incarichi di curatore fallimentare e
liquidatore in procedure concorsuali;

* partecipazione alla predisposizione dell'ammissione a procedure
concorsuali;

» incarichi di sindaco effettivo e presidente del collegio sindacale in diverse
societd;

« attivita di consulenza fiscale e contabile;

« attivith di revisione contabile




ESPERIENZE CULTURALI E SOCIALI

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Anno 1986

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

« Qualifica conseguita

Anno 1998

Nome ¢ tipo di istituto di istruziene o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

TITOLI PROFESSIONAL!
Nome e tipo di titolo professionale

Anno 2006-2009
Responsabile Phone Center Telecom di Perugia

Anno 2005
Fonda I'Associazione Umbria Africa Onlus e organizza il Primo “Stati
Generali dell'Immigrazione in Umbria.

Anno 2006

Partecipa con la delegazione italiana al Primo "World Social Forum”
organizzato nel Continente Africano in Kenya.

Dall'Anno 2007 - 2014

Promuove e organizza la "Giornata della Memoria e Riflessione contro e
Schiavitd" con la partecipazione alla prima Edizione del Presidente della
Repubbiica Italiana Giorgio Napofitano, Rappresentanti del Corpo
Diplomatico Africano presso il Quirinale guidati dal Decano S.E Micheal
kima Tabong, Rappresentanti Istituzionali, Religiose, Accademici e Societa
Civile.

Anno 2011

Promuove la fondazione della prima "Casa delle Culture Africane “ in ltalia
presso I'Universita per Stranieri di perugia, con la presenza del Magnifico
Rettore Prof.ssa Stefania Giannini, i rappresentati del Corpo Diplomatico
Africano presso il Quirinale guidati da Decano S.E Mamadou Kamara, e il
Prof Giancarlo Elia Valori - Honorable de 'Academie des Scienes de
PInstitut de Paris.

Pubblica con la collaborazione del Centro Servizi Volontariato {CESVOL)
“Memorie e Riflessioni contro le Schiavitl” Edizioni Quaderni del
Volontariato,

Diploma di Maturita Tecnica
Istituto Tecnico Industriale di Foligno

Diploma di Maturita Tecnica

Facolta di Economia e Commercio
Universita degli Studi di Perugia

Ragioneria- Scienza defle Finanze — Tecnica bancaria — Analisi Finanziaria
—Diritto Commerciale ~ Diritto Pubblico — Diritto Privato -Statistica -
Economia

Laurea in Economia & Commercio con Tesi “Niger:una realta “oubliée”
dell'Africa Saheliana” in Geografia Economica

- Iscrizione all'Albo dei Dottori Commercialisti di Perugia al n® 728

- Iscrizione al Registro dei revisori Contabili Ministero di Grazia e
Giustizia al n® 133430

- Iscrizione allAlbo dei Consulenti Tecnici di Ufficio (CTU) Tribunale
di Perugia n® 2115

- lIscrizione allAlbo dei Periti Tribunale di Perugia n® 421



- Iscrizione all'Albo dei Curatori Fallimentari pressa il Tribunale di
Perugia

MADRELINGUA | Francese

ALTRE LINGUA | italiano

Capacita di lettura | Ottimo

Capacita di scrittura | QOttimo

Capacita di espressione orale | Ottimo

inglese
Capacita di lettura | Sufficiente
Capacita di serittura | Sufficiente

Capacita di espressione orale | Buono

CAPACITA' E COMPTENZE
RELAZIONALI

- Empatia, capacita di ascolto;

- Leadership e capacita di motivare un gruppe di lavoro;
- Ottima comunicazione verbale;

- Entusiasmo e motivazione per il problem-solving.

CAPACITA’ E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

- Manager di tempi e risorse: precisione, organizzazione, dinamismo,
- Rapidita, efficienza, approccio muliitasking

Esprimo il consenso al trattamento dei dati in base al D. LGS. 196/2003

| Dongmeza




Sistema Informativo del Casellario

Certificato Penale del Casellario Giudiziale
(ART. 25 D.P.R. 14/11/2002 N.313)

CEF\‘TIFI.CATO NUMERO: 16880/2019/R

Al nome di:

Cognome DONGMEZA E TN
Nome PAUL - ‘_',?;’
Data di nascita 31/07/1961 %G =
Luogo di Nascita BAFOU - CAMERUN =
Sesso M %3‘
sulla richiesta di INTERESSATO ES

per uso: AMMINISTRATIVO (ART. 25 D.P.R. 14/11/2002 N.313) o

Si attesta che nella Banca dati del Casellario giudiziale risulta:

NULLA

Si att l'avvenuto pagamento (art. 273 0 285 T.U. 30/5/2002 n. 115) del
é diritto di certificato jzdiritto di urgenza

PERUGIA, 11/10/2019 11:15 IL RESPONSABILE|DEL| s
PALMZ

ltaliana (art. 40 D.P.R. 28 dicembre 2000, n, 445), fatta salva I'ipotesi in cui sia prodotto nei procedimenti disciplinati dalle norme
sull'immigrazione (d.lgs. 25 luglio 1 998, n. 286). Il certificato & valido se presentato alle autorita amministrative straniere.





