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Sistema Informativo del Casellario

Certificato del Casellario Giudiziale
(ART. 24 D.P.R. 14/11/2002 N.313)

CERTIFICATO NUMERO: 30982/2019/R

Al nome di:

Cognome PIETROPAOLO

Nome FILIPPO MARIA I.-‘-'._l YA

Data di nascita 17/12/1963 N

Luogo di Nascita VIBO VALENTIA (VV) - ITALIA : | L;Qf;?\t/

Sesso M \%y :ﬁﬁﬁ\ :
o 5
|

sulla richiesta di: INTERESSATO = a
|

per uso: AMMINISTRATIVO (ART. 24 D.P.R. 14/11/2002 N.313) A, m ‘“m

Si attesta che nella Banca dati del Casellario giudiziale risulta:

NULLA

ESTRATTO DA: CASELLARIO GIUDIZIALE - PROCURA DELLA REPUBBLICA PRESSO IL TRIBUNALE DI CATANZARO

CATANZARO, 17/12/2019 10:34 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO CERTIFICATIVO

Il presente certificato non pud essere prodotto agli organi della pubblica amministrazione o ai privati gestori di pubblici servizi della Repubblica
Italiana (art. 40 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445), fatta salva l'ipotesi in cui sia prodotto nei procedimenti disciplinati dalle norme
sullimmigrazione (d.lgs. 25 luglio 1998, n. 286). i certificato & valido se presentato alle autorita amministrative straniere.



SEGUE CERTIFICATO NUMERO: 30982f2019/R EMESSO DA: CASELLARIO GIUDIZIALE - PROCURA DELLA REPUBBLICA PRESSO IL TRIBUNALE DI CATANZARO
(cognome) PIETROPAOLQ (nome) FILIPPO MARIA NATO IL 17/12/1963 A VIBO VALENTIA (VV) - ITALIA Pag.2di 2

** AVVERTENZA **

Certificato del casellario giudiziale - (ART. 24 D.P.R. 14/1 1/2002 N.313) - al nome di:

Cognome Nome Luogo di Nascita Data di nascita Sesso Paternita Codice Flscale
PIETROPAOLO FILIPPC MARIA VIBO VALENTIA 17/12/1963 M

Si attesta che nella Banca dati del Casellario Europeo NULLA risulta.



MODELLO
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI |

CURRICULUM VITAE EUROPEO

Nome FILIPPO PIETROPAOLO
Indirizzo VIALE DE FILIPPIS, 79 - 88100 CATANZARO
Telefono 335-8437839
J Email | | pietropaolofilippo@gmail.com
\ Nazionalita | | Htaliana

Data di nascita | | 17/12/1963

ESPERIENZA LAVORATIVA CON
RESPONSABILITA’ DI LIVELLO
MANAGERIALE

* Date (da - a)

Dicembre 2007 - in corso

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

SETA srl

» Tipo di azienda o settore

Azienda privata operante nel settore dei servizi connessi all'informatica. Seta, con
circa 100 dipendenti, partner di Engineering Ingegneria Informatica spa, opera nelle
aree del back office, sviluppo software e help desk per clienti di primaria importanza di
carattere nazionale.

* Tipo di impiego

Socio e Amministratore Unico

* Date (da - a)

Gennaio 2017 - Maggio 2018

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

AMC spa - Azienda della Mobilita della Citta di Catanzaro

* Tipo di azienda o settore

AMC, con circa 200 dipendenti, gestisce nel Comune di Catanzaro i servizi di mobilita
con autobus e funicolare, le strisce blu e parcheggi pubblici.

* Tipo di impiego

Direttore Generale

* Date (da - a)

Dicembre 2013 — Novembre 2014

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

Provincia di Catanzaro

* Tipo di azienda o settore

Ente Locale

* Tipo di impiego

Dirigente Ambito di Progetto Gestione FSE e FESR POR Calabria e Dirigente ad
interim del Settore Lavoro, Formazione Professionale, Politiche Sociali

* Principali mansioni e responsabilita

Responsabile Provinciale Programmazione Comunitaria - Coordinamento attivita
di programmazione e progettazione dei vari Settori def’ Amministrazione a valere sui
fondi comunitari del Por Calabria e dei Ministeri competenti

Responsabile Provinciale FSE







*Date (da - a)

Giugno 2008 - 30 Aprile 2013

» Nome e indirizzo del datore di lavoro

Provincia di Catanzaro

* Tipo di azienda o settore

Ente Locale

» Tipo di impiego

Dirigente di Settore - Lavoro, Formazione e Politiche Sociali

* Principali mansioni e responsabilita

Responsabile Provinciale FSE — Coordinamento e gestione dei tre Centri per
I'lmpiego della Provincia e dell'Ufficio di collocamento mirato, erogazione di politiche
attive, Osservatorio Provinciale per 'Occupazione, gestione di corsi di formazione
finanziati e non, gestione delle politiche sociali della Provincia e dellOsservatorio
Provinciale per le politiche sociali

*Date (da-a)

Luglio 2006 - Dicembre 2018

* Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro

Libera professione di dottore commercialista e consulente aziendale

* Tipo di azienda o settore

P.A. e aziende private

* Tipo di impiego

Consulente

* Principali mansioni e responsabilita

Consulenza a imprese private e pubblica amministrazione con specifico riferimento
alla assistenza alla gestione finanziaria e allo sviluppo di nuove iniziative e progetti
cofinanziati dai fondi strutturali UE. Responsabile Amministrativo, Consigliere di
Amministrazione di alcune piccole iniziative imprenditoriali.

+ Date (da - a)

Aprile 2005 - Giugno 2006

* Nome e indirizzo del datore di favoro Comune di Catanzaro
* Tipo di azienda o settore Ente Locale
» Tipo di impiego Amministratore

* Principali mansioni e responsabilita

Vice Sindaco e Sindaco Facente Funzioni

* Date (da- a)

Aprile 2005 - Giugno 2006

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

PIT n. 1§ Valle del Crocchio — POR 200-2006

* Tipo di azienda o settore

Aggregazione di 29 Comuni del comprensorio Catanzarese

* Tipo di impiego

Amministratore

* Principali mansioni e responsabilita

Presidente del PIT

* Date (da - a)

Aprile 2005 - Giugno 2006

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

Fondazione Politeama Catanzaro

» Tipo di azienda o settore

Fondazione di Enti Locali (Regione, Provincia, Comune) per la gestione del Teatro

» Tipo di impiego

Amministratore

* Principali mansioni e responsabilita

Presidente della Fondazione

* Date (da - a)

Novembre 2002 -Aprile 2005

» Nome e indirizzo del datore di lavoro

Consorzio Catanzaro 2000 - Soggetto gestore del Patto Territoriale di Catanzaro

* Tipo di azienda o settore

Societa Consortile per Azioni — Agenzia Locale di Sviluppo

* Tipo di impiego

Amministratore

» Principali mansioni e responsabilita

Presidente del Consiglio di Amministrazione

* Date (da - a)

Agosto 2004 — Dicembre 2005

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

COMALCA scrl -







* Tipo di azienda o settore

Societa Consortile a prevalente capitale pubblico (Regione Calabria, CCIAA di Cz, Comune
di Catanzaro) - Centro Agroalimentare Calabrese

* Tipo di impiego

Consulente

* Principali mansioni e responsabilita

Direttore Generale

* Date (da - a)

Dicembre 2001 - Dicembre 2004

» Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Catanzaro
» Tipo di azienda o settore Ente Locale
* Tipo di impiego Consulente

» Principali mansioni e responsabilita

Consulente del Sindaco di Catanzaro per i progetti speciali cofinanziati con fondi strutturali
UE elo fondi Nazionali, PSU Citta di Cz, PRU, PRUSST, URBAN ltalia — Responsabile del
progetto Carta d'ldentita Elettronica finanziato dal Ministero degli Interni- Responsabile del
progetto di E-government denominato “GOLEM” presentato da una aggregazione di 10
Comuni, tra cui il Comune di Catanzaro in qualita di capofila, confinanziato dal Ministero
Innovazione Teconologica e dalla Regione Calabria (mis. 6.3 POR). Per tutti i programmi
presentati ha assistito il Sindaco e gli uffici Comunali nella predisposizione delle analisi di
contesto e preliminari alla identificazione delle strategie e dei contenuti, nella stesura degli
stessi programmi, nel costante monitoraggio e nella predisposizione di tutti i necessari
adeguamenti degli stessi programmi per come richiesti dai vari Enti cofinanziatori (Regione e
Ministeri) fino alla avvenuta approvazione. Successivamente ha assistito gli uffici Comunali
nelle fasi relative all'avvio dei singoli programmi, nella predisposizione di tutti gl atti
concernenti I'attivita di pianificazione temporale e finanziaria e nella attivazione di tutte le
procedure amministrative necessari allo start up dei singoli interventi.

* Date (da - a)

Ottobre 1997 - Dicembre 2001

* Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro

DATEL spa ~ (Azienda del Gruppo Abramo e di TIM spa)

* Tipo di azienda o settore

Centro servizi nel settore della telematica e delle telecomunicazioni — Azienda con oltre 30
miliardi di fatturato e oltre 500 dipendenti (clienti principali: TIM spa, Treccani, Ryanair,
Wind)

* Tipo di impiego

Direttore Generale

* Principali mansioni e responsabilita

Responsabile gestione produttiva, amministrativa e de! personale

* Date (da - a)

1990 - 2001

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

COGEA srl

» Tipo di azienda o settore

Societa di Consulenza operante nel settore dei programmi comunitari complessi e nella
finanza agevolata (5 soci; 20 consulenti Jull time; 2,5 mld di fatturato per anno).

* Tipo di impiego

Partner, Consigliere di Amministrazione e Consulente

* Principali mansioni e responsabilita

Responsabile progettazione e tutoraggio di nuove iniziative imprenditoriali (legge 44/86),
responsabile del team di assistenza per diversi programmi Leader | e Il e Urban realizzati
nella Regione Calabria; collaborazioni su specifici progetti con Arthur Andersen MBA, Telos
Management Consulting; Iri Management; Europen University.

Tra i principali progetti seguiti in Calabria come consulente o responsabile di team di
progetto per conto della Cogea, si segnala:

*Progettazione di diverse iniziative imprenditoriali di giovani imprenditori a valere sulla legge
44,

*tutoraggio per conto della 1.G. spa di diverse iniziative di giovani imprenditori a valere sulla
legge 44;







* monitoraggio e valutazione dell'attivita dei centri per I'mpiego della Provincia di Vibo
Valentia,  a valere sulla Misura 3.1 del Por Calabria 2000 — 2006;

* assistenza tecnica al Comune di Catanzaro nellambito de! PIC URBAN |;

* progettazione e attuazione del programma di formazione PASS (Pubbliche Amministrazioni
per lo Sviluppo del SUD) presso il Comune di Catanzaro;

* progettazione e capo progetto del programma LEADER | Alto Jonio Cosentino
(Amendolara);

* progettazione, assistenza tecnica e tutoraggio nell'ambito dei seguenti progetti Comunitari
a valere sul PIC LEADER II : Alto Jonio Cosentino (Amendolara), Valle del Crocchio
(Cropani), Asprogal (S.Stefano d'Aspromonte), Valle del Crati (Torano Castello) Pre Sila
Crotonese (Mesoraca), Alto Marchesato Crotonese (Strangoli).

ALTRE ESPERIENZE LAVORATIVE

* Date (da - a)

Marzo 2003 - Marzo 2004

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

ANCI - Associazione Nazionale Comuni Italiani - Roma

* Tipo di azienda o settore

Associazione di Enti Locali

* Tipo di impiego

Consulente

* Principali mansioni e responsabilita

Responsabile Task Force Regionale del Progetto Postit — Assistenza Tecnica ai PIT
Calabresi. Nel'ambito del progetto ha partecipato alla realizzazione di diverse iniziative di
assistenza tecnica, coordinando un gruppo di lavoro, rivolte principalmente ai Comuni
aderenti ai PIT di tutte le province calabresi in coordinamento con Anci Nazionale e Anci
Calabria. In particolare le attivita si sono concentrate, attraverso incontri realizzati nelle sedi
dei comuni capofila dei PIT pidl importanti nelle cinque province, sulla assistenza alla
risoluzione delle problematiche attinenti alle procedure amministrative e tecniche per la
progettazione e I'awvio di iniziative in project financing o in “concessione e gestione” e nella
disamina e assistenza alla risoluzione delle principali problematiche che in particolar modo i
piccoli Comuni incontrano nella gestione di programmi complessi.

* Date (da-a)

Febbraio 2002 - Dicembre 2004

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

Aggregazione dei Comuni del PIT n. 15 Valle del Crocchio

* Tipo di azienda o settore

Enti Locali

* Tipo di impiego

Consulente

* Principali mansioni e responsabilita

Responsabile del Progetto PIT Valle del Crocchio. Nominato Responsabile
dal’Assemblea dei 29 Comuni del PIT ha coordinato i lavori e partecipato direttamente alla
predisposizione del progetto del PIT, in tutte le sue fasi, approvato dalla Regione Calabria.
Gestione del partneriato economico-sociale ed istituzionale, raccordo tra i Comuni ed i
relativi uffici tecnici, redazione delle analisi di contesto necessarie alla identificazione delle
strategie e delle idee forza del programma, predisposizione delle schede, nelle diverse fasi,
componenti il Programma Integrato. Monitoraggio delliter valutativo da parte della Regione
e predisposizione dei necessari adeguamenti richiesti. Raccordo tra Regione e Comitato di
Gestione per tutti gli adempimenti necessari fino alla avvenuta approvazione del Programma
Integrato.

* Date (da - a) 2005 |
* Nome e indirizzo datore di lavoro EMERA S.r.l. - Catanzaro "
* Tipo di azienda o settore Societa Privata

* Tipo di impiego

Assistenza a piccole e media imprese nell'area della gestione finanziaria

* Principali mansioni e responsabilita

Responsabile team di progetto — Consulente







*Date (da - a)

2005

* Nome e indirizzo datore di lavoro

EMERA S.r.l. - Catanzaro

* Tipo di azienda o settore

Societa Privata

* Tipo di impiego

Progettazione di un sistema di promozione e prenotazione del turismo rurale per conto del
Gal Arco Jonico della Sibaritide ~ Crosia (CS) nell'ambito del PIC Leader +

* Principali mansioni e responsabilita

Responsabile team di progetto - Consulente

* Date (da-a)

2004

* Nome e indirizzo datore di lavoro

EMERA S.r.l. - Catanzaro

* Tipo di azienda o settore

Societa Privata

* Tipo di impiego

Predisposizione di uno studio di fattibilita per la riorganizzazione dell'area industriale per
conto del' Amministrazione Comunale di Maierato (VV)

* Principali mansioni e responsabilita

Responsabile team di progetto — Consulente

* Date (da - a) 2004
* Nome e indirizzo datore di lavoro EMERA S.r.l. - Catanzaro
* Tipo di azienda o settore Societa Privata

* Tipo di impiego

Predisposizione di uno studio di fattibilita economico-finanziario per la realizzazione del
Centro Termale di Cotronei (KR) per conto dell’ Amministrazione Comunale

* Principali mansioni e responsabilita

Responsabile team di progetto — Consulente

* Date (da - a)

2004 |

* Nome e indirizzo datore di }avoro

Consorzio Catanzaro 2000 S.c.p.A. - Catanzaro

* Tipo di azienda o settore

Societa consortile pubblico-privata

* Tipo di impiego

Supporto procedura di attuazione del Patto Territoriale di Catanzaro e rimodulazione dello
stesso nell'ambito della realizzazione del Centro Fieristico e valutazione dei relativi impatti
economico-finanziari

* Principali mansioni e responsabilita

Responsabile team di progetto

+ Date (da-a)

2004 ]

* Nome e indirizzo datore di lavoro

EMERA S.r.|. - Catanzaro

* Tipo di azienda o settore

Societa Privata

* Tipo di impiego

Redazione del progetto per il Contratto di Quartiere Il per conto del’Amministrazione
Comunale di Cotronei (KR)

* Principali mansioni e responsabilita

Responsabile team di progetto — Consulente

* Date (da - a)

2004

* Nome e indirizzo datore di lavoro

EMERA S.r.l. - Catanzaro

* Tipo di azienda o settore

Societa Privata

» Tipo di impiego

Predisposizione di un documento di valutazione del Por Calabria al 31.12.2003 per
lAssindustria di Catanzaro

* Principali mansioni e responsabilita

Responsabile team di progetto ~ Consulente

* Date (da - a)

Gennaio 1988 — Dicembre 1989

* Nome e indirizzo del datore di lavoro ITALSTAT spa
* Tipo di azienda o settore Finanziaria del Gruppo IRI del settore dei grandi lavori
» Tipo di impiego Dipendente

« Principali mansioni e responsabilita

Direzione Centrale Ispettorato e Controlli - Reporting per la Direzione, Internal Auditing e
Controllo di Gestione







[STRUZIONE E FORMAZIONE I

Laurea Laurea in Economia e Commercio
* Universita LUISS di Roma
* Anno Accademico di conseguimento 1987
* Votazione conseguita 106/110
* Abilitazione professionale Dottore Commercialista - Iscritto all’Albo dal 1990 a Dicembre 2018 —
Ora iscritto all Albo dei non Esercenti dell'Ordine Provinciale di Catanzaro
Revisore dei Conti - Iscritio all’Albo dal 1992.

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI
| MADRE LINGUA | | ITaLiano ]
] ALTRA LINGUA |
INGLESE
» Capacita di lettura Buono
» Capacita di scrittura Buono
» Capacita di espressione orale BUONA j
'—CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE USO QUOTIDIANO DEL COMPUTER PER LAVORO: POSTA ELETTRONICA, INTERNET, WORD E EXCEL
CON BUONA CAPACITA’ DI UTILIZZO.

Data 18/12/2019

iliope Pietropacle /7
i lr e f?p/ur;a/é/-f







