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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

 

Nome  ANTONELLA SCOCCA 

Indirizzo  Via Santa Chiara 39, Frazione Chiecinella,56033  Palaia Pisa 

Telefono  3398553530 

   

E-mail  antonella.scocca@gmail.com 

 

Nazionalità  italiana 
 

Data di nascita  13/02/1966 a  Mufulira ( Zambia ) 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

  •  7/10/2002 al 13/06/2003 Università degli Studi di Pisa- Dip. di Medicina Interna : 
contratto a tempo determinato per attività di collaborazione alla ricerca 

•  09/12/2003 al 8/01/2004 : Istituto di Fisiologia Clinica del CNR : collaborazione 
professionale esterna in qualità di Infermiere 
 

  ▪ 2004 AOUP -Infermiera presso U.O. di Ematologia e Trapianti   
▪ 2004/2007 AOUP - Infermiera presso U.O, PS Medicina d’Urgenza   
▪ 2007/ maggio 2010 AOUP - Infermiera  presso Dip.Oncologico – CORD   
▪ maggio  2010  luglio 2012 AOUP – Dip. Oncologia , Trapianti e nuove tecnologie – 

U.O. Terapia del Dolore – Picc Team 
▪ 2004 al 2012 AOUP - referente . PICC-Team AOUP 
▪  Luglio 2012 a febbraio 2016 AOUP - Coordinatore Infermieristico U.O. Terapia del 

Dolore e PICC- Team AOUP 
▪ febbraio 2016 Maggio 2018 AOUP - Coordinatore Infermieristico presso Direzione 

Medica di Presidio successivamente con funzioni di Hospitality Manager 
▪ Polipain Clinic Pisa – giugno 2018 a tutt’oggi 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, 

consapevole delle responsabilità penali cui posso 

andare incontro in caso di dichiarazioni false e 

mendaci, ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 del 

DPR 445/2000 dichiaro : 
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• Tipo di impiego•  

Principali mansioni e responsabilità 

 

 

Coordinatore Infermieristico .Le aree di competenza e responsabilità del coordinatore 
infermieristico sono tre : competenze clinico-assistenziali,competenze di management e 
competenze relazionali o di leadership . Le mie competenze manageriali si delineano nelle 
funzioni di pianificazione, gestione di risorse umane, tecniche ed economiche, 
direzione/coordinamento, organizzazione, valutazione e controllo, impegnandomi affinché le 
attività quotidiane siano svolte in un certo tempo e rispettando le procedure. Le competenze 
clinico-assistenziali sono mantenute vive da una quotidianità di contatti, oltre che con gli 
infermieri, con i pazienti, i loro familiari, i medici e altri eventuali operatori; laddove le prestazioni 
siano complesse e sofisticate, costituiscono momento di formazione e supervisione dell’attività 
infermieristica dei collaboratori per sostenere lo sviluppo della qualità del servizio e 
dell’assistenza, per realizzare attività di ricerca. Le mie qualità di leadership si realizzano 
attraverso la capacità di coinvolgere nel cambiamento gruppi o persone affinchè siano indirizzati 
al raggiungimento di obiettivi dell’organizzazione. 

Project  Manager 

il project manager è un ruolo di  gestione operativa,  responsabile unico dell'avvio, esecuzione, 
pianificazione, controllo e chiusura di un progetto facendo ricorso a tecniche e metodi di project 
management. Il suo obiettivo essenziale è quello di raggiungere gli obiettivi di progetto, 
assicurando il rispetto dei costi, dei tempi e della qualità concordati e soprattutto il 
raggiungimento della soddisfazione del committente. I compiti che deve svolgere un project 
manager per il successo del progetto si possono dividere in due aree:area operativa, legata alle 
metodologie, agli strumenti e alle tecniche di lavoro per realizzare al meglio gli obiettivi del 
progetto (hard skills);  area relazionale, concernente le dinamiche interpersonali e 
di comunicazione  (soft skills o interpersonal skills).Il ruolo del project manager richiede ottime 
competenze organizzative e metodologiche  

Coordinatore di Ricerca Clinica :Il Coordinatore di ricerca clinica (CRC) gestisce e coordina le 
varie fasi degli studi clinici, svolgendo un'attività di supporto, di facilitazione e di organizzazione 
nel coordinamento delle Sperimentazioni Cliniche condotte all'interno dell'Azienda armonizzando 
l’attività delle figure professionali (medici, farmacisti, statistici, infermieri, biologi/tecnici di 
laboratorio e CRC) indispensabili per lo svolgimento e il monitoraggio delle attività, con il fine 
comune di facilitare il lavoro in team e favorire le relazioni con tutte le strutture coinvolte.I compiti 
del CRC sono molteplici:verifica dell' adeguatezza delle risorse del Centro, controllo degli aspetti 
economici della Sperimentazione, gestione delle procedure autorizzative necessarie per l'avvio 
della Sperimentazione e per le successive modifiche apportate alla stessa, coordinamento di 
tutte le figure coinvolte, assistenza nella programmazione e gestione delle procedure previste 
per i pazienti arruolati, verifica della corretta gestione della Sperimentazione 

Dal 14/04/2015 - Membro del Consiglio dei Sanitari dell’AOUP 

Il Consiglio dei Sanitari è un organismo consultivo dell'Azienda Ospedaliero Universitaria Pisana 
composto da membri elettivi e di diritto, con funzioni di supporto all'attività della Direzione 
Aziendale, alla quale fornisce parere obbligatorio sugli atti di particolare rilevanza nelle materie 
di natura tecnico - sanitaria previste dalla L.R.T. 40/05 e dallo Statuto aziendale, anche sotto il 
profilo organizzativo e per gli investimenti ad essa attinenti. 

Costituisce, assieme al Collegio di Direzione e ai Comitati di Dipartimento, il livello aziendale del 
governo clinico, definito come complesso di attività finalizzate a promuovere l'ottimizzazione 
dell'impiego delle risorse, la qualità dei servizi e delle prestazioni erogate, l'appropriatezza del 
percorso assistenziale e lo sviluppo delle reti di eccellenza 

Giugno 2011 -Docente e Tutor  con attività di progettazione, organizzazione e selezione corso 
FAD Fedrazione IPASVI Accessi vascolari mantenimento delle vie infusionali: la riduzione del 
rischio e la sicurezza per il paziente 

Maggio 2012 - Referente didattico per la convenzione SIGIAV -  CIFAPPS (Centro 
Interdipartimentale Formazione Aggiornamento e Promozione Professioni Sanitarie) 
dell'Università degli Studi di Roma Tor Vergata ) per la realizzazione di un progetto didattico -  
scientifico, in collaborazione con la Cattedra di Anestesiología e la Cattedra di Scienze 
Infermieristiche dell'Università degli Studi di Roma Tor Vergata. 
Settembre 2014 - Attività di progettazione, organizzazione e selezione presso l’Istituto  
Superiore S.Anna per il Corso di Alta Formazione “ Valutazione, impianto e gestione del 
cateterismo vascolare nella prospettiva della continuità assistenziale. Competenze tecniche e 
manageriali per promuovere la cultura degli accessi venosi nelle organizzazioni sanitarie 

Maggio 2010 - Coordinatore Regionale del progetto : Corso di Alta Formazione all’impianto e 
gestione del Catetere venoso centrale ad inserimento periferico ad opera di Infermieri  
specializzati 

2008 – 2016  Referente della Formazione Aziendale e Formatore alla gestione ed all’impianto 
CVC-PICC dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria pisana ; Referente della Formazione 
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Aziendale e Formatore alla gestione degli accessi venosi centrali ; Referente aziendale e 
formatore  per la convenzione AOUP-SIGIAV ( società italiana impianto e gestione accessi 
vascolari) per la formazione all’impianto del dispositivo PICC da parte di Infermieri  del territorio 
italiano  

Presidente della società SIGIAV ( società italiana impianto e gestione accessi vascolari) 

Presidente  della Società Internazionale  IIS ( International Infusion Society ) 
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 ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

 
 

ALTRE LINGUA 
  

  Inglese parlato e scritto : Ottimo 

Francese parlato e scritto : buono 

 

  Laurea in Infermieristica  conseguita il 13/11/2003 presso la  Facoltà di Medicina e Chirurgia 
Università di Pisa .Voto 106/110 

 
Anno Accademico 2008/2009 – Facoltà di Medicina e Chirurgia Università di Firenze –  Master 
per le funzioni di coordinamento nell’area infermieristica , pediatrica ed ostetrica – voto 
102/110 
 
Dal 2006 al 2014   Professore a Contratto  presso l’Università degli Studi di Pisa –Corso di 
Laurea in Infermieristica – Materie di insegnamento : Scienze interdisciplinari cliniche e 
metodologia della ricerca 
 
Novembre 2016  Master in Management Sanitario organizzato dalla Facoltà di Economia e 
Management Sanitario Univ.di Pisa in collaborazione con Castle (Center for advanced 
studies in leadership)  -  Santena (Torino     
 
Maggio 2017 Master “ Project Manager” presso la Buisness School del Sole 24 ore -Milano 

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 2004 – 2012 
U.O. Terapia del Dolore :Training della durata di tre anni sul Management, Impianto  ed il Nursing 
degli accessi venosi centrali e periferici   AOU Pisana 
 

AOUP: Master Neuroriabilitazione AOUP – docente 
 
2007 

St.Luke Hospital – Kansas City- Missouri USA  : stage e formazione all’impianto del CVC-PICC in 
tecnica blind ed eco-guidata  
2009 
Haddenbrooke Hospital-Cambridge – UK : 
Aggiornamento su posizionamento CVC-PICC con tecnica ecoguidata  
 
Lucca – Ospedale S.Croce – Cast.Garfagnana :Formazione SIMEU all’utilizzo dell’ecografo 
per il posizionamento del CVC periferico PICC 
 
2015 

Emirati Arabi :  Tutorship  e  corso di formazione sul cateterismo venoso centrale svolto a Jeddah e 
Rhyad  ,a medici radiologi  dei principali ospedali del Regno   
 

 

 

   

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della carriera 

ma non necessariamente riconosciute da 

certificati e diplomi ufficiali. 

Capacità nella gestione di lavoro di gruppo e nella percezione delle esigenze individuali. Ho avuto 
modo di sviluppare queste capacità grazie all’esperienza di Team Working presso l’AOUP . 
Attitudine nella pianificazione. Capacità di gestione dei progetti. Predisposizione al perseguimento 
degli obiettivi stabiliti. Capacità di lavorare sotto stress. 

 

 MADRELINGUA 

  

italiano 
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CAPACITÀ E COMPETENZE  
 

  

Attività di ricerca e formazione per i servizi alla salute con lo scopo di produrre innovazione 
organizzativa e gestionali e formare alle competenze avanzate il personale infermieristico che opera nel 
SSN. Promozione, programmazione, realizzazione e coordinamento di progetti nell’ambito dei settori 
salute e sanità . 
 
Nel ramo della Formazione  ho svolto  attività di Tutorship ed organizzazione di percorsi formativi per le 
figure infermieristiche del SSN ( Corso di Alta Formazione all’impianto e gestione del CVC-PICC ; 
Corso di Formazione alla gestione dei Cateteri Venosi Centrali organizzato presso l’Azienda 
Ospedalier-Universitaria pisana, presso  il Collegio IPASVI di Firenze e presso l’Agenzia della 
Formazione –Università di Firenze con sede ad Empoli  ; Corso di Formazione all’utilizzo infermieristico 
della tecnica ecografica ; Corso FAD “Accessi vascolari mantenimento delle vie infusionali: la riduzione 
del rischio e la sicurezza per il paziente” per conto di Gutenberg e Federazione IPASVI ;  
Costituzione del Progetto : Istituzione di un Team Vascolare Multidisciplinare presso l’AOUP; 
Formazione permanente alla gestione del catetere venoso centrale presso l’AOUP) 

 
Competenze sociali :  
buona capacità di adeguamento ad ambienti multiculturali grazie ad esperienze lavorative in Italia ed 
all’estero 
Buona capacità di comunicazione maturata grazie alla mia esperienza professionale in qualità di 

docente universitario , Formatore, Presidente di una Società Scientifica  e Coordinatore Infermieristico. 
 

Competenze organizzative : 
Nella mia professione le capacità di organizzazione e gestione sono fondamentali   , dovendo 

monitorare costantemente le attività svolte, il rispetto della tempistica e le risorse a disposizione. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE  

. 

  

2004 

 
07/02/2004 – La Spezia  Relatore al Corso : Indicazioni all’utilizzo e gestione delle pompe 
totalmente impiantabili nel controllo del dolore cronico 
18-19/06 2004 – Livorno Relatore al Corso: Attualità in tema di terapia del dolore e cure 
palliative 
2004-2005 Docente al Corso di Formazione Aziendale organizzato dalla Azienda Ospedaliera 
Universitaria  Pisana sul Cateterismo Venoso Centrale 

2005  

Convegno :relatore 03/06/2005 Sedare dolorem divinum est – Convegno sugli oppioidi, Pisa 
Convegno :  relatore22-24 /092005  Ospedale e territorio - Alleati per vincere il dolore, Grosseto 
Convegno Federdolore :  relatore 21/10/2005  Meno dolore più vita, Pisa  

2006  

. 
14/10/2006  Arezzo Corso Formazione in Terapia del Dolore Società  Vincere il Dolore relatore 
Corso Azienda AOUP : formazione all’impianto del CVC –PICC-docente 
Convegno:  11/11/2006 Pisa Dolore cronico oncologico: un percorso assistenziale integrato -
relatore 
Corso Azienda AOUP : formazione all’impianto del CVC –PICC docente 
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 Corso di formazione aziendale dell’ Azienda USL 8  Arezzo - docente 
 

Corso Azienda AOUP : formazione all’impianto del CVC –PICC docente 
 
 

2007  

21-22/09/2007 I°Congresso Congiunto Società Scientifiche – Federdolore /INS  
Convegno Nazionale  “Vincere il Dolore – Ancora in lungo cammino da percorrere“, Firenze – 
relatore 
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.   

2008 

08/02/2008 - I° Corso SIIGIAV : PICC : un device di pertinenza infermieristica, Pisa relatore 
17/04/2008 – Corso pratico tecniche di impianto e gestione PICC – Pisa - docente 
18-19/04/2008 I° Congresso Nazionale Infermieristico SIIGIAV, Pisa - relatore 
Master in Cure Palliative AOUP - docente 
15-16-17 ottobre -Convegno Internazionale sulla gestione della terapia venosa – Pamplona, 
Spagna – relatore 

2009 

Pisa 30/05/2009 II Corso sigiav : picc, UN DEVICE DI PERTINENZA INFERMIERISTICA -
relatore 
Convegno : Umanizzazione del percorso oncologico. AOUP relatore 
V Congresso Nazionale SMIPG relatore 
29/11/2009 Winfocus – Bologna -relatore 

2010 

06/05/2010 V Meeting Biennale Arena, Napoli relatore 
14-15/05/2010 Istituto IRCC – Candiolo, Torino - relatore 
25-26-27/11/2010 II Convegno Nazionale SIGIAV – Pisa – relatore 

2011 -2012 

24/03/2011 Docente e Tutor Corso FAD “Accessi vascolari mantenimento delle vie infusionali: la 
riduzione del rischio e la sicurezza per il paziente” per conto di Gutenberg e Federazione IPASVI 
7/05/2011 Salerno – Seminario Su : PICC un device di pertinenza infermieristica – relatore 
20/05/2011 Roma- Workshop “ Progetto di ricerca ed innovazione “ 
25/06/2011 Arezzo -Seminario sull’utilizzo del PICC nella Terapia Infusionale – relatore 
20-21-22 /10/2011- Roma  III Congr.Nazionale SIGIAV- relatore 
Pisa 29/09/2012 Giornata Pisana sugli Accessi Vascolari - SIGIAV relatore 
2011 San Benedetto del Tronto – Convegno Regionale sulle nuove frontiere della Terapia 
infusionale – relatore 
19-20/01/2012 Casciana Terme –PI- Corso teorico-pratico gestione ed impianto PICC -relatore 

2013 -2014-2015 

12/03/2013  Spagna Madrid – Convegno CODEM – Projecto Formativo en Terapia Intravenosa 
– relatore : alta formaciòn en infermeria 
20/03/2013 Manchester ( UK ) The Christie 1st  vascular symposium – relatore : preliminary 
results in using VASONOVA locator for evaluation of  cvc tip position. 
18/05/2013 – Giornata Pisana sugli accessi vascolari SIGIAV : Presidente convegno e relatore: 
la formazione avanzata – stato dell’arte  
Settembre 2013 Nashville ( USA) AVA Conference – Chemical and mechanical characterization 
of PICC : preliminary results – Relatore 
26/10/2013 S.Benedetto del Tronto –Giornata Picena sugli accessi vascolari –ASUR Marche- 
relatore 
12/04/2014 Pisa -Giornata Marchigiana sugli accessi vascolari SIGIAV. Relatore . Titolo 
relazione : le Società scientifiche e la responsabilità della formazione   
12/05/2014 –Collegio IPASVI Pisa Corso: infermieristica a 360° attualità e prospettive- relatore 
12/06/2014 Firenze  : Convegno Regione Toscana “ Assistere nel presente in Regione Toscana 
2014 “ Relatore . Titolo relazione :”Ruolo di un Team Vascolare Multidisciplinare nel percorso di 
integrazione ospedale-territorio” 
Genova 05/12/2014 GAVECELT – PICC-Day - relatore  
24-25 Ottobre 2015 IV Congresso Nazionale SIGIAV - Pisa relatore 
06/06/2015 – Congresso nazionale SIGIAV – Bologna - relatore : Ruolo delle società scientifiche 
nella formazione infermieristica avanzata 
Settembre 2014 USA Washington -AVA Conference  Comparative study on the mechanical 
behaviour of polyurethane PICCs – Relatore 
28/09/2015  relatore Tuscany Critical Care Nursing – Firenze–: Accesso venoso centrale ad 
inserimento periferico con tecnica ecografica   
14/10/2017 Relatore 9° Congresso Regionale Società Italiana di Flebologia – Volterra- 
Infermieristica Avanzata : nuove prospettive, vecchie incognite 
Giugno 2018 Relatore- Società Italiana di Flebologia- Pisa- Focus day sugli accessi 

vascolari : utilizzo degli ultrasuoni negli accessi vascolari difficili 
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Pubblicazioni :  
anno 2003 –Disfunzione endoteliale acuta ed aumentata formazione di radicali liberi dell’ossigeno 
all’apice della claudicatio intermittens in pazienti con arteriopatia ostruttiva periferica –M.Rossi, 
a.Giusti; R.Ricco, B.Vannucchi; A.Scocca ; S.Bertuglia- Dip. Medicina interna Università di Pisa- CNR-Pisa 
 
anno 2003 – Cutaneous blood flow changes following insulin iontophoresis delivery in normal subjects and in diabetic patients 
– M.Rossi ; A.Cupisti ; R.Ricco; A.Scocca; G.Santoro – Dipartimento di medicina Interna . Università di Pisa 
 
JAVA- USA  marzo 2008 – Italian experience of  Nurse – leaded Picc implanting-pubblicazione ritenuta fra le cinque migliori 
del 2008 relative alle esperienze sugli accessi vascolari 
The Journal of Vascular Access Luglio 2015 Paolo Poli, Antonella Scocca, Francesca Di Puccio, Lorenza Angelini, Emanuele 
Maria Calabrò 
“Comparative study on the mechanical behavior of polyurethane PICCs”Journal of vascular access – PUBMED : DOI 
10.5301/jva.5000452 –indexed for MEDLINE 
 
Journal of Pain Relief 2015 4:3 A.Scocca ; P.Poli et al.  
“Effect on PICC lines of 1 month, 3and6 months periods of immersion at 37°C in Ringer’s and ethanol solution” 
 
JVA-D-17-00083R1 – Giugno 2017 Experimental investigation on the mechanical behaviour of polyurethane PICCs after long 
term conservation in in vivo like conditions” 
A.Di Puccio ;G.Gallone;A.Bau’;E.M.Calabro’;S.Mainardi; P.Poli; A.Scocca 
PUBMED : DOI 10.5301/JVA.5000772  
: 
GENETIC INFLUENCES  ON CANNABIS  RESPONSE  IN CHRONIC PAIN 
(P. Poli, P. Maurizi, C. Salvadori, R. Barale,  A. Scocca,C. Sannino) 1th International Conference of Medical Grade 

Cannabis 

 
Poster Exibition 
Poster exibitions : AVA Conference 2008 –Savannah-USA : Organizative aspect of PICC Team- 
Pilot project of Picc-Team training program in Italy, “ Use of Picc line in adult Emergency Medical Unit of St.Chiara Hospital-
Pisa 
AVA Conference 2009 Poster exibition : Partnership care delivery model : a new approaching of nurse practice in St.Chiara 
Hospital –Pisa   
Congresso SICP2009 –poster exhibition : PICC Line – formazione infermieri all’impianto- unica esperienza italiana 
Poster exhibition AVA Conference 2010  Washington USA  :St.Chiara Hospital P icc Team :the growth and implementation – 
report of five years activity 
_ Peripherally Inserted Central catheter : analysis of patient quality of life and satisfaction 
 
 

  

 

   

 

 

 

 

 
 

 

 

       

 

 

 
 




