
 
F O R M A T O  E U R O P E O  P E R  I L  C U R R I C U L U M  V I T A E  

-  F O R M A T O  B R E V E -   
 

Reso ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445 secondo forma di 
 DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 

 DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’ 

 
INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome e Cognome  PAOLA LISTER 

Codice Fiscale  LSTPLA85B52F356R 

Sede lavorativa  - Via Galvani 1, Ospedale San Polo di Monfalcone 

- Via Vittorio Veneto 169, Gorizia 

Recapiti   telefono: +39 0481 487624 

e-mail: paola.lister@asugi.sanita.fvg.it 

e- mail: paola.lister@gmail.com 

Iscritta all’ordine:   Ordini dei Tecnici sanitari radiologia medica e delle professioni sanitarie tecniche, 

della riabilitazione e della prevenzione – Albo Tecnici della Prevenzione numero 

iscrizione: 150 – d.d. 25/09/2019 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

Date 

 Dal 03/08/2009 Tecnico della Prevenzione presso la S.C. Prevenzione Sicurezza 

Ambienti di Lavoro (P.S.A.L.) – Professionista Sanitaria - con la qualifica di Ufficiale di 

Polizia Giudiziaria ai sensi dell’art. 57 e seguenti del Codice di Procedura Penale. 

Profilo professionale 
 

 

Tecnico della Prevenzione  

Ragione sociale ed indirizzo del 

datore di lavoro 

  Dipendente ASUGI – Azienda Sanitaria Universitaria Giuliano Isontina; 

 Dal 01/01/2015 al 31/12/2019 ex A.A.S. N. 2 BASSA FRIULANA ISONTINA; 

 Dal 01/11/2013 al 31/12/2014 ex AZIENDA SANITARIA N. 2 ISONTINA; 

 Dal 03/08/2009 presso ex AAS n. 4 Medio Friuli; 

 Dal 21/11/2007 al 02/08/2009 dipendente a tempo indeterminato di uno studio di 

consulenza privato con la mansione di consulente per la sicurezza in aziende ad 

elevata complessità. 

 Prima del 21/11/2007 dipendente a progetto per studio privato di consulenza con 

la mansione di consulente per la sicurezza in aziende ad elevata complessità 

 Negli anni 2005 e 2007 per due periodi continuativi, il primo di 1 mese e il 

secondo periodo di 6 mesi, tirocinante presso l’area di Ricerca di Trieste presso 

l’ICGEB – “The International Centre for Genetic Engineering and Biotechnology ICGEB 

is an Intergovernmental Organisation and its operations are aligned to those of the United 

Nations Common System. It operates as a Centre of excellence for Research, Training 

and Technology Transfer to industry to promote sustainable global development.” 

*I vari passaggi tra Aziende Sanitarie sono avvenuti senza interruzioni. 
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ISTRUZIONE 
 

Data conseguimento titolo  Laurea Magistrale in Psicologia – Curriculum Psicologia del Lavoro e delle 
Organizzazioni (Classe LM-51) 

Qualifica conseguita  05/07/2021 

 

Data conseguimento titolo  Master universitario in COORDINAMENTO DELLE PROFESSIONI SANITARIE 

Qualifica conseguita  24/11/2012  

 

Data conseguimento titolo  Diploma di Laurea in TECNICHE DELLA PREVENZIONE NEGLI AMBIENTI E NEI 
LUOGHI DI LAVORO 

Qualifica conseguita  20/11/2007  

 

Data conseguimento titolo  Diploma di PERITO CHIMICO  

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 ISTITUTO TECNICO A. MALIGNANI 

Qualifica conseguita  LUGLIO 2004   

 

TITOLARE DEI SEGUENTI INCARICHI DI FUNZIONE  
 
- dal luglio 2024: (IFO) Responsabile della piattaforma Prevenzione e Servizi per la Sicurezza Prevenzione e 

Sorveglianza Sanitaria (area Isontina) e Coordinatrice dei Tecnici della Prevenzione - S.C. P.S.A.L. Azienda Sanitaria 

Universitaria Giuliano-Isontina Dipartimento di Prevenzione. 

- con atto n. 76 del 17/01/2020, a seguito di concorso, incarico di funzione di organizzazione n. 91 denominato 

“Coordinamento Dipartimento Prevenzione – Prevenzione e Sicurezza Ambienti di Lavoro GOMO”. 

- dal 01/01/2018 al 31/12/2019 incarico: revisione dei processi e supporto nella gestione dei processi e delle risorse 

nell'ambito del dipartimento di prevenzione, prevenzione e sicurezza ambienti di lavoro per l’Isontino. 

- incarico di coordinamento di data 29/03/2016 e prot. 18140/16 a firma del Direttore Sanitario contenuti dell’incarico: 

coordinare i Tecnici della Prevenzione per la sede della SOC PSAL di Monfalcone dal 29/03/2016 al  marzo 2017. 

 

ALTRI INCARICHI 
 

 Titolare di incarico di insegnamento presso l’università di Udine e Trieste dall’anno accademico 2021/2022 – 

Insegnamento: “attività di Polizia Giudiziaria”; 

 Titolare di incarico di insegnamento presso l’università di Udine e Trieste dall’anno accademico 2022/2023 – 

Insegnamento: “attività di Polizia Giudiziaria” ; 

 Titolare di incarico di insegnamento presso l’università di Trieste dall’anno accademico 2023/2024 – 

Insegnamento: “attività di Polizia Giudiziaria” ; 

 Titolare di incarico di insegnamento presso l’università di Trieste dall’anno accademico 2024/2025 – 

Insegnamento: “attività di Polizia Giudiziaria” ; 

 Incarichi mirati di docenza a laboratori/seminari presso l’Università di Udine e Trieste con il tema di “indagine 

infortuni” e “la tutela della salute e della sicurezza dei lavoratori in ambito cantieristico – navale” per l’anno 2020 – 

2021 – 2022 – 2023 – 2024 - 2025. 

 Tutor di II livello per l’Università di Udine, Trieste, Padova e Firenze per studenti in Tecniche della Prevenzione 

nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro e Assistenti Sanitari. 

 Membro di commissioni per concorsi sia per l’Azienda Sanitaria Bassa Friulana Isontina che per ARCS - Azienda 

Regionale di Coordinamento per la Salute – Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia dall’anno 2018 ad oggi.  



 Membro della Commissione di Albo FVG dei Tecnici della Prevenzione per gli anni 2018-2023 e riconfermata con 

le elezioni regionali d.d. 21 e 22/10/2023, dall’anno 2023 con la qualifica di Presidente della CdA dei Tecnici della 

Prevenzione. 

 Membro delle Commissioni di Laurea dei Tecnici della Prevenzione per l’Università di Udine e Trieste dall’anno 

2019 ad oggi. 

 Relatrice e correlatrice di varie tesi di laurea per Tecnici della Prevenzione e Assistenti Sanitari. 

 Consigliera del comune di Fogliano Redipuglia, eletta in data 02/04/2023 e nominata in data 19/04/2023, poi 

dimissionaria in data 12/02/2025. 

 

PUBBLICAZIONI 
 

1. Autrice del libro “LAVORARE PIU’SICURI = LAVORARE MEGLIO” - “ WORK SAFER = WORK BETTER” ( redatto con 

la collaborazione  dell’I.C.G.E.B. dell’area di ricerca di Trieste), in lingua italiana ed inglese, pubblicato dalla Regione 

Friuli Venezia Giulia; 
 

2.  Articolo scientifico sull’esposizione personale a polveri di legno duro nel comparto della sedia della provincia di Udine 

: “PERSONAL EXPOSURE TO HARDWOOD DUST IN THE UDINE CHAIR DISTRICT: PRELIMINARY EVALUATIONS” 

Testata: AIDII: ITALIAN JOURNAL OF OCCUPATIONAL AND ENVIROMENTAL HYGIENE 

Autori: Tecnici della SOC PSAL di Udine 
 

3. LA GESTIONE DELLA SICUREZZA SUL LAVORO IN AGRICOLTURA 

VOL.1: L’AZIENDA AGRICOLA; pubblicazione realizzata sulla base di una convenzione tra Veneto Agricoltura e 

Università degli Studi di Udine, Dipartimento di Scienze Agrarie e Ambientali (DISA), quale struttura di ricerca 

riconosciuta a livello nazionale per la sua specifica competenza nell’analisi del fenomeno infortunistico in agricoltura e 

nella individuazione dei migliori sistemi di sicurezza da adottare a livello aziendale 
 

4. LA GESTIONE DELLA SICUREZZA SUL LAVORO IN AGRICOLTURA - 

VOL.2: L’AZIENDA VITIVINICOLA: pubblicazione realizzata sulla base di na convenzione tra Veneto Agricoltura e 

Università degli Studi di Udine, Dipartimento di Scienze Agrarie e Ambientali (DISA), quale struttura di ricerca 

riconosciuta a livello nazionale per la sua specifica competenza nell’analisi del fenomeno infortunistico in agricoltura e 

nella individuazione dei migliori sistemi di sicurezza da adottare a livello aziendale 
 

5. LA GESTIONE DELLA SICUREZZA SUL LAVORO IN AGRICOLTURA  

VOL.3: L’AZIENDA ZOOTECNICA: pubblicazione realizzata sulla base di una convenzione tra Veneto Agricoltura e 

Università degli Studi di Udine, Dipartimento di Scienze Agrarie e Ambientali (DISA), quale struttura di ricerca 

riconosciuta a livello nazionale per la sua specifica competenza nell’analisi del fenomeno infortunistico in agricoltura e 

nella individuazione dei migliori sistemi di sicurezza da adottare a livello aziendale. 
 

6.  COAUTRICE: SICUREZZA NEI CANTIERI E NELLE MARINE DA DIPORTO   

Questo studio ha preso in considerazione le aree del territorio costiero del Friuli Venezia Giulia dedicate principalmente 

alle attività da diporto. Le infrastrutture che vi insistono sono dotate di sistemi di varo e alaggio, assistenza e rifornimenti 

generici di bordo, tra cui acqua e carburante. Le aree destinate all’attracco e al rifornimento - che costituiscono la marina 

in senso stretto - sono spesso gestite da soggetti o imprese diverse da quelle che gestiscono le aree operative, tenendo 

presente che per il D.Lgs. 81/08 s.m.i, a tali categorie di soggetti sono conferite delle responsabilità e dei doveri che, 

seppur possano sembrare coincidenti, nella maggior parte dei casi sono ben distinti. 

http://hdl.handle.net/10077/34219 - AUTORE: EUT Edizioni Università di Trieste                                                                

 

Rendo le dichiarazioni contenute nel presente curriculum consapevole delle sanzioni penali, nel caso di affermazioni non veritiere, di 

formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art.76 del DPR 445 del 28.12.2000. 

 

Monfalcone, 20/02/2025 
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