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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  MUSIO ANDREA 

Indirizzo   LOC. LE DREGIER 18, 11020 POLLEIN (AO)  

Telefono  3927468102 

Fax   

E-mail  musio.andrea@virgilio.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  28/12/1992 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

                                      • Date (da – a)            Dicembre 2019 – Ad oggi   

 

                     • Tipo di azienda o settore           Poste Italiane SpA 

                                    • Tipo di impiego           Direttore di ufficio postale 

     • Principali mansioni e responsabilità          Gestione operativa dell’ufficio e delle attività amministrative, gestione del budget e delle 

                                                                          risorse finanziarie, relazione con i clienti, monitoraggio della sicurezza, forniture e inventario                                                    

 

 

                                      • Date (da – a)            Ottobre 2017 – Febbraio 2019 

                      

                     • Tipo di azienda o settore        

                                    • Tipo di impiego           Addetto al servizio recapito (portalettere) 

     • Principali mansioni e responsabilità          Gestione della corrispondenza e delle consegne tramite mezzo aziendale. 

 

 

 

 

 

 

 

• Date (da – a) 

  FEBBRAIO 2019 – AGOSTO 2019                                                                     

 

Salvetti Rete srl - Autostrada del Brennero (Verona) 

Distribuzione carburante per autotrazione                                                                                                                      

 Addetto al rifornimento, gestione cassa, apertura-chiusura giornata, controllo livelli olio e liquidi 

vari, pulizia pompe e piazzale, sistemazione punto vendita di articoli per auto  

                                                                                                                                                                                                                   

 

 

 

 

 

OTTOBRE 2017 – FEBBRAIO 2019 

   

• Tipo di azienda o settore  Poste Italiane Spa (Verona) 

• Tipo di impiego  Addetto al servizio postale (postino) 

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione della corrispondenza e delle consegne tramite mezzo aziendale 
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• Date (da – a) 

   

 

 

 

 

Aprile 2016 – Ottobre 2017 

   

• Tipo di azienda o settore  Settore terziario (distribuzione automatica di snack e bevande) 

• Tipo di impiego  Operaio ,tecnico, consegnatario, gestione punto vendita 

• Principali mansioni e responsabilità  Assistenza tecnica per guasti, gestione clientela, smistamento merci, assistenza post vendita, 

fatturazione, controllo merce in entrata, chiusura fiscale. 

 

        
 ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Date (da – a)  2007/ 2011 

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

  

Istituto professionale per l’enogastronomia e l’ospitalità alberghiera 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Cucina nazionale e internazionale, metodi di cottura, cucina regionale, costo pasto. 

• Qualifica conseguita  “Diploma di tecnico dei servizi ristorativi” con votazione di 76/100 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 
  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONA 

• Capacità di scrittura  BUONA 

• Capacità di espressione orale  BUONA 

 

• Capacità di lettura 

 FRANCESE 

BUONA 

• Capacità di scrittura  BUONA 

• Capacità di espressione orale  BUONA 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

  

 

Lavorare in ambienti e in contesti culturali differenti, ho acquisito una buona competenza 

relazionale con i colleghi e con i miei superiori. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

  

 

Avendo fatto parte di un gruppo di volontari della Protezione Civile dove l’organizzazione del 

personale e delle attrezzature è indispensabile per il normale svolgimento delle attività, ho 

perfezionato le mie capacità organizzative. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

INFORMATICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

  

 

Buona padronanza del sistema operativo Windows e di tutti i suoi applicativi quali Office, Excel, 

PowerPoint. Ottima conoscenza dei principali browser internet e della posta elettronica. 

  

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

 

Buona padronanza di strumenti musicali quali batteria e percussioni 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

 In ambito di protezione civile ho imparato ad utilizzare macchinari mai prima utilizzati come 

pompe idrovore, modulo antincendio, autorespiratori, naspi e manichette, estintori. 

 

 

PATENTE O PATENTI  Patente B, A, Nautica 
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ULTERIORI INFORMAZIONI  Sono in possesso dell’attestato anticendio “alto rischio”. In sede di colloquio verranno illustrate 

ulteriori esperienze lavorative non menzionate precedentemente. 

 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi 

del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice 

in materia di protezione dei dati personali” 

 

 

 


