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O Linkedin: https://www.linkedin.com/in/andrea-nardin-7b900948/
® .

Sesso Maschile | Data di nascita ../../.... | Nazionalita Italiana

Autopresentazione — 53 anni, sposato, 2 figlie, vivo a Vicenza; attualmente libero
professionista; concilio Iattivita lavorativa con l'incarico di Sindaco e Presidnete della
Provinci 10 anni. Laur in Scienze politiche indirizz nomi Padova, 2 master
OCCUPAZIONE PER LA QUALES| (.,’J .cad‘a‘ OFJ aureato Sce‘ e po Fc g dirizzo econo c?oa aq’o a, aste
concorre  @ll'Universita di Padova e alla Venice University, durante la mia carriera ho avuto
POSIZIONE RICOPERTA  esperienze di rilievo in ambito di direzione, sviluppo organizzativo e commerciale. Ruoli piti
OCCUPAZIONE DESIDERATA  rilevanti: Direttore Confcommercio Toscana, ViceDirettore Confcommercio Firenze,
TITOLODISTUDIO  pirettore Commerciale Penta Formazione, Resp. SPAVI Confartigianato Vicenza, Resp.

DICHIARAZIONI PERSONALI e e o o
Area Mercati Artigianfidi Vicenza. Migliori attitudini: organizzazione, relazioni esterne e
capacita di mediazione, rappresentanza di interessi, commerciale, comunicazione;

appassionato di nuove tecnologie, social media e public speaking.

ESPERIENZA PROFESSIONALE .

Dalgen2019aogg Libero professionista
Andrea Nardin consulenza: aziendale PIVA 04191080243 e assicurativa iscrizione RUI E000619848

Affianco aziende e persone con consulenze e attivita formativa su: processi di
comunicazione dei singoli e della struttura o in ambito assicurativo. Sviluppo in
particolare con i clienti i seguenti temi: gestione team di lavoro e reti di relazioni,
miglioramento della comunicazione esterna ed interna, marketing strategico e
operativo, organizzazione eventi, comunicazione social e tradizionale, vendita
prodotti e gestione del cliente.

Da14dic2015a31dic2018  Direzione Commerciale e di Area

Penta Formazione Vicenza — www.pentaformazione.it

Ho seguito per Penta Formazione la comunicazione interna ed esterna,
I'organizzazione e lo sviluppo servizi, ero Responsabile dell’Area di Vicenza, ho
implementato il controllo di gestione orientato al raggiungimento degli obiettivi e
lo sviluppo nuovi progetti strategici aziendali. Nel 2016 ho collaborato
all’apertura della nuova sede di Sommacampgna (VR) e all’attivazione di un
nuovo coworking a Vicenza.

Dal8nov2013a14dic2015  yjjcadirettore — Resp. Sviluppo, Organizzazione e Comunicazione

Confcommercio Firenze www.confcommercio firenze.it

All'interno della Confcommercio Firenze o gestito le relazioni istituzionali con Comune di
Firenze ed altri enti pubblici e privati, I'organizzazione di eventi provinciali e nazionali, ho
seguito la rete commerciale di vendita dei servizi, i rapporti con stampa e televisione
oltre che I'avvio della comunicazione tramite social. Durante il periodo ho inoltre operato
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nella sede di Roma della Confcommercio in staff al Pres. Nazionale di Fiavet
affiancandolo nel rapporto con Enti Pubblici e privati per tutelare gli interessi di
categoria. La Confcommercio é la piti grande rappresentanza di imprese in Italia
(turismo, commercio e servizi)

Da 1 dic 2010 a 18 nov 2013 Direttore

Confcommercio Toscana www.confcommercio.toscana.it

Ho iniziato il mio incarico in Confcommercio Toscana a 38 anni in qualita di
Direttore gestendo le relazioni istituzionali con la Regione Toscana e gli Enti
pubblici e privati per tutelare gli interessi dei settori rappresentati dalla
organizzazione sindacale. Con il team creato abbiamo organizzato eventi
strutturati a Firenze ed in Italia di rilievo locale e nazionale. Durante I'incarico ho
riorganizzato la struttura secondo canoni di efficienza e contenimento dei costi
con una riduzione della perdita pregressa del 70%, aumentato la visibilita del
“brand” attraverso un costante presidio della comunicazione e lo sviluppo di nuovi
servizi ed iniziative. Quale Amministratore Unico della societa collegata: Mentore
srl; ho gestito, con i miei collaboratori, progetti formativi nazionali ed
internazionali finanziati con fondi europei. Da segnalare la costituzione di una
Scuola Internazionale di Ottica ed Optometria (S5.1.0.0. srl), grazie
all’aggregazione di capitali pubblici e privati, diventata in breve punto di
riferimento nazionale del settore.

Da 1set2010a30nov2010 Responsabile SPAVI srl
S.PAVI. —Societa di servizi di Confartigianato Vicenza

Alla SPAVI quale Responsabile della societa ho riorganizzato la struttura e la rete
commerciale al fine di ottimizzare i processi di vendita, migliorare i servizi e ridurre i
costi. La riorganizzazione impostata nel mio periodo di gestione é stata poi mantenuta ed
implementata negli anni successivi.

Da 1gen 2006 a 30 ago 2010 Resp. Area Mercati, Contributi Pubblici e Comunicazione
Artigianfidi Vicenza ora fidiNordEst

Consorzio Garanzia fidi (art.107 TUB) gestiva finanziamenti per 17.000 imprese e 405 milioni di euro.

All'interno di Artigianfidi operavo in staff alla Direzione e avevo la responsabilita della
gestione del personale dellArea Mercati, della logistica e dell’organizzazione delle
strutture periferiche; sequivo la rete commerciale e lo sviluppo dei mercati. Nel periodo
nel quale ho operato, nella struttura si sono incrementati i volumi di affidamenti del
25% in tre anni. Oltre allattivita commerciale gestivo la comunicazione, il marketing,
l'organizzazione di eventi e la partecipazione alle fiere. Avendo acquisito durante il
Master delle competenze specifiche ero responsabile delle agevolazioni pubbliche della
struttura ammontanti a circa 5 milioni di euro.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE |

da settembre 1993 amarzo 2000 | gurea in Scienze Politiche ind. Economico 104/110

Universita degli studi di Padova
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COMPETENZE PERSONALI u

Linguamadre  Htaliano

Altre linque PRODUZIONE
g COMPRENSIONE PARLATO SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
Inglese scolastico sufficiente sufficiente sufficiente scolastico

Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto
scolastico scolastico scolastico scolastico scolastico
Francese
Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto

Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Competenze comunicative ~ Possiedo piti che buone competenze comunicative, acquisite durante numerosi percorsi formativi fatti,
e nelle tantissime esperienze fatte lungo tutta la mia carriera professionale.

Competenze organizzative e~ Leadership: ho spesso coordinato gruppi si lavoro fino a 40 persone ed attualmente sono
gestionali  responsabile di un gruppo di 20 persone.

Competenze professionali

Competenza digitale AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione . ) ) . i
delle Comunicazione Creazione .d' Sicurezza R'SOIUZ'On(? di
) I Contenuti problemi
informazioni
buona Buona discreto discreto Discreto
Livelli: Utente base - Utente intermedio - Utente avanzato
Competenze digitali - Scheda per 'autovalutazione
Sostituire con il nome del(i) certificato()) TIC
Altre competenze - --
Patente diguida B
ULTERIORI INFORMAZIONI H

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali.
llNa sottoscritto/a, consapevole che le dichiarazioni false comportano I'applicazione delle sanzioni penali previste dallart. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiara che le
informazioni riportate nel presente cuniculum vitae, redatto in formato europeo, corrispondono a verita.

ALLEGATI |

Nessun allegato
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