Prafessionista oo asperienza
pharennale nel settore  dellidraulica,
termoidravlica & TLO & distingue per
Farnpic  ventagiie & competenze
rragitidiscininar, ottime doti i
comunicazione interpersonale e abilis o
mentoring del personale grazie alle guali
sa instaurare refazionl significatives e
garantire un ambiente di lavore dinamico
e produttivo, Dimostra saida leadarship,
versatiita e capacitd dof otbimizzare
costantemente | processi  aziendaii
potenziando § workflow e Usfficienza
organizzativa attraverso un
#ieggiamento propesitive o proatiive
alla risoluzions di problematiche ancha

CAPACITA B COMPETENZE

Gonoseenze in ambito fiscale e
societario

- Urganizzazions aziendale

- Strumenti di definizione dei KP)

~ Hesponsabilith decizionale

~ Leadership

- Dapacith di analisi dei K&

- Criter] di valutazione delie performancs

- Esperienza di sviluppo delle politiche
aziendali

- Tacnichs di vendita
FAbitA 6 supervisiane

- Btrategie di ottimizzazions del flusso di

lavorg
- Autonomia decisionale

- Gestione dalio siress

ot arganizzative

- Conoscenza del modelli organizzativi
- Formazions dei dipsndsnti

« Competanze di controlio o gestione

- Dot relazionali

Romaniello

® Ago2017
Attuale

® Maggio 2005
Attuale

S0CIG E RESPONSABILE TECNICO
Fiy Network Sri. Lustra {5A)

- Preparazione delle offerte commerciali e gesticne del rapporto
coni client

~ Gestione del personale per gii aspett di caratiere retributivo,
tavorativo & organizzativa.

- Negoziazione dei prezz] e gestione dei rapportl con i fornitori
dell'azienda.

- Sviluppo di nuove strategie comwmerciall per ampliare i
pacchetto dei clientl deli'azienda.

- Definizione delle azioni commerciali e di marketing per ampliare
la visibilita deli'azienda.

- Coordinamento delle funzioni aziendak per favorire o sviluppoe
del business.

- Selezione dei migiiorl fornitorl sulla base delle esigenze del

core business e del miglior rapporto aualita-prezzo.

- Qestione degli aspetti amministrativi e contrattuali in
collaborazione con dipendenti e/o consulenti,

- Organizzazione dei flussi e delle procedure  interne e

definizione delle politiche aziendali,

- Analisi e valutazione del business plan e dei dati economici per

supervisionare i risultati di business,

- Direzione e supervisione di progetli di othimizzazicne dsi
capitale al fine di espandere i proprio business footprint e
guidare in fal modo la crescita degli utiil.

- implementazione di offerte strategiche per migliorare ia
gamma di prodotti e servizi dell'azienda.

- Gestione e programmazione dellinfrastrutiura di rete.

TITOLARE
Climat Impianti di Ugo Romanielio. Novi Velia {54}

- Pianificazione delle  attivita  operative, gestionali e
amministrative.

v
- individuazione e selezione di fornitori e partner per lo sviluppo
dael business,

- Selezione dei migliori fornitor sulla base delle esigenze del

core business e del migiior rapporto qualita-prezzo.

- Attuazione di strategie economiche e di marketing al fine i
raggiungere gli obiettivi prefissati.

- Supervisione dei reparti operativi dellaziends in modo da
garantire gl obiettivi gestionali e strategicl.



- Uapacith organizzative

- Ablita 4l negoziazions

- Propensionsg allinnovarions
- Pianificazions sirategica

- Mozioni di bilancio aziendaie

Crientamento aiobiettive
~Vigions strategicn

-~ Basi di marketing

*Capacits di team management
- Gompetenze contabill

Attitudine commercisie

ita organizzative

- Blement! di business administration
- Broblem salving

- Dompetenze & investimento

- Blernenti di gestione finanziaria

Uso del principall strument] informatici

i

Oltimizzazions del processi aziendal

- Competenze amministrative

ugoromanieiio@tiscaliir

Via Arcadia, 10

59 BE9TIG4244
&% 8 apn 1981

ftaliana

COMPETENZE

& EIPSE - Certificazione informatioa

FER ~ Aggiornamento per installatore

@

¢ manutentore straordinario di
irngianti energeticl alimentat da fonti
rinnovabill macrotinologie tino

glettrics & termoldraulica

@ E-BAE Categorial - Persone fisiche
cha svelgons attivid su
apparecchiature fisse di
refrigarazione e condizionamante
d'aria, pomipe di calore fisse e celle
frigorifero di autocarr e dmorchi
frigorifero contenenti gas fluorurati

ad effetio serra

LINGUE

@ Haliano | Madrelingua

@ Inglese | Livelio infermadio

- Definizione & scelta degli strumenti tecnologici pilt adeguati
aliz asigenze organizzative deli'azienda,

- Gestione degl aspetti amministrativi e contrattusli in
coliaborazione con dipendenti e/o consulenti.

- Analisi delf'andamento economice aziendale in riferimento al
mercato.

- Organizzazione dei flussi e delle procedure interne o
definizione delle politiche aziendall,

- Rinnovamento dei contratti per la gestiona delle infrastrutture

aziendali.

~ Monitoraggio degli stock, delle giacenze e della rotazione delle
scorte per un'efficients gestione del flusso delie merci,

- Controlio della merce in entrata e verifica del buono stato dei
prodotti e déifequivalenza delle quantita ricevute a quelie
dichiarate nei DDT.

- Assistenza ai clienti fornendo informazioni suila collocazione, |
prezizi, le caratieristiche e le condizioni di acquisto dei prodotti in
vendita,

~ OGestione del personale. pianificazione del piang  ferie,
assegnazione delle mansioni, valutazione del rendiments e

attuazione di sventuall szioni correttive.

- Elaborazione degli adempimenti amministrativi, compresa

'emissione di fatture e ricevute fiscali, la compilazione di bolle di
consegna e ect.

ISTRUZIONE

@ 2010 DIPLOMA DI SCUOLA SUPERIORE | GEOMETRA
' P.L. Nervi,

Patente B

- Musica;

- Politica.

CONSIGLIERE COMUNALE dal Maggio 2018
Attuale

Comune di Novi Velia (SA)

Eletto il 10/06/2018;

Rieletto il 14/05/2023.
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