B curopass

Passaporto: YD1204164 | Carta didentitd: CAOD473TY | Data di nascita: 18/11/1968. i

GIUSEPPE D'AMBROSIO

Luogo di nascita: NAPOL, Italia | Nazionalitd: ltaliana | Sessa: Maschile | Numero di telefono:
(+39) 3333549159 (Cellulare) | Numero di telefono: (+39) 0812597088 (Abitazione) | Indirizze e-miail:
gdaig@icloud.com ! Indirizzo: VIA Il TRAVERSA FIUME,30, 80027, FRATTAMAGGIORE, Italia (Abitazione)

s ISTRUZIONE E FORMAZIONE

NAPOLY, italia
LAUREA L-14 SCIENZE GIURIDICHE

Livello EQF Livello 6 EQF
» ESPERIENZA LAVORATIVA

PATRONATC E CAF ACLI - NAPOLL TALIA

IMPIEGATO -28712/2025 - Attuale
GESTIONE PRATICHE INAIL

IMPIEGATO AMMINISTRATIVG

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO - 1996 - 1998

DIRETTORE PROVINCIALE PATRONATO ANMIL - ANMIL ONLUS - 18/62/2011 - 03/06/2025 - NAPOLL, ITALIA

IMPIEGATO AMMINISTRATIVO - PATRONATO LABOR CONFEURO CASERTA - 2009 ~ 2070 - NAPOLE ITALIA

= COMPETENZE

utilizzare i sistemi per ufficio | scrivere relazioni connesse al lavoro | gestire la documentazione cartacea |
tomunicazione elettronica | seguire le istruzioni scritte | oftware per ufficio | svolgere le mansioni di segreteria |
svolgere le regolari attivita di ufficio

« COMPETENZE LINGUISTICHE

‘Lingua madre; ITALIANO

Altre lingue:
COMPRENSIONE ESPRESSIONE ORALE SCRITTURA
Ascolto Lettura Produzione orafe Interazione orale 7
INGLESE B2 B2 7 B2 B2

Livefli: A1 e AZ: Livello elernentore BT e B2: Livetio intermedio C1 e C2: Livello avenzato




o PATENTE DI GUIDA

patente di guida: A

Patente di guida: B S _

Patente di guida: U14278333N [ 03/05/2021 - 18/11/2026
o ATTIVITA SOCIALI E POLITICHE 2

12/06/1999 FRATTAMAGGIORE -

CONSIGLIERE COMUNALE

CAPOGRUPPO CONSHIARE ALLEANZA NAZIONALE

28032010 - 0107720715 FRATTAMAGGIORE
CONSIGLIERE COMUNALE

31/05/2015 - 26/09/2020 FRATTAMAGGIORE
CONSIGLIERE COMUNALE

20/09/2026 ~ ATTUALE FRATTAMAGGIORE
C—ONS’!GL!ERE' COMUNALE

12/06/1399 FRATTAMAGGIORE DT
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE CONSORZ!O (thlTERlALE COMUN! FRATTAMAGGIORE-

FRATTAMINORE-GRUMO NEVANO

(270872010 FRATTAMAGGICRE F
CONSIGLIO D1 AMMIN!STRAZ!ONE CONSORZio ( IMITERIALE COMUNI FRATTAMAGGIORE-

FRATTAMINORE-GRUMO NEVANO wf

» CERTIFICAZIONI

FONDAZIONE ONLUS SYILUPPO EUROPA, 12/09/2019
P.EK.LT. , o

Modalita di apprendimento: Basato su progetto

PATRONATO ANMIL, 16/02/2016
CERTIFICAZIONE DI FREQUENZA RESPONSABIL[ PROVENCIAL! EZONALI

Modalita di apprendimento: Basato.sul lavoro {
FORMAVENTER , 23/06/2024 n _
ATTESTATO PI ADDESTRAMENTO PROFESS!ONALE PER.LA’DATT[LOGRAF[A‘

Modalita di apprendimento: Misto

BRITISH INSTITUTES, 21/09/2019 | r
ESOL CERTIFICATE

Modalita di apprendimento: Basato'su progetto |

EUROCCONFERENCE; 13/12/2025
NUOVO REGOLAMENTQ PRIVACY

Modalita di apprendimento: Basato sul lavoro |

PATRONATO ANMIL, 2370772023
CORSO FORMAZIONE OPERATORE DI PATRONMEO

Modalita di apprendimento: Basato sul lavero




@81, 07/05/2014 _ _
FORMAZIONE GENERALE LAVORATORI

Modalita di apprendimento: Basato sul lavoro

2020
CORSO DI FORMAZIONE ANPAL

Modalita di apprendimento: Basato sul lavoro

ASSOFRAM, 21/05/2002
RESPONSABILE TECNICO IMPRESA GESTIONE RIFIUT!

Scrivi qui la descrizione...

DIDASKOC, 20/06/2023
EIPASS

Modalita di apprendimento: In presenza

Autorizzo il trattamento def miei dati personali presenti nel CV ai sensi deli'art. 13 d. Igs. 30 &iugno 2003 n. 196 - "Codice in
materia di protezione dei dati personali”e dell'art. 13 GDPR 679/16 - "Regolamento europeo sulia protezione dei dati personaii’,




