IL CURRICULUM VITAE E
PROFESSIONALE

Informazioni personali
Nome / Cognome

Data di nascita

Qualifica

Amministrazione

Incarico attuale

E-mail

Titoli di studio e
professionali ed
esperienze lavorative

Titoli di studio
1985
1990

1998

1999

2006

IL PRESENTE CURRICULUM VIENE REDATTO DAL SIG. ALBERTO TOMBESI, NATO A MACERATA IL 17
GIUGNO 1966 '

Al SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. N. 445/2000,

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate
dall'art. 76 del D.PR. 445 del 28 dicembre 2000. Consapevole, altresi, di incorrere nella decadenza dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato dall’Amministrazione, qualora in sede di controllo emerga la non’
veridicita del contenuto della dichiarazione, sotto la propria responsabilitad ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R.
445/2000.

Alberto Tombesi

17.06.1966 MACERATH

Funzionario ed Elevata Qualificazione - Carriera.direttiva, con incarico di Elevata Qualificazione
Camera di Commercio .A.A. delle Marche

Responsabile del’ Ambiente e Albo gestori ambientali della Camera di Commercio LA.A. delle
‘Marche, con incarico di Elevata Qualificazione

Diploma di ragioniere e perito commerciale (60/60) - |.T.C. Macerata
Laurea in Giurisprudenza (110/110 con lode) — Universita degli Studi di Macerata

Specializzazione triennale in diritto amministrativo e scienza dell'amministrazione — S.P.I.S.A. (70/70)
- Universita degli Studi di Bologna

Corso di perfezionamento universitario in diritto tributario - Universita degli Studi di Bologna

Master universitario di 1° livello in Gestione finanziaria e controllo di gestione nelle amministrazioni
pubbliche locali (109/110) - Universita Politecnica delle Marche



Esperienze professionali
Camera di commercio di
Macerata (segue)

Dal 28.01.1997 al 31.3.2001

Dal 1°.04.2001 al 30.6.2003
Dal 2002
Dal 2003

Dal 1°.7.2003 al 20.5.2019
Dal 2005
Dal 2006
Dal 2007

Dal 2007

Dal 2007
Dal 2007
Dal 2007

Dal 4.4.2007

Dal 2012

14.2.2012

Dal 7.2. 2013 al 31.12.2013

Dal 1°.7.2013 al 10.01.2019

Esperienze professionali dal
1°.11.2018 — Camera di
commercio delle Marche

Dal 1°.11.2018 al 20.5.2019
Da febbraio 20&9

Dal 21.3.2019

Dal 02.5.2019

Dal 21.5.2019

Responsabile dell'ufficio del personale

Incarico di Posizione organizzativa dell'Area affari generali e personale

- Responsabile ufficio contenzioso del lavoro

- Responsabile funzione ispettiva per accertamento incompatibilita nel pubblico impiego

Funzionario preposto al servizio di gestione informatica dei documenti e dei flussi documentali e degli
archivi : '

Posizione organizzativa del’Area amministrazione interna, contabilita e personale, poi denominata
Area amministrazione interna (Personale, Ragioneria, Provveditorato, Diritto annuale, Affari Generali,
Diritto annuale, Servizi informatizzati, Archivio e Protocollo, Servizi ausiliari, Centralino)

Componente del “Comitato paritetico sul fenomeno del mobbing”
Responsabile dell'Ufficio ragioneria
Delega alla liquidazione degli oneri di cui all'art. 13, comma 4, del D.P.R. 254/2005, lettere c), d) e g)

Componente della commissione sulla congruita degli acquisti

Componente e Presidente della commissione per I'apertura delle buste nelle gare per la fornitura di
beni e di servizi per la scelta dell'offerta migliore in base al criterio del prezzo pili basso

Componente del Collegio di conciliazione nelle controversie di lavoro individuali presso la Direzione
Provinciale del Lavoro, in rappresentanza della Camera di commercio di Macerata

Rappresentante per la difesa dell'Ente camerale nelle cause in materia di diritto annuale presso la
Commissione Provinciale Tributaria di Macerata

Incaricato per la mediazione tributaria in materia di diritto annuale

Nomina a rappresentante della direzione dello Staff e componente del Comitato Ambiente con
determinazione dirigenziale n. 73 del 15.5.2012: "Progetto per lo sviluppo di un sistema di gestione
ambientale secondo la norma UNI EN ISO 14001:2004 e secondo il regolamento CE n. 1221/2009 -
EMAS: istituzione e costituzione della struttura di supporto”

Delegato dalla Camera di commercio di Macerata a seguire le operazioni relative alla verifica tecnico-
amministrativa da parte dell'lspettorato del Ministero del’Economia e delle Finanze all'azienda
speciale R.P.Q. per assistenza all'ispettore nell'espletamento della funzione

Direttore del’Azienda speciale delle Camere di commercio di Ancona e di Macerata— Real precious
quality — R.P.Q.

Responsabile delle forniture e contratti dellAzienda speciale EX.IT della Camera di commercio di
Macerata ]

Posizione organizzativa Area attivita interne Camera di commercio delle Marche - sede di Macerata
Responsabile della pubblicazione degli atti di competenza in Amministrazione traspérente
Responsabile del procedimento PerLaPA - Funzione pubblica

Componente della Struttura tecnica di supporto dell'Organismo indipendente di valutazione (0.1.V.)

Componente dell'Ufficio procedimenti disciplinari (.P.D.) della Camera di commercio delle Marche



Dal 21.5.2019 al 2,2.2021

Dal 17.06.2019

Dal 19.6.2019

Dal 24.6.2019
25.7.2019
Dal 19.9.2019

Dal 3.01.2020

Dal 7.08.2020

Dal 03.02.2021

Dal 04.02.2021

Dal 1°.6..2021

Dal 01.12.2022 per mesi 18

Dal 14.12.2022
Dal 1°.7.2023 al 31.5.2024

Dal 1°.6.2024 al 31.5.2025

Dal 1°.6.2025 al 31.3.2026

Dal 1°.4.2026

Altri incarichi ricoperti
1990-1993

1993-1994

1997-1999
1998-1999

1998

1997-2000

2000 - 2006

Posizione organizzativa Gestione risorse umane - Trattamento giuridico del personale Camera di
commercio delle Marche

Responsabile ufficio procedimenti disciplinari e ufficio incarichi exfra istituzionali
Sostituto del Responsabile della Struttura tecnica di supporto dellOrganismo indipendente di
valutazione (C.LV.) '

Componente suhplente e segretario supplente del Comitato Unico di Garanzia (CUG)

Componente della commissione procedura concorsuale assunzione framite scorrimento graduatoria
Componente del Tavolo tecnico in materia di relazioni sindacali

Coordinatore Tavolo tecnico sull'orario di lavoro

Componente dell'ufficio procedimenti disciplinari (_UP.D.)

Posizione organizzativa Amministrazione del personale — Relazioni sindacali della Camera d
commercio delle Marche

Responsabile PERLA PA della Camera di commercio delle Marche

Componente della delegazione di parte pubblica nella contrattazione integrativa per la dirigenza della
CCIAA delle Marche : '

Posizione organizzativa Amministrazione del personale - Relazioni sindacali della Camera di
commercio delle Marche

Componente dell'Organismo paritetico per I'innovazione, di cui allart. 6, CCNL 16.11 2022

Elevata qualificazione relativa all Amministrazione del personale, relazioni sindacali - Metrologia
legale - Ambiente, Albo gestori ambientali

Elevata qualificazione relativa all’Amministrazione del personale, relazioni sindacali - Metrologia
legale - Ambiente, Albo gestori ambientali

Elevata qualificazione relativa all Amministrazione del personale, relazioni sindacali - Metrologia
legale - Ambiente, Albo gestori ambientali

Elevata qualificazione relativa all'Ambiente e Albo gestori ambientali

Consigliere della circoscrizione S. Croce — Montalbano del Comune di Macerata

Segre{ario amministrativo, economo e contabile - Carriera Direttiva, dell'lstituzione pubblica di
assistenza e di beneficenza — Casa di riposo, del Comune di San Severino Marche (MC)

Consigliere comunale di Macerata
Vice presidente della Commissione affari istituzionali del Comune di Macerata

Componente della Commissione speciale del Comune di Macerata sugli orari della pubblica
amministrazione

Componente della Commissione elettorale del Comune di Macerata

Consigliere di amministrazione delle Istituzioni riunite di cura e riposo (ente pubblico) di Macerata

J



Capacita linguistiche
P g , Lingua Francese (buona conoscenza)

Lingua Inglese (discreta conoscenza, anche a seguito corso liv. avanzato). In corso di svolgimento
corso di lingua inglese.

Macerata, Ii 15 aprile 2026

Alberto Tombesi
2




