CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo

Cellulare
Cod. Fiscale

E-mail

Nazionalita
data di nascita

ESPERIENZE LAVORATIVE

* Periodo {da — a)

» Nome e indirizzo datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Periodo (da — a)

* Nome ¢ indirizzo datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Betto Ada
0missis

omissis
BTTDAAG68MS59F158D

omissis

Italiana
19 Agosto 1968 MESSINA

Dal 16/04/2025 a tutt'oggi

Azienda Sanitaria Provinciale 5 di Messina

Azienda Sanitaria Pubblica

Direttore UOC Pediatria cui afferisce la UOS di Neonatologia PO Milazzo ¢ Ia vos

di Pediatria del PO di Lipari
Dal 18 Maggio 2023 al 15/04/2025

Azienda Sanitaria Provinciale 5 di Messina

Azienda Sanitaria Pubblica

Incarico di sostituzione Direttore UOC Pediatria cuj afferisce la UQS dj
Neonatologia PO Milazzo ¢ Ia UOS di Pediatria del PO di Lipari

Programmazione periodica di attivita di
personale afferente alla Strutturg H
mnovativi finalizzati all'ottimizzazione
cura delle principali patologie dell'infanzia e adolescenza
nascita ¢ della Neonatologia con assistenza a neonati sani
del percorso “mergenza-urgenza pediatrico presso il
promozione di percorso dj integrazione con i servizi terri
continuita delle cure, programmazione, organizzazione
della UOC di Pediatria, della UOS di Pediatria del PO
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formazione interna e esterna del
applicazione di percorsi assistenziali
del processo cura, attivita dj diagnosi e
» gestione del punto
0 patologici, gestione

di Lipari ¢ della UOS di

e



Neonatologia, gestione di risorse umane e tecnologiche attribuite alla struttura in
relazione agli obiettivi assegnati, gestione dei conflitti con ottimo clima interno
organizzativo e nej rapporti con altre strutture, emissione di nuovi protocolli
lerapeutici assistenziali aziendali ¢ interni. Attivita ambulatoriale di follow-up
nel neonato sano o con patologia.

Prestazio
ni
ambulato
riali

Degenza
ordinaria
Pediatria

Degenza
mix ordinaria
Neonatolo

service

gia
143 1.01 | 2958
0.58 | 94 0.93 | 3841

266
(rid PL 3)

* Periodo (da — a) Dal 16 giugno 2021 al 17/05/2023

* Nome e indirizzo datore dj Azienda Sanitaria Provinciale 5 dj Messina
lavoro
* Tipo di azienda o settore Azienda Sanitaria Pubblica
* Tipo di impiego Dirigenziale
* Principali mansioni e Responsabile UOS Neonatologia: attivita assistenziale in sala parto e in degenza aj
responsabilita neonato patologico con EG >= 34w e peso > 2000 g, gestione attivita ambulatoriale di

follow-up del neonato sano o con patologia ricevendo dal Direttore UOC una
valutazione di 100/100 punti pesati annualmente

Neonati sani

ordinaria

semestre
2024

Dal 17/62/2022 a tutt'oggi Referente Gruppo Aziendale di lavore ASP 5
Messina per P.L. 13: Promozione della salute materno-infantile riproduttiva: i
primi 1000 giorni

* Periodo (da —a) Dal 02/08/1999 al 15/06/2021

* Nome e indirizzo datore dj Azienda Sanitaria Provinciale dj Messina
lavoro
* Tipo di azienda o settore Azienda Sanitaria Pubblica
* Tipo di impiego Dirigenziale

® Principali mansioni e Dirigente Medico Pediatria (2/8/99-07/09/2001)
i R P Neonatologia (08/09/2001 a oggi)

Ha svolto attivita assistenziali a neonati patelogici presso la UTIN del PO di
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* Periodo (da — a)

* Nome ¢ indirizzo datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni o
responsabilita

* Periodo (da — a)

* Nome e indirizzo datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Patti dal 2001 al 2005

Individuata come dirigente medico cui affidare la sostituzione del Direttore di
UOCPediatria e Neonatologia PPOO Barcellona PG e Milazzo in caso di
assenza (dal 2010 al 17/05/2023)

Attivitd ambulatoriale dj ecografia neonatale con ruolo di responsabilita presso i
PPOOO di Patti, di Lipari, di Barcellona PG e di Milazzo (dal 2001 a] 2018)

Componente gruppo medici vaccinatori anti-Sars-Cov2 (2021) presso il Centro
vaccinazioni ASP 5 Messina al Parco Corolla

Dal 2015 al 15/06/2021
Arzienda Sanitaria Provinciale di Messina

Azienda Sanitaria Pubblica

Dirigenziale

Incarico di alta professionalita in qualita di responsabile Neonatologia: attivita
assistenziale in sala parto ¢ in degenza al neonato patologico con EG >= 34w ¢ peso >
2000 g, gestione attivita ambulatoriale di follow-up, ricevendo dal Direttore UOC una
valutazione di 100/100 punti pesati annualmente

anno Degenza Neonati
ordinaria mix sani
uos
Neonatologia
2015 126 0.86
2016 129 0.69
2017 149 0.70
2018 |29
2019 115
2020 117
2021 169
-
SR

Con delibera 2698/2018 del 18/9/ 18 Componente Gruppo multidisciplinare
aziendale per I'allattamento materno al sensi del DA 597 del 28/3/2017-Programma
Regionale azione promozione allattamento al seno-Macro-obiettivo PRP 2014/2019

Dal 27/07/2009 al 30/12/2014
USL 5 di Messina

Azienda Sanitaria Pubblica

Dirigenziale

Incarico informale di alta professionalita in qualita di responsabile ambulatorio di
ecografia neonatale eresponsabile qualita: ha eseguito esami ecografici neonatali
osteoarticolari, addominali e cerebrali su neonati afferiti all'ambulatorio dj
ecografia neonatali tramite CUP o accesso diretto, ha implementato le
procedure di accreditamento Joint Commission , facendo parte del Gruppo
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* Periodo (da — a)

* Nome e indirizzo datore dj
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Periodo (da — a)

* Nome e indirizza datore dj
lavoro

* Tipo di azienda o scttore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsability

* Periodo (da — a)

* Nome ¢ indirizzo datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni ¢
responsabilita

* Periodo (da — a)

* Nome e indirizzo datore dj
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impicgo

* Principali mansioni e
responsabilita

* Periodo (da — a)

* Nome e indirizzo datore dj
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita
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Audit Aziendale ( 2005/2008) e successivamente con la redazione di protocolli
€ procedure interne alla UQC dj Pediatria e UOS di Neonatologia ricevendo
dal Direttore UOC una valutazione di 100/100 punti pesati annualmente

Dal 14/09/2023 a oggi
Azienda Ospedaliera Universitaria di Messina

Azienda Sanitaria Pubblica
Incarico componente referee clinico
Componente Comitato Etico Locale di Messina

Dal 1/05/1998 al 36/06/99
Casa di cura "Fabia Mater" ROMA

Ospedalita privata
Dirigenziale libero professionale

Responsabile neonatologia- attivita assistenziale in sala parto e in degenza al neonaio
patologico con EG >= 34w ¢ peso > 2000 g, gestione attivita ambulatoriale di follow-

up
Dal 1/12/1998 al 30/06/99

Casa di cura "Citta di Roma" ROMA

Ospedalita privata
Dirigenziale Libero professionale Continuativo e coordinato

Responsabile tologia e patologia tale attivitd assistenziale in sala parto ¢ in
degenza al neonato patologico con EG >= 34w e peso > 2000 g, gestione attivita
ambulatoriale di follow-up

Dal 15/03/98 al 30/6/99
Ospedale generale ", Giovanni Calibita" Fatebenefratelli Isola Tiberina ROMA

Azienda ospedaliera
Assistetlziale-Formazione

Medico frequentatore volontario in formazione: attivita di supporto alla gestione dej
neonati sani o gravemente immaturi con attivita di formazione con il Prof Marzetti

Dal 29/01/1993 ai 22/02/98
USL 5 Messina

Unita sanitaria locale
medico

Medico sostituto di continuita assistenziale, di sostituzione di medici dj assistenza
primaria e di pediatri di libera scelta convenzionati

Data 03/03/2026 Firma
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IstrRUzIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Date (da — a)
* Nome e tipo di istituto dj
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
* Qualifica conseguita

* Date (da —a)

= Nome e tipo di istituto dj
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Date (da — a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Date (da — a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita
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Dal 2024 a tutt'oggi
SIMEUP

Istruttore PBLS-D

2019/2020

Universita E-Campus
Master di 2 livello in Management per la direzione dj struttura complessa di I
livello

Accreditamento istituzionale, clinical governance, HTA, Risk management,
customersatisfaction
Diploma Universitario Master di [I livello

2012 - 2016 — 2022 — 2023 - 2024
ASP 5 Messina, Cefpas e Fondazione Tstituto Gi glio di Cefaln

Rianimazione cardiopolmonare e stabilizzazione paziente neonatale e pediatrico
BLS AHA (American Heart Association) ( Prot 355/24U)

abilitazione esecutore

2016
AGENAS

Clinical Governance

2010

Asp 5 Messina

Standard Joint Commission International e gestione del rischio clinico
Attestato

2002
UOC Radiologia Pavia

Corso di perfezionamento in ecografia pediatrica

2001

ASL Roma
Rianimazione cardiopolmonare pediatrica
Esecutore

Data 03/03/2026
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* Date (da — a)

* Nome e tipo di istituto dj
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Date (da — a)

= Nome ¢ tipo di istituto dj
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto dj
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto dj
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

CAPACITA E
COMPETENZE PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della
cartiera ma non necessariamente
riconosciute da certificat e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone,
in un ambiente multiculturale,
occupando posti in cui la
comunicazione & importante e in
situazioni in cui ¢ essenziale lavorare
in squadra.

2000
Accademia nazionale di Medicina-Bologna
Ecografia neonatale ¢ pediatrica

Esecutore

Dal 1993 al 1997
Universita degli studi di Messina
Specializzazione in Pediatria con indirizzo in Neonatologia e Patelogia Neonatale

Diploma (50/50 e lode)

Novembre 1992
Universita degli studi di Messina
Abilitazione all'esercizig della professione di medico chirurgo

Abilitazione

Dal 1986 al 1992

Universita degli Studi di Messina

Laurea Magistrale in medicina e chirurgia
Laurea (110/110 e lode)

ITALIANO

INGLESE - FRANCESE

Buona
Buona
Buona

Ottime doti relazionali con le persone indipendentemente dall'eta, dal genere,
dalla razza, dal ceto sociale e dalla formazione culturale

Capacita' di team working

Attivita assistenziale ospedaliera anche con utenza multietnica

Relatrice a congressi nazionali

Dal 2021 socia del Rotary Club Milazzo-Distretto 2110 Sicilia-Malta:
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CAPACITAE COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad esempio: coordinamento e/o
amministrazione di persone, progetti,
bilanci. Sul posto di lavoro, in
attivita di volontariato, a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

CAPACITA E COM PETENZE
ARTISTICHE

Componente del Direttivo, Responsabile della comunicazione ¢ Prefetto AR
2024/2025, 2025/2026, Presidente Eletto AR 2027/2028

Capacita di organizzazione analisj e sintesi dei dati , capacita di gestione delle
risorse umane, capacita a risolvere problemi e situazioni difficoltose

2005 /2008 Responsabile qualita UOC Pediatria Neonatologia PO Barcellona
PG

Nel 2022 Responsabile Progetto Distrettuale Rotary 2110 "Luna di latte" con

donazione di un Lactarium perla UOS di Neonatologia del PO di Milazzo

infermiere professionali afferenti alla UOC di Pediatria € presso la UOS di
Neonatologia la Realizzazione di un punto lettura con dotazione libri per il prestito e
la consultazione, progetto realizzato in collaborazione con la Hamelin APS ,1a
Associazione di promozione sociale e culturale Ossidi di Ferro , la Associazione
Cartastraccia, il Laboratorio Zen Insieme, il Comune di Bologna, il Comune di Santa
Lucia del Mela, il Comune di Cisterna di Latina, I' Istituto Dei Ciechi Francesco
Cavazza, il Consorzio di Cooperative L'Arcolaio, la Fondazione Gualandi a favore dei
sordi, I' A.LA.S. Sezione di Barcellona Pozzo di Gotto Onlus, 1' Istituto Comprensivo
Ignazio Florio San Lorenzo, I' Istituto Comprensivo Santa Lucia del Mela, 1a Libera
Universitda LUMSA e il Goethe-Institut Rom

Dal 2025 Componente Gruppo di Lavoro Semintensiva della SIMEUP

Dal 2026 Componente COMMISSIONE PRONTO SOCCORSO TRA MEDICI E
CITTADINI dell'Ordine Provinciale dei Medici e Chirurghi e degli Odontoiatri di
Messina

2022-2023~ 2024-2025-2026: Componente Commissione di Valutazione per
concorsi a tempo determinato/indeterminato dj dirigente medico in
Pediatﬁa/Ne()natologia

2021-2022: Componente Commissione Tecnica di Gara per acquisto
apparecchiature occorrenti alla UOC dj Pediatria del PO di Milazzo, alla UTIN del PO
di Patti ¢ alla UOS Neonatologia del PO di Taormina

Utilizzo principali respiratori semi-automatici neonatali, monitor
multiparametrici, ecografi
Ottima conoscenza sistemi operativi windos e apple

Microsoft Excel, Adobe Acrobat, Internet Browser, Google Chrome, Goo gle
Calendar, Adobe Hlustrator, iTunes, Spotify, VLC Media Player ,\WhatsApp,
Telegram, Skype Social media: Facebook, Twitter, Instagram

Software gestionali e assistenziali in uso presso la ASP 5 Messina

MUSICA : FORMAZIONE QUINQUENNALE IN PIANOF ORTE
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ALTRE INFORMAZIONT

in infettivologia neonatale (2026)
Numerose le pubblicazioni scientifiche in riviste nazionalj
Socia Associazione Italiana Donne Medico 2017/2018

Consulente Tecnico di Ufficio per il Tribunale di Barcellona PG Sezione civile e
sezione Lavoro dal 1994 5 ogei

PATENTI Tipo AeB

Dichiaro che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae sono esatte e
veritiere aisensi degli artt 46 ¢ 47 del DPR 445/2000

Autorizzo il trattamento dei dati personali, ivi compresi quelli sensibili, ai sensi e per
gli effetti del decreto legisiativo del 10/8/2018 nn 101 per le finalita di cui al presente
avviso di candidatura

Dott.ssa Ada Betto i |
La sottascritta ¢ a conoscenza che, 2i sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e
v Puso di atti falsi sono Puniti ai sensi del codice penale ¢ delle leggi speciall. Inoltre, la sottoscritta autorizza al
Agglomato a: Marzo 2026 trattamento dei dati personali ivi compresi quelli sensibili ai sensi e per gli effettivi del decreto legislativo del
10/08/2018 n 101 per lc finalith di cui al presente avviso di candidatura
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